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Vedlegg: Arsberetning for 2013

MGBV'S ARSBERETNING FOR 2013

Vedlagt felger arsberetning for 2013 fra barnevernssjef for Midt-Gudbrandsdal
Barnevernskontor (MGBV)

Radmannen i Ringebu kommune rar representantskapet til 8 gjere slikt

VEDTAK

Representantskapet tar arsberetning 2013 for Midt-Gudbrandsdal
Barnevernskontor (MGBV) til orientering.

Ringebu 17.03.2014
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Radmann' i Ringebu kommune

Liv Aslaksdotter Hustveit
Barnevernssjef MGBV
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MGBV

Midt-Gudbrandsdal Barnevernskontor, daglig
forkortelse MGBV, er et samarbeid mellom
kommunene Ringebu og Ser- Fron og har vaert drevet
som eget selskap siden 01.06.2005.

MGBV organiseres etter kommunelovens § 28 c som

vertkommunesamarbeid med felles folkevalgt nemnd.

MGBYV sin verts- og administrasjonskommune er
Ringebu, og administrativ leder for
barnevernskontoret er radmannen i Ringebu.

Administrativ leder kan nar han gnsker eller finner
behov for det, konferere med radmannen i Sgr-Fron
kommune, men er selv ansvarlig oppover mot
representantskapet og nedover mot
barnevernssjefen.

Radmannen i Sgr-Fron kommune kan likevel kreve
ovenfor administrativ leder a fa drpfte saker som
gjelder administrasjonen av barnevernskontoret.

MGBYV er administrativt fullt ut underlagt
vertskommunen og de reglene som gjelder i denne.

Barnevernskontor er en lovpdlagt kommunal tjeneste
og er ansvarlig for a utfgre de oppgaver etter loven
som ikke er lagt til fylkeskommunen eller til et statlig
organ.

MGBYV skal pa vegne av begge kommunene utfgre de
oppgaver som kommunene har etter Lovom
barneverntjenester (barnevernloven) av 17.juni 1992
nr.100 og etter lov om adopsjon av 28.februar nr.8 —
som utredningsinstans.

e 3 sikre at barn og unge som lever under forhold
som kan skade deres helse og utvikling, far
ngdvendig hjelp og omsorg til rett tid,

e 3 bidra til at barn og unge far trygge oppvekst
vilkar.

Tijenester innenfor ansvarsomradet

* Rad og veiledning

Omsorgsutredninger

Forebyggende arbeid i hjemmet
Forebyggende arbeid utenfor hjemmet
Adopsjonsutredning

Utredning av besgkshjem, fosterhjem og andre
ngdvendige oppdragstagere

e Oppfelging/tilsyn med fosterhjem

Viktige hendelser i 2013

* Tilsyn fra Fylkesmannen. Oppfelging av
fosterhjemsplasseringer
Familieradsopplaering
Prosjektstilling hjemkonsulent. Styrkings midler
fra fylkesmannen

e Beslutning om at barnevernet fortsatt skal ha
lokaler i radhuset med bakgrunn i sikkerhet
Flere nye fosterhjemsplasseringer
Deltagelse/opprettelse av Familieteam

@konomi

Barnevernskontoret
Netto budsjett 0 0
Overfering fra Ringebu kommune 1.944.983 1.612.501 -332.482 -17%
Overforing fra Ser-Fron kommune 1.368.013 1.191.852 -176.161 -13%
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Barnevernskontoret har et mindreforbruk pa
Iennsposter. Bakgrunn for det er sykelgnnsrefusjon og
gremerkede Ignnsmidler. Det er ogsa et
mindreforbruk pa postene for husleie og inventar/IKT

utstyr.

Mindreforbruket er tilbakefgrt kommunene. Ubrukte
gremerkede lgnnsmidler kr 363.000 + kr 50.000 i
kompetansemidler er avsatt til bundet fond.

Barnevernstiltak Ringebu kommune

 Budsiett  Regnskap  Awik  Awiki%
2.163.860 3.820.436 1.656.576 77 %

Barnevernstiltak Ringebu kommune gir et merforbruk
med bakgrunn i postene:

e arbeidsgodtgjering
fosterhjem/besgkshjem/stgttekontakt
utgiftsdekning
konsulenttjenester som er familiehjem
/institusjonsplassering i privat tjeneste,
sakkyndige utreder og advokatbistand.

Barnevernstiltak Sgr-Fron kommune

_ Budsjett  Regnskap  Awik  Awiki%
1.699.100 3.291.408 1.592.308 88 %

Barnevernstiltak Sgr-Fron kommune gir et merforbruk
med bakgrunn i postene:

Arbeidsgodtgjering fosterhjem/besgkshjem
Utgiftsdekning

e Konsulenttjenester som er sakkyndig utreder og
advokatbistand.

Tjenesteenhetens bidrag til sunn kommunegkonomi:

Andel (malt i kr) giennomferte 100 % ved
investeringer arsslutt

Barnevernstiltak er hjemlet i lov og dekkes i sin helhet
av kommunene.

Medarbeidere

Til sammen 5,7 stilling fordelt pa 7 ansatte (6 kvinner
og 1 mann): 100 % barnevernssjef, 430 % konsulenter
(inkl. tiltakskonsulent og prosjektstilling
hjemkonsulent) og 40 % sekretzer (inkl. DIL 20 %).

MGBV har dyktige og engasjerte medarbeidere med
stor arbeidskapasitet. Negative opplevelser ift. trusler

som har fart til behov for ekstra sikkerhet i var
arbeidshverdag, og negativ oppmerksomhet pa sosiale
medier, har gitt en del ekstra belastninger i
hverdagen.

e Medarbeiderundersgkelsen
- Svarprosent 50 %

- Fér du tilstrekkelig informasjon 5,3 av 6 poeng
til & gjore en god jobb?

- Legger din arbeidsgiver til rette 5,0 av 6 poeng
for kompetanseutvikling som
er viktig i jobben din?

- Gir nzrmeste leder deg 5,0 av 6 poeng
tilstrekkelig tilbakemelding pa
den jobben du gjer?
e Andel gjennomfgrte 100 % gj.fort
medarbeidersamtaler
e  Narvarsstatistikk (95 % i 2012) 933%
na@rvaer
e Godkjent formell kompetanse i 100 %
trad med krav og malsetting

Oppfelging av overordnet planverk

Det norske samfunnet har patatt seg et ansvar for &
sikre at ogsa de barna som ikke far den omsorgen de
trenger i sin familie skal f en best mulig barndom og
oppvekst. Kommunen er palagt a fglge ngye med i de
forhold barn lever under og har ansvar for & finne
tiltak som kan forebygge omsorgssvikt og
atferdsproblemer. Dette skal gjgres sa tidlig som
mulig slik at varige problemer kan unngas.

Hva har tjenesteenheten gjort i forhold til
overordnede/gjennomgdende mal (samfunnsdelen):

Fplge lovverket i alt vart daglige arbeid
Kvalitetssikre arbeidet i barneverntjenesten med
skriftlige rutiner — intern kontroll ift.
oppfelgingskrav i saksbehandling.
Kvalitetssikring ift. kompetansekrav
Holde tidsfristene ift. loverk

e Stor grad av tverrfaglig og tverretatlig samarbeid
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W v Midt-Gudbrandsdal Barnevernskontor

Ringebu Ser-Fron

MGBV-sak nr. 2/14 - Representantskapsmote 14. mai 2014

Vedlegg: 9konomisk oversikt for MGBV.

GODKJENNING AV 2013- REGNSKAP FOR MGBV

Regnskapet for 2013 viser et mindreforbruk pa kr 508 643 pa funksjon 760 som er
avregnet og tilbakefart:

- Ringebu kommune med kr. 332 482
- Sgr-Fron kommune med kr. 176 161

Radmannen i Ringebu rar representantskapet til & gjere slikt

VEDTAK

Regnskap 2013 for MGBV godkjennes med et mindreforbruk (overskudd) pa
kr 508 643.

Overskuddet er avregnet og tilbakebetalt til deltakerkommunene.

Ringepu 08.04.2014

Per H. Lervag
réadmann i/ Ringebu kommune

Liv Aslaksdotter Hustveit
barnevemnssjef MGBV
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Midt-Gudbrandsdal Barnevernskontor — skonomisk oversikt 2013

@konomisk oversikt - drift

Driftsinntekter
Brukerbetalinger

Andre salgs- og leieinntekter
Overfgringer med krav til motytelse
Rammetilskudd

Andre statlige overferinger
Andre overferinger

Skatt pa inntekt og formue
Eiendomsskatt

Andre direkte og indirekte skatter
Sum driftsinntekter

Driftsutgifter
Lennsutgifter

Sosiale utgifter

Kjep av varer og tj som inngar i tj.produksjon
Kjep av tjenester som erstatter tj.produksjon
Overferinger

Avskrivninger

Fordelte utgifter

Sum driftsutgifter

Brutto driftsresultat

Finansinntekter

Renteinntekter og utbytte

Gevinst pa finansielle instrumenter (omi@psmidler)
Mottatte avdrag pa utlan

Sum eksterne finansinntekter

Finansutgifter

Renteutgifter og laneomkostninger

Tap pa finansielle instrumenter (oml@psmidler)
Avdrag pa lan

Utlan

Sum eksterne finansutgifter

Resultat eksterne finanstransaksjoner

Motpost avskrivninger
Netto driftsresultat

Interne finanstransaksjoner

Bruk av tidligere ars regnsk.m. mindreforbruk
Bruk av disposisjonsfond

Bruk av bundne fond

Bruk av likviditetsreserve

Sum bruk av avsetninger

Overfert til investeringsregnskapet

Dekning av tidligere ars regnsk.m. merforbruk
Avsatt til disposisjonsfond

Avsatt til bundne fond

Avsatt til likviditetsreserven

Sum avsetninger

Regnskapsmessig mer/mindreforbruk

Regnskap

0,00
672.449.75
0,00

0.00

0,00

0,00
2.257.077,79

2.284.323.19
567.862,72
383.931,85
176.160,63
33.518,68
0,00
-1.612.501,28
1.843.295,79

413.782,00

0.00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
413.782,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
413.782,00
0,00
413.782,00

0,00

Reg. budsjett

0,00

0,00
87.800,00
0,00

0,00
1.368.013,00
0,00

0,00

0.00
1.455.813,00

2.055.596,00
546.000,00
627.900,00
0,00
87.800,00
0,00
-1.861.483,00
1.455.813,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Oppr.budsjett

0,00

0,00
87.800,00
0,00

0,00
1.368.013,00
0,00

0.00

0,00
1.455.813,00

2.055.596,00
546.000,00
627.900,00
0,00
87.800,00
0,00
-1.861.483,00
1.455.813,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Ve eGqG

Regnskap i fjor

0,00

0,00
1.665.717,72
0,00
370.800,00
0.00

0,00

0,00

0,00
2.036.517,72

2.243.388,51
539.480,35
414 955,15
274.349 48
59.668,56
0,00
-1.412.824,31
2.119.017,72

-82.500,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
-82.500,00

0,00
0,00
82.500,00
0,00
82.500,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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Vedlegg: Arsberetning 2013 for MGRS

ARSBERETNING 2013 FOR MGRS

Vedlagt er arsmelding fra daglig leder for Midt-Gudbrandsdal regnskaps- og
skatteoppkreverkontor (MGRS).

Radmannen i Ringebu kommune rar representantskapet til a gjore slikt

VEDTAK

Arsmelding 2013 for Midt-Gudbrandsdal regnskaps- og skatteoppkreverkontor
(MGRS) tas til orientering.

Ringebu. 25.04.2014

{

— f

APRZY
Per H. Lervag Q
radmann i Pingebu kommune

Gunn Mona Dokken
daglig leder MGRS
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Arsberetning 2013

w RINGEBU KOMMUNE

MGRS

Midt-Gudbrandsdal regnskaps- og
skatteoppkreverkontor (MGRS) er et interkommunalt
samarbeid etter kommunelova § 28c mellom Ringebu
og Ser-Fron kommuner. Ringebu er vertskommunen.
MGRS ble oppretta 1. juni 2005, samtidig med at
gkonomiavdelingene i de to kommunene ble avviklet.

MGRS skal sgrge for at vare oppdragsgivere fgrer sitt
regnskap i samsvar med Kommunelovens § 48 og
Kommunal- og regionaldepartementets forskrift om
arsregnskap og drsberetning, og god kommunal
regnskapsskikk.

Tienester innenfor ansvarsomradet

* Regnskapsfgrsel av kommuneregnskapene,
interkommunale samarbeid og kirkelig fellesrad

¢ Innfordring kommunale krav

e Skatteoppkrever

Viktige hendelser i 2013

e Arsregnskap for 2013 rettidig rapportert til SSB
Gjennomfgrt to LEAN-prosjekt
Arranggr for felles mgte mellom Ringebu
kommune og Ser-Fron kommune vedrgrende

fakturering

» Daglig leder del av arranggrstab for brukerforum
for Visma

Brukere og tjenester

Foruten de to skatteregnskapene — som ligger til
skatteoppkreverfunksjonen — fgrer MGRS regnskap
for:

Ringebu kommune med MGBV og MGRS
Ser-Fron kommune med MGPP, Frya RA, MGL og
Fron badeland
Midt-Gudbrandsdal Renovasjonsselskap (MGR)
Midt-Gudbrandsdal Brannvesen (MGB)
Frya industrianlegg (driftsselskapet for Frya
industriomrade)

* Driftsassistansen for vann og avigp i Oppland
(DiO)

* Ringebu kirkelige fellesrad (men ikke de tre sokna
i Ringebu)

* Sgr-Fron sokn (med kirkelig fellesradsfunksjon)

e klientregnskapene for Ser-Fron overformynderi
og Ringebu overformynderi.

Faggruppen har oppfylt malet om 3 vaere Igpende a
jour. Regnskapsavslutningen er giennomfgrt under
ledelse av daglig leder. Arsregnskapene for 2013 er
rettidig rapportert.

Tjenesteenhetens bidrag til 3 ha forngyde brukere
som metes med respekt:
. e o e

PRS- sl

. Svar‘;;r‘c;s.ént pa . 53%
brukerunderspkelse

* Brukerundersgkelse, grad av 4,9 av 6 poeng
forngydhet med tjenestene

e Brukerundersgkelse, grad av 4,8 av 6 poeng

forngydhet med service

Mal og resultat

MGRS er som § 28c-ordning integrert i Ringebu
kommunes regnskap. MGRS har gjennomfert sine
gieremal i 2013 og innen den pkonomiske rammen
representantskapet fastsatte. Netto mindreforbruk pa
kr 741 562 er tilbakefgrt til kommunene i 2013-
regnskapet.

Virksomheten er delt i to faggrupper, foruten daglig
leder:

e skatteoppkreveroppgaver og kommunal
innkreving
* regnskapsfering og remittering

Mal for MGRS i 2013 har vaert:

e 3 vere lppende a jour med regnskapsferinga,
bade for kommunesektoren og skatt

e 3 vere aktive og lgpende a jour med
innkrevingsarbeidet og unnga at restansene gker

__Side 1
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Arsberetning 2013

w RINGEBU KOMMUNE

utvikle egen fagkompetanse og rutiner i samsvar
med endra rammevilkar og opplevd behov

e 3 kvalitetssikre og om ngdvendig gi rad og hjelp
under kommunens opplaring med koding (saerlig
mva-koding) av regnskapsbilag.

e 3taibruk nye hjelpeverktgy og ny teknologi,
herunder bli bedre i bruk av aktuell programvare

o fortsatt & trekke ut “det beste” fra hver
kommune og andre, og 3 samordne det for heile
virksomheten.

Malene for 2013 er nadd. Bade regnskapsfererfaget
og innfordring/skatt er i stadig utvikling. Det er et
krevende og komplisert lovverk vi forholder oss til.
Dette krever at ansatte er faglig a jour, spesielt
innenfor regler for merverdiavgift,
momskompensasjon og kommunalt regnskap.

Skatteoppkrever

Avdelingen har vaert Ippende a jour med
saksbehandling gjennom aret. M3l satt av
skatteetaten er nadd. Skatteoppkreveren har sendt
egne arsmeldinger til kommunene via
kontrollutvalgene.

SAMMENDRAG RESTANSEOVERSIKT RINGEBU KOMMUNE 31.12. 2013

_ _ ~ Samlet ubetalt .

Komm. avgifter  51.212.852 853.965
Husleie 7.715.620 268.883
Omsorgstjenester 6.498.724 55.765
Barnehage /SFO 3.143.057 106.244
Gebyr Teknisk 3.569.795 356.495
Tilfeldig fakt. 8.835.660 32.766
Kulturskolen 757.649 65.638
FRESKUS 166.845 29.266
Formidlingslan 1.317.708 92.055
Sosiale lan 70.730 47.186
SUM 83.283.640 1.908.263

Né&r det gjelder stedlig arbeidsgiverkontroll, fikk MGRS
i representantskapets mgte 22.10.2009 godkjenning
for 3 Ipse dette ved tjenestekjgp 2010-2012 fra Segr-
Gudbrandsdal kemnerkontor | MGRS-sak 6/11
forlenget representantskapet tjenestekjppet for 2013-
2015.

Innfordring kommunale krav

Malet for 2013 har veert a fortsatt holde restansene
pa et lavt niva, samt 3 utfgre en effektiv innfordring
Innkrevingsavdelingen har god kontroll pa restanser
eldre enn 01.01.2013, og tiltak for sikring/innfordring
er iverksatt.

Til innfordring av kommunale krav benyttes
Inkassoprogrammet EIK3 som ogsa benyttes av ca 90
sma og store kommuner. Der males
innfordringsresultater pa alle restanser som lastes inn,
og MGRS ligger pa en Igsningsgrad pa 95 % for
Ringebu og 96,5 % for Sgr-Fron pr. 31.12.13.
Gjennomsnitt for alle kommunene er 89,1 %. Dette
resultatet er vi godt forngyde med, men vi gnsker
selvfplgelig & bli enda bedre.

eldre_em- f av fakturert
87.6_07-“ C 15%
67.615 2,6%
2.261 0,8%
17.778 28%
53.415 48%
7.005 0,6 %

0 8,7%

0 17,5%
33.245 4,5%
28.587 26%
297.513 23%

Det har i 2013 veert tapsfgrt 2 krav pa til sammen kr. 2.180 i Ringebu.

(£%
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Arsberetning 2013

W RINGEBU KOMMUNE

SAMMENDRAG RESTANSEOVERSIKT S@R-FRON KOMMUNE 31.12.2013

1 | samletubetalt Hvoravrestanse  Restansei%

i  Fakwrertmed restanse eldreenn  avfakturert
Typeavgit ~ forfalli2013 311213 01.01.13 2013
Komm. avgifter ~ 37.768.448 817.68 91508  19%
Husleie 4.545.085 99.994 67.615 0,7 %
Omsorgstjenester 2.281.571 19.050 3.861 0,7%
Barnehage /SFO 6.900.149 281.774 85.361 2,9%
Tilfeldig fakt. 14.868.382 149.908 8.896 1,0%
Formidlingslan 263.731 78.884 51.184 10,5 %
Sosiale l4n 70.796 81.150 67.344 19,5 %
SUM 66.698.162 1.528.447 375.769 1,7%

Det har i 2013 veert tapsfert 2 krav pa til sammen kr 23.033 i Sgr-Fron.
Restanseprosenten pa formidlingslan Sgr-Fron skyldes i hovedsak 2 lan.

@konomi

T T | Budsjett  Regnskap  Awikikr  Awik%
e— budsjet't‘ O —— T —
Overfgring fra Ringebu 2.789.200 2.353.846 -435.354 -15,6
Overfgring fra Sgr-Fron 1.961.800  1.655.592 -306.208 -15,6

Lgnn inkl. KLP og arbeidsgiveravgift har totalt et Purregebyr merinntekt pa kr 114.000. Inntekter av

mindreforbruk pa kr 394.000. Mindreforbruk gjelder
en vakant stillingsprosent og vikar har hatt annen lgnn
enn opprinnelig stillingsinnehaver.

Oppleaering / Kurs har et mindreforbruk pa kr 60.000.
P& grunn av arbeidsmengde og internopplaering har
det ikke vaert anledning til 3 delta pa planlagte kurs i
2013.

Lisenser har et mindreforbruk pa kr 102.000. Lisenser
gjelder bruk av Visma Enterprise gkonomisystem.
MGRS har gjennomgatt en avtale som medfgrte
reduksjon i pris.

purregebyr avhenger av aktiviteten som
innfordringsavdelingen har lagt opp.
Innfordringsavdelingen har i 2013 hatt et hgyt
aktivitetsniva pd grunn av noe etterslep fra 2012.

Tjenesteenhetens bidrag til sunn kommunegkonomi:

Balanse i regnskap 15,6 % pos res

Andel (malt i kr) gjiennomfgrte 100 % ved

investeringer arsslutt
/el /

Side )



Arsberetning 2013

w RINGEBU KOMMUNE

Medarbeidere

MGRS har 9 ansatte, i antall arsverk utgjer dette 8,3.
MGRS har ansatt 8 kvinner og en mann. Det har i 2013
ikke vaert langtidsfravaer, MGRS har 99,1 % nzaervaer.

MGRS har en stabil stab som etter hvert har
opparbeidet seg god og bred kunnskap innenfor
tjenesteenhetens fagfelter.
Medarbeiderunderspkelsen for 2013 viser trivsel og
forngydhet med arbeidsmiljget.

® edarbeiderundersokelsen

- Svarprosent 100 %

- Fardu tilstrekkelig informasjon = 5,4 av 6 poeng
til & gjore en god jobb?

- Legger din arbeidsgiver til rette = 5,4 av 6 poeng

for kompetanseutvikling som
er viktig i jobben din?

- Gir na@rmeste leder deg 5,3 av 6 poeng
tilstrekkelig tilbakemelding pa
den jobben du gjgr?
e Andel gjennomfearte 100 % gj.fert
medarbeidersamtaler
e  Narvaersstatistikk (89,3 %i2012) 99,10 %
narvaer
* Godkjent formell kompetanse i 100 %
trad med krav og malsetting

To?.~
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W v Midt-Gudbrandsdal regnskaps- og skatteoppkreverkontor

Ringebu Ser-Fron

MGRS-sak nr. 2/14 - Representantskapsmote 14. mai 2014

Vedlegg: Regnskap 2013 for MGRS ("@konomisk oversikt - - -”, 1 side)
Revisjonsberetning for Ringebu kommune

GODKJENNING AV
2013-REGNSKAPET FOR MGRS

2013-regnskapet for Midt-Gudbrandsdal regnskaps- og skatteoppkreverkontor (MGRS)
viste mindreforbruk (overskudd) pa kr 741 562.

MGRS’ regnskap er integrert i vertskommunen Ringebu kommunes regnskap da
samarbeidstiltak etter kommuneloven § 28c ikke kan ha egne regnskap.

Resultatene for interkommunale samarbeidsordninger skal ikke innga i resultatet til
vertskommunen med mer enn vertskommunens andel. Mindreforbruket for 2013 er
avregnet og tilbakefert til deltakerkommunene i 2013-regnskapet.

Radmannen i Ringebu kommune rar representantskapet til & gjere slikt

VEDTAK

2013-regnskapet for MGRS godkjennes med mindreforbruk (overskudd) pa
kr 741 562, som i 2013-regnskapet er avregnet og tilbakefort til
Ser-Fron kommune med kr 306 208 og Ringebu kommune med kr 435 354.

Ringebu, 24. april 2014

Per H. Lervag
réadmann i Ringebu kommune

Gunn Mona Dokken
daglig leder MGRS
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Il H v Midt-Gudbrandsdal regnskaps- og skatteoppkreverkontor (MGRrs)

Ringebu Ser- Fron

DOkonomisk oversikt - drift

Driftsinntekter
Brukerbetalinger

Andre salgs- og leieinntekter
Overfaringer med krav til motytelse
Rammetilskudd

Andre statlige overfaringer
Andre overfaringer

Skatt pa inntekt og formue
Eiendomsskatt

Andre direkte og indirekte skatter
Sum driftsinntekter

Driftsutgifter
Lennsutgifter

Sosiale utgifter

Kjep av varer og tj som inngar i tj.produksjon
Kj@p av tjenester som erstatter tj.produksjon
Overfaringer

Avskrivninger

Fordeite utgifter

Sum driftsutgifter

Brutto driftsresultat

Finansinntekter

Renteinntekter og utbytte

Gevinst pa finansielle instrumenter (omigpsmidler)
Mottatte avdrag pé utlan

Sum eksterne finansinntekter

Finansutgifter

Renteutgifter og laneomkostninger

Tap pa finansielle instrumenter (omigpsmidier)
Avdrag pé lan

Utlan

Sum eksterne finansutgifter

Resultat eksterne finanstransaksjoner

Motpost avskrivninger
Netto driftsresultat

Interne finanstransaksjoner

Bruk av tidligere ars regnsk.m. mindreforbruk
Bruk av disposisjonsfond

Bruk av bundne fond

Bruk av likviditetsreserve

Sum bruk av avsetninger

Overfart til investeringsregnskapet

Dekning av tidligere ars regnsk.m. merforbruk
Avsatt til disposisjonsfond

Avsatt til bundne fond

Avsatt til likviditetsreserven

Sum avsetninger

Regnskapsmessig mer/mindreforbruk

Okonomisk oversikt 2013
Regnskap Reg. budsjett
0,00 0,00
408.699,54 275.000,00
1.072.037,97 1.090.000,00
0,00 0,00
0,00 0,00
1.961.800,00 1.961.800,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3.442.537,51 3.326.800,00
3.229.755,91 3.527.000,00
869.837,54 974.000,00
1.076.385,64 1.283.000,00
306.208,00 4.000,00
216.196,12 240.000,00
0,00 0,00
-2.255.845.70 -2.701.200,00
3.442.537,51 3.326.800,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

Oppr.budsjett

0,00
275.000,00
1.090.000,00
0,00

0,00
1.961.800,00
0,00

0,00

0,00
3.326.800,00

3.527.000,00
§74.000,00
1.283.000,00
4.000,00
240.000,00
0,00
-2.701.200,00
3.326.800,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Veaega

Regnskap i fjor

0,00
205.286,64
1.106.994,45
0,00

0,00
1.935.552,00
0,00

0,00

0,00
3.247.833,09

3.398.166,55
889.982,00
1.244.505,27
81.944,18
159.526,12
0,00
-2.526.220,03
3.247.904,09

-71,00

71,00
0,00
0,00

71,00

0,00
0,00
0,00
0.00
0,00

71,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

7 0,00
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Revisornummer: 993 606 650

Til kommunestyret i Kopi: Kontrollutvalget
Ringebu kommune Formannskapet
Radmann

REVISORS BERETNING

Uttalelse om arsregnskapet

Vi har revidert arsregnskapet for Ringebu kommune som viser kr 253 661 928,84 til fordeling
drift og et regnskapsmessig merforbruk/mindreforbruk pa kr. 0, investeringsregnskap og
skonomiske oversikter for regnskapsaret avsluttet per denne datoen, og en beskrivelse av
vesentlige anvendte regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger.

Administrasjonssjefens ansvar for arsregnskapet

Administrasjonssjefen er ansvarlig for a utarbeide arsregnskapet og for at det gir en dekkende
fremstilling i samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskapsskikk i Norge, og for slik
intern kontroll som administrasjonssjefen finner nedvendig for & muliggjere utarbeidelsen av
et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter
eller feil.

Revisors oppgaver og plikter

Var oppgave er & gi uttrykk for en mening om dette arsregnskapet pa bakgrunn av var
revisjon. Vi har gjennomfert revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal
revisjonsskikk i Norge, herunder International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene
krever at vi etterlever etiske krav og planlegger og gjennomferer revisjonen for & oppna
betryggende sikkerhet for at arsregnskapet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebaerer utferelse av handlinger for a innhente revisjonsbevis for belapene og
opplysningene i arsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjenn, herunder
vurderingen av risikoene for at arsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det
skyldes misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den interne
kontrollen som er relevant for kommunens utarbeidelse av et arsregnskap som gir en
dekkende fremstilling. Formalet er a utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige
etter omstendighetene, men ikke for a gi uttrykk for en mening om effektiviteten av
kommunens interne kontroll. En revisjon omfatter ogsa en vurdering av om de anvendte
regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene utarbeidet av ledelsen
er rimelige, samt en vurdering av den samlede presentasjonen av arsregnskapet.

Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag
for var konklusjon.

Konklusjon

Etter var mening er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir i det
vesentlige en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til Ringebu kommune per 31.
desember 2013 og av resultatet for regnskapsaret som ble avsluttet per denne datoen i
samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskapsskikk i Norge.
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Uttalelse om evrige forhold
Konklusjon om budsjett

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at de disposisjoner
som ligger til grunn for regnskapet er i samsvar med budsjettvedtak, og at belepene i
arsregnskapet stemmer med regulert budsjett.

Konklusjon om drsberetningen

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
arsberetningen om arsregnskapet er konsistente med arsregnskapet og er i samsvar med lov
og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrolthandlinger vi har
funnet nedvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av kommunens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god

bokferingsskikk i Norge.

Hamar, 15. april 2014
BDO AS

—

bﬂlﬂ&nﬂﬂm\
Tollef Halvorsen
registrert revisor

_—
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W v Midt-Gudbrandsdal regnskaps- og skatteoppkreverkontor

Ringebu Sar-Fron

MGRS-sak nr. 3/14 - Representantskapsmeote 14. mai 2014

Vedlegg: ingen

BUDSJETT 2014 -
VEDERLAG FRA INTERKOMMUNALE M. FL.

| denne saka bes representantskapet fastsette vederlaget for regnskapsfering mm i
2015. Vedtaket vil veere "direktiv” i budsjettarbeidet for 2015.

Ut fra arbeidsmengde med fakturamottak og -fordeling, fakturaoppgjer, regnskapsfering
og innkreving, og regnskapsavslutning vedtok representantskapet i MGRS-sak 3/13
slike vederlag for 2014:

MGR kr 203 000
MGB kr 135000
* MGPP kr 37000
* Frya renseanlegg kr 68 000
* Fron badeland kr 104 000
*MGL kr 104 000
*MGBV kr 23000
Frya industrianlegg kr 37 000
Seor-Fron sokn kr 76 000
Ringebu kirkelige fellesrad kr 62 000
Driftsassistansen ** kr 42 000

disse og MGRS er integrert i vertskommunens regnskap. For de andre er det full regnskapsavslutning med noter etc.
DiO, Driftsassistensen for vann og avigp i Oppland (organisert som forening).

MGR, MGB, Frya renseanlegg, Frya industrianlegg og Ringebu kirkelige fellesrad har
investeringsregnskap.

Totalt vederlag fra interkommunale m fl.

MGRS brutto utgifter delt pa antall arsverk, gir en arsverkskostnad pa ca. kr 733 000 i
2014, medregnet lisenskostnader, husleie etc. MGRS bruker til sammen ca. 1,5 arsverk
pa de interkommunale ordningene, de kirkelige og DiO. Vederlaget i 2014 er til sammen
kr 891 000.




Innbyrdes forhold mellom de ulike interkommunale ordningene.

MGRS har ikke timeregistrering som viser ngyaktig tidsforbruk de forskjellige
medarbeiderne bruker pa hver av de ovennevnte. Vederlaget er basert pa mengden av
ulike bilagstyper og ei vurdering av arbeidsinnsatsen, herunder forhold som gker eller
minker arbeidsmengden for den enkelte ordninga. MGRS har store utgifter i forbindelse
med oppfelging av ubetalte krav, inntekter fra purregebyr skal tilfalle MGRS.

MGRS har fra 01.01.2014 inngatt avtale med Ringebu soknerad om regnskapsfarsel.
Det er avtalt Ringebu Soknerad skal betale kr 50 000 for regnskapstjenestene.

DiO har avtale pa at vederlaget skal gkes arlig med konsumprisindeksen.
Vederlaget for 2014 ble gkt med 2,5 %. Forslaget for 2015 er ingen gkning for
kommunale samarbeid, Ringebu kirkelige fellesrad, Ringebu Soknerad, Sgr-Fron Sokn.

Radmannen i Ringebu rar representantskapet til & gjere slikt

VEDTAK

Representantskapet ber om at i budsjettforslagene for 2015 innarbeides slike
vederlag til MGRS for fakturamottak og -fordeling, remittering (fakturabetaling),
regnskapsfering, mva-oppgaver og -seknader, diverse kontroller, arsavslutning
og innfordring av krav:

¢« MGR kr 203 000
« MGB kr 135000
e *MGPP kr 37 000
e *Frya renseanlegg kr 68 000
e *MGL kr 104 000
e *Fron badeland kr 104 000
e *MGBV kr 23000
e Frya industrianlegg kr 37 000
e Sor-Fron sokn kr 76 000
¢ Ringebu kirkelige fellesrad kr 62 000
¢ Ringebu soknerad kr 50000
« DIiO kr 42200

Ringebu; 24. april 2014.
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Per H. Lervag 1
radmann i Ringebu kommune

Gunn Mona Dokken
daglig leder MGRS




W v Midt-Gudbrandsdal regnskaps- og skatteoppkreverkontor

Ringebu Ser-Fron

MGRS-sak nr. 4/14 - Representantskapsmote 14. mai 2014

Vedlegg: ingen

SKATTEOPPKREVERENS
ARBEIDSGIVERKONTROLL 2015 - 2018

Representantskapet vedtok 04.11.2011 i MGRS-sak 6/11 "Skatteoppkreverens
arbeidsgiverkontroll 2013-2015":

Administrasjonen far fullmakt til & innga en ny 3-ars avtale med Kemneren i Sor-
Gudbrandsdal om kj@p av tjenesten stedlig arbeidsgiverkontroll for inntil
kr 300 000 per ar 2013-2015.

Det foreslas a forlenge avtalen for arene 2015-2018 allerede na av hensyn til
bemanningen hos Kemneren i Ser-Gudbrandsdal (skatteoppkreveren for @yer,
Lilehammer, Gausdal og Nord-Fron).

Kemneren i Ser-Gudbrandsdal har varslet prisgkning pa sine tjenester, med bakgrunn i
lenns og prisvekst. Timepris er kr 600. Fra 2014 er det innfert nye palagte oppgaver
knyttet til personalliste-kontroller for enkelte naeringer. Dette gjer at oppgavevolumet
gker. Estimert kostnad for 2014 er kr 450 000, budsjettert kjgp av tjenester fra kemneren
i Ser-Gudbrandsdal er kr 300 000. For 2014 finner MGRS dekning for dette innenfor
egen ramme.

Skatteoppkreverens arbeidsgiverkontroll er to-delt:

e Den lgpende kontormessige arbeidsgiverkontrollen omfatter terminoppgaver og
arlige lenns- og trekkoppgaver. Denne blir utfert av MGRS.

e Den stedlige arbeidsgiverkontrollen er gjennomgang av enkelte selskap, andre
neeringsdrivende og organisasjoners regnskap. Denne kontrollen krever stadig mer
faglig innsikt i virksomhetenes regnskapsfarsel. En kontroll utfert av "delvis kyndige”
vil i verste fall kunne gi godkjenningsstempel pa forhold som ikke er i samsvar med
lov- og regelverket. Ringebu og Ser-Fron sammen er for lite omrade til at vi kan
bygge opp og holde ved like ngdvendig kompetanse.

| Gudbrandsdalen er det en felles arbeidsgiverkontroll for de 6 kommunene i Nord-
Gudbrandsdalen, og Kemneren i Ser-Gudbrandsdalen (lokalisert til @yer) utferer stedlig
arbeidsgiverkontroll for de 6 kommunene i Midt- og Ser-Gudbrandsdalen.

For & opprettholde dagens kontrollniva og tilfredsstille den statlige Skatteetatens —=
malkrav antydes det for perioden 2015-2018 en arlig utgift pa kr 450 000. (/" 19




Folgende tabell fra Kemneren i Ser-Gudbrandsdal viser tall for Ringebu kommune og
Ser-Fron kommune de 5 siste arene:

Ar Ant. timer Ant .rapporter Avdekket Avdekking
underrapportert brudd

inntekt lover/regler
2009 271 7 Kr 835 368 6 rapporter*
2010 272 9 Kr 1 906 950 8 rapporter
2011 378 16 Kr 1563 150 13 rapporter
2012 583 22 Kr 3 550 107 17 rapporter
2013 698 22 Kr 2 056 999 16 rapporter

(*gjelder for september-desember)

Kommunene er palagt a utfere arbeidsgiverkontroll i samsvar med Skattetatens krav.

Arbeidsgiverkontroll har to virkninger:

o Preventivt: sjansen for a bli kontrollert gjer at mange prever a regnskapsfere og
innrapportere i samsvar med lov- og regelverket

» @kt inntekt: Arbeidsgiverkontrollen avdekker feil, og gir sterre inntekter, seerlig til
folketrygda og staten, men ogsa kommunene og fylkeskommunene far en del.
Kommunens andel av personskatt er ca 30 % i 2014.

Det avdekkes en del feil/lunderrapportering i lenn i kontrollerte bedrifter. | tillegg til &
avdekke feil/underrapportering bidrar kontroller til & unnga feilinnberetninger for
ettertiden. En del av kontrollene kan bli mer omfattende og tidkrevende enn farst antatt,
da kontrollerene ofte avdekker flere mangler/feil som ma gjennomgas underveis. Andre
kontroller er raske a gjennomfgre. Det vil gi feil signal dersom man avdekker brudd,
men ma forbiga dem pa grunn av for knappe ressurser til 8 ga i dybden. Det varierer
ogsa mye hvor ryddige/oversiktlige de enkelte regnskap er. Det er derfor vanskelig a
ansla timeforbruk for hver enkelt kontroll i forkant.

Fra 2014 er det innfart personalliste-kontroller for enkelte naeringer. Disse utfares av
Kemneren i Sgr-Gudbrandsdal pa vegne av Ser-Fron og Ringebu kommuner.
Kontrollene foregar ute pa arbeidsplassene, ogsa pa kveld / helg, og det skal alltid vaere
to kontrollerer pa oppdraget. Dette er vesentlig for avdekking av svart arbeid i enkelte
bransjer. Kontrollene vil kreve ekstra ressurser.

Med okning i timepris og krav til kontroller kan ikke palagte aktivitet videreferes innenfor
dagens ramme pa kr 300 000. Konsekvensen ved a viderefare dagens niva er at
kommunene ikke nar palagte malkrav fra Skatteetaten. Muligheten for & foreta kontroller
ved mistanke / tips om mislighold reduseres.

Vurdering

Det er vurdert a finne dekning for utgiftsekningen kr 150 000 innenfor budsjettrammen til
MGRS. Daglig leder finner ikke dekning for dette innenfor budsjettrammen. Det vil derfor
bli foreslatt & ske overfaringene fra Ringebu kommune og Sgr-Fron kommune, etter
samme fordelingsnekkel som budsjettet ellers (folketal).




Radmannen i Ringebu foreslar at kjgp av kontrolltjenester fra kemneren i Sgr-
Gudbrandsdal settes tii kr 450 000 for arene 2015-2018.

Radmannen i Ringebu rar representantskapet til & gjare slikt
VEDTAK
Radmannen i Ringebu gis fullmakt til 2 innga en 3-ars avtale med Kemneren i Sar-

Gudbrandsdal om Kkj@p av tienesten stedlig arbeidsgiverkontroll for inntil kr 450 000 per
ar 2015-2018.

Ringebu. 25.04.2014
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PerH. Lervag
rédmann i Ringebu kommune

Gunn Mona Dokken
daglig leder MGRS
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v w Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor

Ser-Fron Ringebu

MGL-sak nr. 1/14 - Representantskapsmeote 14. mai 2014

ARSMELDING MGL 2013

Vedlegg
Arsmelding 2013 for Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor.

Bakgrunn og utredning

Arsmeldingen for 2013 er omfattende, og den inneholder melding for utmarksdelen i
tillegg til tradisjonelt jord og skogbruk. Rowviltjakt og planarbeid er ogsa omtalt. Forma er
gjenkjennelig fra tidligere ar, vi har imidlertid prevd a redigere stoffet litt betre etter
emner.

Arsmeldingen er ment & kunne brukes savel internt i MGL som i ekstern informasjon.

Vedtak
Radmannen i Ser-Fron rar representantskapet til & gjore slikt vedtak:

Representantskapet  godkjenner  arsmeldinga fra Midt-Gudbrandsdal
landbrukskontor for 2012.

Hundorp, 02. mai 2014

V-
ra

Jan Reinert Rasmussen

dmann i Ser-Fron kommune
John-Ludvik Dalseg
landbrukssjef

Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor (MGL)
Representantskapssak 1/14 - "Arsmelding 2013" - side 1 av 1

J1



Vepeaa

MGL-sak nr. 1/14

l ' “ Midt-Gudbrandsdal

landbrukskontor —
Ser-Fron Ringebu MGL
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Arsmelding
Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor
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ORGANISERING

Ringebu kommune og Ser-Fron kommune har siden juni 2005 hatt ett felles
landbrukskontor, Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor (MGL). MGL er et
interkommunalt selskap og holder til i Ser-Fron kommunesenter. MGL hadde i 2013
8,1 arsverk. | tillegg er regionstilling ved fylkesmannen sin landbruksavdeling

lokalisert sammen med MGL. Tabellen under viser namn og e- postadr. pa tilsette.

Navn og e-post Telefon Stilling
Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor 6129 92 50
Marthe.nordbye.dybos@sor- 61 29 92 48 | Prosjekt: Midtdalsbonden
fron.kommune.no 41226193 | inn i framtida
john-ludvik.dals sor-fron.kommune.no 61 29 92 49 | Landbrukssjef
ragnhild.sperstad@sor-fron.kommune.no 6129 95 52 | Prosjekt:Gardskart/
jordbruksradgiver
| ragnhild.bang.vestad@sor-fron.kommune.no | 61 29 92 53 | Landbrukskonsulent
ole.johan.skjaerli@ sor-fron.kommune.no 6129 92 54 | Skogbruksradgiver
oyann.brandstad @sor-fron.kommune.no 6129 92 55 | Jordbruksradgiver
frank.christiansen@sor-fron.kommune.no 6129 92 56 | Landbrukskonsulent
fmopa lkesmannen.no 6129 92 57 | Fylkesmannen:
(Anne Berit Grasbakken) Regionstilling
bente.dahl r-fron.kommune.no 6129 92 58 | Landbrukssekretaer
helge.ronningen@sor-fron.kommune.no 61 29 92 58 | Landbrukssekretser
nna.bilstad -fron.kommune.no 6129 92 64 | Milje- og utmarksradgiver
hans.mathias.ulberg@sor-fron.kommune.no | 6129 92 65 | Milje- og
utmarksradgiver

Postadresse:

Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor (MGL)

Kommunevegen 1
2647 Ser-Fron

Radmannen i Ser-Fron har det skonomiske og administrative ansvaret for ledelsen
av selskapet. Landbrukssjefen er daglig leder. Midt-Gudbrandsdal regnskaps-og
skattekontor (MGRS) ferer regnskapet for MGL. Revisjonsfirmaet BDO reviderer
MGL sitt regnskap.

Selskapets gverste organ er representantskapet, etter kommunevaiget hesten 2011
er representantskapet satt sammen slik:

Seor-Fon: Ole Tvete Muriteigen og Hilde K Holtesmo

Ringebu:  Brede Vestby og Mette Haverstad

Ved landbrukskontoret har vi fatt et sterre og mer robust fagmiljg og noe mer
spesialisering i forhold til arbeidsoppgaver. | alt har vi vaert 11 personer knyttet til
landbrukskontoret, inkludert  regionstilingen  ved Fylkesmannen  sin
landbruksavdeling. Vi har et godt arbeidsmilje og fine lokaler med tjenlig utstyr.
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Aret 2013 har for MGL veert lite preget av sykefravaer, legemeldt fravaer var 1,64 %.

Arbeidsoppgaver

MGL sine arbeidsoppgaver bestar i hovedsak av lovpalagte oppgaver og forvaltning
av forskjellige tilskuddsordninger i landbruket. En rekke oppgaver, som tidligere var
tillagt Fylkesmannen eller fylkeskommunen, er na delegert til kommuneniva. MGL
jobber ogsa med utviklingsarbeid, bade tradisjonelt landbruk og tilleggsnaeringer.

MGL har ansvar for & holde seg oppdatert pa, og formidle informasjon til
gardbrukerne, om lovverk og forskjellige ordninger som bergrer landbruket. Det
sendes ut informasjonsskriv til alle gardbrukere i de to kommunene 2 ganger i aret.
Her informerer vi om aktuelle ordninger, faglig informasjon og aktuelt stoff. Mye
informasjon blir ogsa lagt ut pa hiemmesida "www.midtdalsbonden.no”

MGL har et naert samarbeid med blant andre Fylkesmannens landbruksavdeling og
miljgvernavdeling, Innovasjon Norge, Mattilsynet, Norsk Landbruksradgiving (en
samling av forsgksringene) og landbruksforvaltningen i nabokommunene.

Mer detaljert er arbeidsoppgavene ved MGL:

- Saksbehandling etter konsesjonsloven, odelsloven, jordloven og
skogbruksloven.

- Saksbehandling etter forurensingsloven, blant annet "Forskrift om gjedselvarer
mv. av organisk opphav”.

- Tilskuddsordninger i landbruket, herunder: Produksjonstilskudd i jordbruket,
Regionale miljgtilskudd, SMIL (Spesielle miljgtiltak i jordbruket), NMSK
(Nezerings- og miljetiltak i skogbruket), organisert beitebruk og investeringer i
beitefelt.

- Velferdsordninger i landbruket: Tilskudd til aviesing, ferie og fritid og tilskudd til
avigsning ved sykdom, tidligpensjon for jordbrukere.

- Administrering av veterinzervaktordningen for Ringebu og @yer.

- Bygdeutviklingsmidler (BU): forberedelse av saker for tildeling pa fylkesniva
ved Innovasjon Norge, og for tildeling ved fylkesmannen.

- Saksbehandling for Innovasjon Norge: forberedelse av sgknader om rentelan,
annen forvaltning som seknader om pantefrafall, prioritetsvikelse, overfering
av lan m.m.

- Gjedselplanlegging og jordprever. Norsk landbruksradgiving har overtatt.

- Erstatning ved: avlingssvikt, vinterskade pa eng og svikt i
honningproduksjonen.

- Forebyggende tiltak mot rovviltskader og erstatning for rowvilttap.

- Statistikk, pa oppdrag fra SSB: avlingsstatistikk; landbruksundersekelsen.

- Kvoteordningen for melk.

- Husdyrkonsesjon; lov om regulering av ervervsmessig dyrehold.

- Saker vedr. planlegging og bruk av veier til landbruksformal.

- Skogfondsaker (tidligere skogavgift).

- Saker etter forskrift om skogfre og skogplanter.

- Saker etter forskrift om filskudd til skogbruksplanlegging med
miljeregistreringer.

- Saker etter forskrift om tiltak mot insektskader m.v. pa skog.
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- Ansvarlig for kommuneskogene i Ringebu.

- Saker vedr. spredning av plantevernmidler.

- Motorferdsel i utmark

- Viltforvaltning

- Forurensning i utmark

- Utmarksforvaltning

- Midtdalsbonden inn i framtida. Prosjekt i peioden 2013 til 2016.
- Plansaker, med hovedvekt pa overordna arealplaner.

Utvalgsbehandling
Landbrukskontoret forbereder saker til politisk behandling.

Ringebu: Utvalg for miljg, utmark og landbruk (MUL)
MUL hadde 12 meater i 2013. Det ble behandlet i alt 76 saker.

Utvalgets sammensetning: Rune Smidesang (leder) (TVL), Ole Asmund
Sylte (nestleder) (V), Anne-Grethe Heimstad (TVL), Pal Haugstad (SP), Kristine
Valebjerg (SP), Laila Béardslgkken (AP) og Arme Fossmo (AP). Heimstad har fatt
fritak for sitt verv i 2013 og Aud Fossmo er nytt fast medlem for TVL.

Ser-Fron: Plan og utviklingsutvalget (PUU
PUU hadde 7 meter i 2013 Det ble behandlet i alt 42 saker, av disse er 26 fra MGL.
Motorferdselssaker blir pa Ser-Fron behandla av formannskapet.

Utvalgets (PUU) sammensetning: Jon Suleng (leder) (SFBL), Cita Vibeke Jensen
(nestleder) (H), Arne Bredeveien (AP), Elise Haave (AP), Kristen Kristiansen (AP),
Svein Jetlund (SP) og Heidi Midtlin (SFBL).

Tabellen viser en oversikt over saker til politisk behandling:

Type saker: Ringebu Ser-Fron

Tal moter 12 (11) 7(8)
Tal saker totalt 76 (65) 42 (69)
Konsesjon pa landbrukseiendom 11( 2) 10( 2)
Konsesjon med boplikt 1( 0) 1( 2)
Deling og omdisponering 10 ( 9) 3 (12)
Nydyrking 0(0) 0(0)
Motorferdsel i utmark 7( 5) 8 (12)
Viltforvaltning (herunder rowvilt) 163 0( 2
Andre saker (bl. a bandtvang, 10 (12) 4( 4)
verneomrader)

Delings- og omdisponeringssaker etter jordloven, som omhandler sma arealer (under
2 daa), forberedes av MGL og vedtaksmyndighet har veert delegert til landbrukssjef.
De fleste saker tilknyttet skoglovgivningen er delegert til skogbruksradgiver.
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@konomi MGL

MGL har holdt seg innenfor de tildelte budsjettrammene i 2013. Kontoret er finansiert
etter innbyggertallet i hver av kommunene. Miljg- og utmarksradgiveren er imidlertid
finansiert med 50% fra hver av kommunene.

JORDBRUK

Produksjonstilskudd i jordbruket

| januar og august behandles henholdsvis 6 og 9 forskjellige tilskuddsordninger.
Kommunen behandler og avgjer seknadene. 5 % av sgknadene blir trukket ut for
stikkpravekontroll av Statens Landbruksforvaltning. Antall sgknader og tildelt belep
er hentet fra seknadsomgangene august 2012 og januar 2013. Begge omgangene
ble utbetalt i 2013.

Produksjonstilskudd | Seknader | Tildelt belep

Ringebu 434 71.101,709

Ser-Fron 303 45.539.726

Endringer i Forskrift for produksjonstilskudd i jordbruket for 2002 medferte at
kommunen i stgrre grad enn tidligere ma uteve skjenn i forbindelse med behandling
av sgknadene.

@kologisk landbruk
Fra august 2002 har kommunen behandlet og avgjort seknad om
produksjonstilskudd til akologisk landbruk.

Ringebu:
| 2013 er det 1 foretak, som sgker areal- og kulturlandskapstilskudd. Ingen seker
tilskudd til skologisk husdyrproduksjon.

Ser-Fron:
| 2013 er det 2 foretak som sgker om areal- og kulturlandskapstilskudd. Det er 2
foretak som sgker om tilskudd til skologisk husdyrproduksjon.

Regionalt miljgprogram (RMP)

Foretak som har rett pa produksjonstilskudd i jordbruket og beitelag godkjent av
Fylkesmannen kan sgke tilskudd. Kommunen behandler og avgjer sgknadene.

| 2005 ble regionale miljgtilskudd innfert (fylkesmannen i Oppland). Det omfatter
seterdrift med melkeproduksjon, tilskudd til innmark i seteromrader (beite og slatt),
dyr pa beite (geit, hest og sau av bevaringsverdige raser), bratt dyrka mark, biologisk
verdifull innmark, arealer med automatisk freda kulturminner, Tilskudd til areal som
ikke jordarbeides om hgsten, fangvekster, grasdekte soner. Tilskudd til beitelag -
organisert beitebruk. Tilskudd til mekanisk bekjempelse av ugras, som erstatter
kjemisk plantevern i akerkulturer.(ikke til gkologisk drevne arealer)

| Regionalt miljetilskudd | Seknader/ beitelag | Tildelt |
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belop
Ringebu 22715 3.316,044
Ser-Fron 152/4 2.469.264
Bygdeutviklingsmidler

Bygdeutviklingsmidlene forvaltes av Innovasjon Norge (tradisjonelt jordbruk og
tilleggsnaeringer) og av Fylkesmannen (utrednings- og filrettelegging,
praktikantordningen). Seknadene sendes kommunal landbruksforvaltning for
uttalelse og behandles endelig av henholdsvis Innovasjon Norge i Oppland og
Fylkesmannen i Oppland.

Stetteordning Ringebu Ser-Fron
Seknader | Belgp Seknader | Belep
innvilget innvilget
BU-tilskudd — trad. jordbruk 6(8) | 1.719.000 6 (6) 2.482.000
Rentestatte — trad. jordbruk 5(5) | 4.736.500 3(3) 4.585.000
BU-tilskudd — bygdenaering 2(2) 305.000 1(1) 313.000
Rentestatte - bygdenaering 1(1) 358.000 1(1) 565.000
Lan landbruksformal 1(1)| 1.475.000 0 (0) 0
Utrednings-og tilretteleggingstiltak 0 (0) 0 0(0) 0
Tall i parentes er innsendte sgknader i 2013
Seknader om lan i Innovasjon Norge til landbruksformal sendes via kommunen.
Landbrukskontoret foretar en taksering/verdivurdering av eiendommen og
videresender sgknaden til Innovasjon Norge som fatter vedtak. Ogsa seknader om
pantefrafall, prioritetsvikelse og overfering av lan sendes via kommunen.
Landbrukskontoret godkjenner utbetaling av tilskudd og lan for ordningene.
Spesielle miljotiltak i landbruket (SMIL- ordningen)
Denne tilskuddsordningen gar til spesielle tiltak i kulturlandskapet/verneverdige
bygninger og investeringer til organisert beitebruk. Segknadsbehandlingen her er et
samarbeid mellom landbrukskontorene, Fylkesmannen og fylkeskommunen.
Kommunen har vedtaksmyndighet. Det ble i 2006 vedtatt felles retningslinjer for
begge kommunene, gjeldende fra sgknadsomgangen 2007. Tiltaksstrategiene som
ligger til grunn for den lokale tildelinga ble fornya i MUL og PUU hgsten 2008. De nye
gjelder for perioden 2009 — 2012.
SMIL Seknader innvilget Tildelt belep
Ringebu 5 (5 behandlet) 326000
Ser-Fron 13 (11 behandlet) 562.100
Organisert beitebruk 2013
Tilskudd til investeringstiltak i beiteomrader:
Det er utbetalt kr 6.000 i Ringebu kommune i 2013.
Det er utbetalt kr 37.600 i Ser-Fron kommune i 2013.
Arsmelding 2013
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(frem til 2010 var ordningen inkludert i SMIL)

Tilskudd til grefting av tidligere greftet jordbruksjord:

Forskriften ble fastsatt av Landbruks- og matdepartementet 25.06.2013. Sist det ble
gitt tilskudd til grefting over jordbruksavtalen var i 1999. Kommunene i Sgr-Fron og
Ringebu kommune fastsatte sgknadsfristen til 8.oktober i 2013. | denne ordningen er
hver kommune tildelt en sum slik at kommune om ngdvendig ma prioritere mellom
sekerne. Kommunen har vedtaksmyndighet.

Kommune Antall seknader |Seknader innvilget |Belop
Ringebu 11 11 274.870
Ser-Fron 12 12 254.510

Ringebu: 229 da systematisk grefting og 3068 m usystematisk grafting.
Ser-Fron: 110 da systematisk grefting og 9634 m usystematisk grafting.

Avlingssvikt

Seknad om erstatning ved avlingssvikt 2013

Ringebu : Det er 15 foretak, som sgkte erstatning innen fristen, som var 31.10.
Sar-Fron: Det er 18 foretak, som sgkte erstatning innen fristen, som var 31.10.

Det er kommunen ved MGL, som attesterer pa ssknadene. Fylkesmannen er
vedtaksmyndighet.

Velferdsordninger i landbruket
Seknadene sendes via landbrukskontorene for gjennomgang, og behandles av
Fylkesmannen.

Velferdsordninger i landbruket Seknader | Tildelt belgp

Ringebu, tilskudd til ferie og fritid 183 8.520.010
Ringebu, refusjon av avigserutgifter ved sykdom 35 919.510
Ser-Fron, tilskudd til ferie og fritid 124 6.029.142
Ser-Fron, refusjon av avilgserutgifter ved sykdom 37 1.219.549

Tidligpensjon i landbruket
| Ringebu er det behandlet 4 sgknad om tidligpensjon for jordbruket i 2013. Ved
utgangen av aret er det i Ringebu 7 avtaler om tidligpensjon, som fortsatt er aktive.

Ser-Fron er det behandlet 2 sgknader om tidligpensjon for jordbruket i 2013. Ved
utgangen av aret er det Sgr-Fron 8 avtaler om tidligpensjon, som fortsatt er aktive.

Soknadene sendes via landbrukskontorene for gjennomgang, og behandles av
Fylkesmannen. Kommunen har ansvaret for oppfalging av innvilgede sgknader.
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Kommunalt ansvar for tilgang pa veterinartjenester
Fra og med januar 2008 ble ansvaret for klinisk veterinservakt utenom ordinaer
arbeidstid overfort fra staten ved Mattilsynet til kommunene.

Nord-Fron kommune er administrasjonskommune for Fron vaktomrade. Det vil si
Nord-Fron og Ser-Fron kommune.

Ringebu og @yer kommune har gjort avtale om samarbeidet om
veteringervaktordningen for kommunene @yer og Ringebu. Driftsansvaret er lagt til
Ringebu kommune v/Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor.

Veterinaervakten er i dag organisert gjennom en sentral avtale mellom KS og Den
norske veterinaerforening (DNV). Avtalen omfatter inndeling i 166 hensiktsmessige
vaktomrader. Avtalen regulerer ogsa den betalingen veterinaeren mottar for a vaere
tilgjengelig pa vakt.

Vaktordningen er fullfinansiert gijennom overfgring av gremerkede statlige midler.
Veterinaerordningen godtgjeres etterskuddsvis. Slik avtalen var utformet har det veert
ngdvendig med et unntak fra konkurranseloven. Dette unntaket var midlertidig og
gjaldt fram til 1. juli 2012. | lspet av sommeren 2013 ble det gjennomfert en
anbudskonkurranse med fast pris. Det er na skrevet ny avtale med veterinaerer for
ein periode fram til og med 2015. Avtalen kan forlenges i inntil 2 ar.

Det sremerkede tilskuddet fra staten tii kommunen var i 2013 pa kr 717.328
Tilskuddet skal dekke desember 2012 og til og med november 2013. Ordningen
rapporteres gkonomisk til Statens landbruksforvaltning. Administrasjonstilskuddet til
Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor var pa kr 6910 for samme periode.

Utviklingsfondet i Ringebu

Ringebu kommune har opprettet et fond med navnet "Utviklingsfondet”. Fra og med
2012 er ogsa landbruk gitt mulighet til & soke stotte her. Det er pekt ut fire omrader
som kan sgkes pa: nydyrking, melkekvote, grefting og rydding av nytt innmarksbeite.
Resultatet for seknadsomgangen i 2013 er vist i tabellen nedenfor.

Ordning Antall sokere Omsokt Belop kr
Nydyrking 19 320 daa 640 000
Melkekvote 26 61 744 liter 79 875
Grefting 12 9 435 meter 208 750
Rydding av nytt 10 363 daa 88 000
innmarksbeite

SUM 1013 930
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Tilsyn elveforbygging

MGL har i 2013 statt for sekreteerarbeidet i forbindelse med tilsynsrapporter for
elveforbygging. Enkeltstrekninger er befart etter innspill fra publikum. NVE jobber
med fleire planer for & reparere og forbygge elvestrekninger, t.d. Skurra (Skurdalsaa)
og Ulbergsaa. | 2013 starta arbeidet med en regional plan for Gudbrandsdalslagen
med sidevassdrag. Formalet med planen er: Bidra til okt sikkerhet for samfunnet mot
skred- og flomskader samtidig som vann, natur- og friluftsverdiene ivaretas.

Med flommen 20110g 2013 noksa ferskt i minne, er det grunn til & minne om nokre
forhold som har betydning for & forebygge skade. Regelen er at det er grunneigar
som har ansvar for eigedomen, det betyr at vassdrag over eigedomen har eigaren
ansvar for. Mange stader er vassdraget ein del av grensa mellom eigedomar. Viss
grensa er malt noyaktig, sa er det innmalinga som bestemmer grensa, men mange
stader er t.d. bekken grensa. | slike tilfelle er det djupalen i vassdraget som er grensa
mellom eigedomane. Konklusjonen i slike saker er at det er fleire grunneigarar som
er berert og har ansvar. Med ansvaret felgjer vedlikehald og opprydding etter
skadane. Nar det gjeld vedlikehald, sa er det viktig & halde vassdraget ope, rydde
kratt og buskar i sjglve elvelgpet, og halde det fritt for kvist og lignande. Der elva legg
igjen masse ma ein ogsa fjerne desse jamnleg.

Radioaktivitet

Utslippene fra Tsjernobyl i 1986 medfarer fortsatt behov for nedféring av beitedyr.
Kommunen har ansvar for tilrettelegging i forbindelse med maling, godkjenning av
startdato for nedféring og rad/veiledning vedrgrende nedféring av slaktedyr. Fra 2005
ble kommunene i tillegg ansvarlig for a godkjenne sgknad om erstatning for
nedféringskostnader, som fglge av radioaktivitet for utbetaling hos Fylkesmannen.
Dette har medfert mye ekstra arbeid for landbruksforvaltningen. Fer var det
slakteriene, som betalte ut kompensasjonen for nedféringskostnadene.

Ringebu:
2013: Mattilsynet bestemte ut fra tidligere malinger i andre kommuner at det

skulle males pa lagsniva i stedet for pa besetningsniva. Besetninger som var
representative for hele Ramshytta gjeterlag ble malt. Hoyeste malte verdi var
581 Bg/kg, laveste var 8 Bg/kg og medianverdien var 380 Bg/kg. Det ble derfor
ingen nedféring i 2013

2012: Det ble malt 15 av 24 besetninger i Ramshytta beitelag. Verdiene var sa lave
under malingen at Mattilsynet bestemte at ikke alle 24 besetningene matte males
Hoyeste malte verdi var 551 Bq/kg, laveste verdi 107 Bg/kg. Ingen nedféring i 2012.
2011: Det ble malt 24 besetninger i Ramshytta beitelag: 2 besetninger ble palagt 1
ukes nedféring og 1 besetning ble palagt 4 ukers nedféring. @vrige besetninger
hadde en medianverdi < 600. Hayeste malte verdi var 1435 Bqg/kg @vrige beitelag er
ikke | observasjonssone og er derfor ikke palagt nedféring. Dette kan bli omgjort i
lopet av slaktesesongen. Det er Mattilsynet i samarbeid med landbrukskontoret som
utferte malingene i lgpet av 2 dager.

2010: Det ble malt 25 besetninger i Ramshytta beitelag: 9 besetninger ble palagt
nedféring i 4 uker, 7 i 3 uker og 3 i 2 uker. Bare i 6 besetninger var medianverdien
malt til < 600 Bg/kg og heyeste verdi < 1200 Bqg/kg slik at nedféring ikke var
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nedvendig. De gvrige beitelagene i Ringebu er ikke i observasjonsone og derfor ikke
palagt nedféring.

2009: Det ble malt 27 besetninger i Ramshytta beitelag. 12 besetninger ble palagt
nedféring fra 1 — 5 uker De 4 ovrige beitelagene i Ringebu er ikke i
observasjonssone og derfor ikke palagt nedféring.

| 2008 ble 23 besetninger fra Ramshytta beitelag malt. 2 besetninger fikk 1 uke
nedféring.

| 2007 ble 22 besetninger fra Ramshytta beitelag malt. Og 2 besetninger matte
nedféres 1 uke. | 2006 ble 24 besetninger malt hvorav 18 besetninger matte nedféres
fra 2-5 uker.2004 og 2005 var det ingen nedforing. Til sammenligning matte det i
2003 og 2002 nedféres henholdsvis 5 og 28 besetninger.

Ser-Fron:
Ingen beitelag i Ser-Fron ble palagt maling eller nedféring i 2013

Gardskart

Gardskartprosessen er et prosjekt som ble startet opp i 2008 og som blir avsluttet
ved utgangen av 2012. Det har i 2013 veert kontinuerlig ajourhold av ARS i bade
Ringebu og Ser-Fron kommune.

Ser-Fron:
| 2013 ble det utfert befaring av markslag pa ca. 23 landbrukseiendommer i

forbindelse med ARS. Det ble foretatt ca. 40 endringer i landbruksregisteret.

Ringebu:

| 2013 ble det utfert befaring av markslag pa ca. 23 landbrukseiendommer i
forbindelse med ARS5. Det ble foretatt ca. 20 endringer i landbruksregisteret.
Oppdatert ARS5-base ble levert Statens kartverk 30.10.2013 som et ledd i kontinuerlig
ajourhold av AR5, utfert av kommunen. | november startet Skog og landskap

periodisk ajourfering av ARS.

Arsmelding 2013
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Eiendomsoverdragelser.
For 2013 er det fra Statens Kartverk blitt oversendt 199 tinglyste egenerklaeringer om
konsesjonsfrihet ved erverv av fast eiendom, 106 overdragelser i Ringebu og 93 i

Ser-Fron. Det er en nedgang i antall eiendomsoverdragelser fra aret for.

Dette er overdragelser som ikke trenger konsesjon pga. eiendommens karakter.

Landbrukseiendommene blir fulgt opp nar det gjelder bo- og driveplikt.

Planarbeid
Kontoret er engasjert i planarbeid, vi nevner her kort planane som har tatt tid i 2013:

O 0O0O0O0O

E6, bade i Ringebu og Ser-Fron

Kommuneplan for Ringebu
Kommuneplan for Ser-Fron
Beitebruksplan for Sgr-Fron

Regional plan for Gudbrandsdalslagen

Diverse reguleringsplaner.

MILJ@ OG UTMARK

Viltforvaltning

(Tall i parentes er foregaende sesong)
Viltstatistikk jaktaret Ringebu Sor-Fron
2013
Felt elg 231 (242) 56 (48)
Felt hjort 25 ( 25) 16 (13)
Felt radyr 22 ( 22) 17 (17)
Fallviltstatistikk for Ringebu Ser-Fron
kalenderaret 2013
Fallviltulykker elg 12 (31) 11 (10)
Fallviltulykker hjort 0(0 1(1)
Fallviltulykker radyr 3(4) 7 (10)
Fallviltulykker Rev 0(0 0(0)
Fallviltulykker Grevling 0(0 3(3)
Fallviltulykker andre arter 0(0) 0( 0)

Fellingsresultatene av hjortevilt er relativt stabile i forhold til 2012 kommunene sett
under ett. | Ringebu er tendensen at det er gkende stamme i ser, stabil i nord og

muligens svakt fallende i omradene mot @st.

Det har ikke veert gjennomfert elgféring vintersesongen 11/12 og 12/13. Antall
fallviltulykker har blitt redusert noe fra i fjor. Lyssetting ved Trestaker ble ferdig
hesten 2009 og ved Favang kirke vinteren 2010. Tiltakene har sannsynligvis god
effekt. Det ble tatt ut en del ekstra dyr under ordineer jakt de to siste sesongene sor i

Ringebu
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Det ble arrangert jegerprever med henholdsvis 24 (13) kandidater pa Ringebu og 9
(9) kandidater pa Ser-Fron.

Rowvilt

Ulv 0 1 1
Bjern 0 0 0
Gaupe 0 0 0
Totalt 1 2 3

Rovviltsesongen i Midt-Gudbrandsdal 2013

Rowviltsesongen startet med skadefelling pa ulv i Ser-Fron vestfiell 9.juni 2013.
Deretter var det gyldige fellingstillatelser pa enten ulv, bjern eller jerv i midtdalen fram
10. september. Méaten fellingstillatelser blir gitt pa har forandra seg, slik at det gir
liten mening i og oppgi et konkret antall fellingstillatelser. Na blir det ofte gitt en
tillatelse pa et individ i et omrade, for eksempel Gausdal. Dersom skadene flytter seg
til Fron blir den utvidet til & gjelde et starre omrade. Det blir ikke utstedt en ny
tillatelse slik det har vaert gjort tidligere, men den forste tillatelsen blir utvida til 4
gjelde et nytt omrade. Det samme gjelder dersom skadedyret ikke blir felt og
skadene fortsetter, da blir tillatelsen utvidet i tid. Pa grunn av dette gir det liten
mening i a4 sammenligne antall skadefellingstillatelser mot tidligere ar. | praksis har
det veert bortimot kontinuerlig jakt i en eller flere av midtdalskommunene til en hver
tid hele beitesesongen.

Av felte dyr ble det felt en Bjern i Ringebu i midten av juni, en ulv i midten av juli i
Nord-Fron og en jerv i begynnelsen av september i Nord-Fron. Stor honer til
jegerne.

| tillegg ble det felt en jerv pa lisensfelling i begynnelsen av desember pa Eldalia i
Ser-Fron.

Til sammen har det veert jaktet i ca 1500 timer og kjert 13 555 km og dette har kostet
til sammen ca 400 000,- for de tre midtdalskommunene til sammen. Denne
kostnaden er refundert fra fylkesmannen i Oppland.
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Figurer som viser tapstall i Ringebu og Ser-Fron
Grafene viser utviklinga av antall dyr slept med tapsprosent.

Antall sau sluppet og tapsprosent i Ser-Fron

Antall dyr Tapsprosent
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Antall slepte sau med tapsprosent i Ringebu
Antall dyr Tapsprosent

25000 r 8,00%

20000 7,00%

6,00%

15000

8,00%

Shos | —~Sept
4 4,00% | —*—Tapt

10000
1 3,00%
5000 - + 2,00%
4 1,00%
0 bbb b (5.00%
RACHCIRAE NI SR I IR R A SR A S
Arstall

Arsmeldig MGL 2013 14 £ 1OF



Erstatning for rovviltskader

Ringebu:
Av totalt 110 bruk fikk 44 bruk utbetalt erstatning pa til sammen kr 1.580.272. Det var

meldt om 908 tapte dyr og av dette ble 591 erstattet.
Erstattet tap skyldes:
o Gaupe — 20 (15) dyr
Jerv =198 (177) dyr
Bjern — 355 (183) dyr
Ulv - 4 (Q)dyr
Kongegrn -7 (23) dyr

Tallene | parentes gjelder fjoraret,

- & & &

Det ble sluppet 20.144 sau og lam pa utmarksbeite i Ringebu i 2013. Det var 1.411
flere enn aret fgr. Tapsprosent for beitesesongen 2013 var 5,40 %, her er det ogsa
en gkning fra aret far (4,41%).

600 storfe var sluppet pa beite tap. Tapt pa beite i alt 5 dyr. Tapsprosenten ble her
pa 0,83%.

Sgr-Fron:
| Sar-Fron har det vaert en gkning i tap pa grunn av rovdyr i forhold til aret far. 1 alt 22
bruk fikk utbetalt erstatning pa til sammen kr 895 389,- for rovviltskader.
Det var meldt om 653 tapte dyr og det ble utbetalt erstatning for 378 dyr.
Erstattet tap skyldes:

¢ Gaupe - 52(47) dyr

e« Jerv— 184 (135) dyr

e Bjarn — 62 (32) dyr

o Ulv- 60 (0) dyr

+ Kongesrn — 19 (39) dyr

o Annet—1 (40)
Tallene i parentes gjelder fjoraret

Det ble sluppet 17.183 sau og lam pa utmarksbeite i 2013, det er en gkning fra aret
far.(16.616)

Tapsprosenten for beitesesongen 2013 var gj.snitt pa 5,12 %. En gkning fra 2012 da
tapsprosenten var 4,62.

Forebyggende tiltak mot rovviltskader

Ringebu kommune mottok i 2013 etter sgknad kr 230.428 til forebyggende og
konfliktdempende tiltak mot rovviltskader. Midlene ble fordelt mellom gjeterlagene i
Ringebu. Midlene bie brukt til ekstraordinzert tilsyn, bruk av kadaverhund og intensiv
gieting i omrader med erfaringsmessig store tap. Deler av midlene ble ogsa brukt til
GPS-kurs og etablering av beredskapskve.
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Ser-Fron kommune mottok i 2013 etter soknad kr 76.239 til forebyggende og
konfliktdempende tiltak mot rowviltskader. Midlene ble fordelt mellom gjeterlagene i
Ser-Fron. Midlene ble brukt til ekstraordineert tilsyn, bruk av kadaverhund og intensiv
gjeting i omrader med erfaringsmessig store tap

Kjempespringfro

Arbeidet med a bekjempe den svartelista arten kjempespringfre (Impatiens
glandulifera) ble viderefert i 2013, bade i Ser-Fron og i Ringebu/Favang.
Landbrukskontoret i Midt-Gudbrandsdalen (MGL) besluttet i 2010 & igangsette et
prosjekt for a forsske & begrense spredningen, samt hindre spredning i
naturreservatene, med miljg- og utmarksradgiver som prosjektieder. En del
kartleggingsarbeid ble gjort hesten 2010, samt at den sterste lokaliteten i Ser-Fron,
ved Listadbekken, ble slatt i september, men da hadde plantene allerede kastet fro
en stund. | 2011 og 2012 har begge kommuner blitt fulgt opp jevnlig hele sommeren
og frem til frosten kom, samt at flere nye forekomster er kartlagt.

Metoder som er blitt brukt i er spreyting, luking, slatt og beiting. Erfaringer viser at
sproyting er det mest effektive i omrader med store mengder kjempespringfre. Slatt,
luking og beiting egner seg i omrader med liten tetthet av planter, samt for lokaliteter
som skal folges opp etter sproyting. Det har veert gledelig & se at omrader som ble
fulgt opp tett i 2011 og -12, har hatt sveert lite kiempespringfre i ar. Like positivt er det
ikke at vi har funnet noen nye, mindre lokaliteter i randsonen av noen av lokalitetene
vi hadde bekjempet med godt resultat.

| &r har vi fatt fa tilbakemeldinger om nye forekomster. Det tyder pa at vi har kartlagt
de fleste lokalitetene na.

Innsatsen i ar har veert begrenset av at vi ikke har hatt nok folk til a sproyte. | tillegg
har flere grunneiere som har fulgt opp grundig tidligere ar, hatt mye ekstra arbeid
etter lommen i mai. Dette har medfert at vi ikke har fatt utrettet s& mye som onsket.
Prosjektet har prioritert 8 jobbe med omrader som ligger i narheten av Opsahl- og
Favang Naturreservater, samt lokalitetene i Ser-Fron, som er mye mer begrenset og
derfor mulig & fierne fullstendig.

Langs Tromsa i Favang har det veert utfert et lukeprosjekt. Dette har fungert godt.

Pros;ekﬁeders oppgaver har veert
det lepende arbeidet med a koordinere prosjektet

- kartlegge og kartfeste nye lokaliteter

- ha lgpende kontakt med grunneiere, Statens Vegvesen og berarte kommuner
- utarbeide og spre informasjon om planten, samt ha kontakt med media

- ansette og leere opp de som har jobbet med luking

- bidra i det praktiske arbeidet ute ved behov

- oppsummere arbeidet i en rapport

Prosjektet er i ar finansiert delvis med kommunale midler, delvis med midler fra

Fylkesmannen.
Det er utarbeidet en egen rapport om prosjektet for 2013.
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SKOGBRUK
Alle tall i parentes er fra 2012.

Avvirkning
Det ble levert totalt 26 641 m*® (27 035) temmer i Ringebu og Ser-Fron til en verdi av
kr 7 486 011 (8 043 000) dvs. en gjennomsnittlig temmerpris pa 281 kr/m* (298).

Det er en markant nedgang i temmerpris sett fra aret fer, men levert volum er noksa
likt.

Awvirkningen henger bl.a. sammen med hvor hogstmaskinene gar, etter som
driftsapparatet til Mjgsen Skog, som er den dominerende entreprengr, dekker bade
Midtdalen og delvis Norddalen. Det har ogsa blitt hogd ny E6 trase i 2013 som har
blitt utfert av lokale entreprengrer.

Tilskuddssatsen til drift med taubane gikk fra 115 kr/m® pa alle treslag i 2012, til & bli
et differensiert tilskudd pa gran og furu. Tilskuddssatsen pa gran var 150 kr/m?® frem
til 1. november 2013. | november og desember ble tilskuddssatsen satt ned med 10
kroner. For furu var tilskuddssatsen 170 kr/m® gjennom hele aret.

Tabellen under viser hogstaktivitet fordelt pa kommunene, med tall fra 2012 i
parentes.

Hogstaktivitet 2013 Ringebu Ser-Fron
Awvirkning til salg, levert virke 21 122m?* (17 733) 5 519m* (9 302)
Bruttoverdi levert virke Kr 6 026 033 (5 404 000) | Kr 1459 978 (2 639 00)
Gjennomsnittlig temmerpris 285 kr/m® (304) 265 kr/m® (284)

Antall godkjente drifter med | 8 (13) ca 1 970 m® (2650) | 5 (4) ca4 300 m® (3500)
meldeplikt (vernskog) ikke alt
er avvirka

Skogkultur
Tabellen under viser skogkultur fordelt p4 kommunene i 2013. Tallene er hentet fra
skogfondregnskapet og det kan veere utfert skogkultur som ikke er registrert via

skogfondet.

Skogkultur 2013 Ringebu Ser-Fron
Plantekjop stk 103 810 (109 875) 60 250 (45 000)
Markberedning i dekar 486 (648) 0 (130)
Ungskogpleie i dekar 114 (226) 376 (26)
Helikopterspreyting 25 (0) 45 (0)
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Skogfond og rentemidler

Tabellen under viser oversikt over beholdning, forbruk mm pa skogfondet og
rentemidler av skogfondene i Ser-Fron og Ringebu i 2013. Beholdningen pa
skogfondet har sunket de siste arene pa grunn av at skogbruksplanene er betalt.
Beholdningen pa rentemidler har sunket pa Ringebu. Dette kommer av at det ble
betalt for skogoversikter p& de som ikke har bestilt skogbruksplan i Ringebu.
Tilsvarende utgift for Ser-Fron kom i 2012. 50 % av denne kostnaden ble dekt av
staten og 50 % av rentemidler. Beholdningen pa Ser-Fron er pa tur opp igjen med en
liten ekning i 2013. Den lave beholdningen pa rentemiddelkontoen skyldes
utbetalinger til Statens kartverk ifm omradetaksten (laserskanning og
flyfotografering). Disse utbetalingene er fordelt etter areal pa kommunene i midtdalen
og skulle ga over 4 ar. Det ble sendt ut faktura for de to siste arene i lapet av 2012 og
kommunene er na ferdig med betalingen til Statens kartverk. Det blir viktig fremover a
bygge opp igjen kapitalen pa rentemiddelkontoene for begge kommunene.

 Skogfond og rentemidler 2013 Ringebu Ser-Fron
Innestaende pr 1.1.2013, kr 4283419 (4230077) | 2733813 (2471271)
Innestaende pr 31.12.2013, kr 3991673 (4283419)| 2339 360 (2733 813)
Postert inn pa skogfond i 2013, kr 590 909 (661 725) 231 762 (501 161)
Utbetalt fra skogfond i 2013, kr 2 460 237(791 766) 852 487 (1 247 007)
Tilskudd inn pa skogfondkontoer 1 558 099 224713
2013
Renteinntekt av skogfond 146 923 (156 379) 73 339 (76 161)
(rentemidler), kr
Bruk av rentemidler i 2013 198 762 (316 271) 53 456 (195 075)
Beholdning rentemidler v/ utg. av 157 211(209 051) 114 868 (94 985)
2013, kr

Nzerings-og miljetiltak i skogbruket (NMSK).

Det ble gitt 30 % av kostnaden i statstilskudd pa planting og plantekjep, samt 40 %
av kostnaden pa markberedning og 50 % ungskogpleie. Vi brukte opp NMSK-
midlene som var tildelt til skogkultur i bade Ringebu og Ser-Fron.

En ny ftilskuddsordning tradte i kraft 1.1.2011, nemlig tilskudd til drifter i
mellomvanskelig terreng. Dette tilskuddet er tenkt hovedsakelig pa skogeiere som
driver med motormanuell hogst i terreng brattere enn 40 % (ikke
hogstmaskinterreng), men ogsa manuell felling inn til hogstmaskin m.m. Det har veert
en okning pa kvantumet (nesten dobling fra 2012 til 2013) som har blitt hogd med
slike tilskuddsmidler pa Ringebu. P4 Ser-Fron er ikke dette filfelle. Det har vaert
usikkerhet om denne ordningen bestar, men den gjelder enda for vintersesongen
2013/2014.

Flistilskuddet falt i lepet av 2013 bort.

Nedenfor viser oversikt over utbetalte tilskudd i Ser-Fron og Ringebu i 2013. Totalt er
det utbetalt kr 3 655 489 i tilskuddsmidler giennom NMSK/LUF-ordningen der noe blir
administrert av fylkesmannen og noe av kommunene.

18 Arsmelding MGL 2013



NMSK 2013 Ringebu Sor-Fron
Statsbidrag skogkultur, kr 124 775 (176 191) 75 805 (59 199)
Statsbidrag vanskelig Kr 352 050 (187 675) Kr 0 (11 500)
terreng (taubane), kr og m* 2634 m* (1 926) 0 m® (100)
3 drifter

Statsbid bygging, kr 0(0) 0 (0)
Statsbidrag produksjon av Kr 21 500 (137 445) Kr 147 412 (87 345)
skogsflisrastoff, kr 1 seknad 7 seknader
Statsbidrag Kr 157 556 (69 360) Kr 12 100 (29 040)
mellomvanskelig terreng 1622 m* (865) 121 m* (363)
Statsbidrag Kr 1911898 (0) Kr 405 335( 941 783)
skogbruksplaner

Statsbidrag til MiS-figurer 1 stk kr 46 744(0) | 8 stk kr 400 314 (21 stk, kr
pa 10-arsavtaler 833 710)

Arbeidet med ny omradetakst for Ser-Fron, Nord-Fron og Ringebu ble i 2013
avsiuttet. De aller fleste skogeierne har na fatt sine nye skogbruksplaner og
tilskuddene (50 % av kostnaden) er for det meste utbetalt.

| tillegg kommer utbetaling pa kr 447 058 fordelt pa 9 skogeiere for kompensasjon for
MiS-areal. Dette er 10-arsavtaler for 4 la arealet sta urort.

Barkbiller
Bade Ser-Fron og Ringebu har hatt ute barkbillefeller i 2013.

Etter en gkning av barkbillenivaet over flere ar viser overvakingen for 2010- 2013 en
giennomgaende nedgang for vart fylke. Dette kan trolig forklares med vatere og
kigligere sesonger. Barkbillenivaet karakteriseres som middels, men det kan fort skje
en gkning ved vindfellinger og gunstig temperatur i 2014.

Moter
Skogbrukssjefen har deltatt blant annet pa arsmete i skogeierlaga, kappedag pa
Favang, utvalgsmete MiS og informasjonsmete om frivillig vern.

Veger
Det er behandlet 5 (1) seknader om bygging av landbruksveger (inkl
traktorveger/snuplasser/velteplasser/massetak) i Ser-Fron i 2013. Tilsvarende er det

behandlet 3 (2) seknader pa Ringebu.
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Kommuneskogen i Ringebu i 2013

- 4 : h‘t~7‘,. ‘* .‘“. ol L N

Det er utfgrt temmerdrift v/IMjgsen Skog i Nordliteigen. Levert kvantum 345 m*,
herav 55% sagtemmer. Bruttoverdi kr.106793,-, dvs. gjennomsnittpris kr.309,50.
Etter at driftsutgifter m.m. er trekt og skogfond innbetalt, gjev drifta ein netto pa
kr.28898,-, dvs. kr. 83,75 pr. m°.
| Bjergemorka er det selt 15m? pa rot. Kr.50,- pr. m°.
Det er planta 3800 granplanter pa det nye hogstfeltet, 30 daa, i Nordliteigen. |
Bjergemorka vart hogstfeltet, 34 daa, fra 2012 markberedt hausten 2013.
Skogkulturkostnadene er dekt av skogfond. Det er innkome statsbidrag bade pa
plantinga og det markberedte arealet.
Kommuneskogen har fatt ny skogbruksplan i samband med omradetaksten i Ringebu
i 2013. Kostnaden med denne er ogséa dekt av skogfond. Det er innkome statsbidrag
ogsa pa skogbruksplanen.
Kommuneskogbestyraren har dessutan vore engasjert i felgjande:

* Informasjonsmgte om skogbruksplan

o Arsmgte i Ringebu og Favang skogeigarlag
e Kontroll av skogkulturfelt
e Ettersyn av aktuelle skogsvegar i samband med varvatn m.m.

DIVERSE

Brukarunderseking

Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor, MGL, har fatt i oppdrag fra representantskapet
a giennomfgre ei brukarunderseking i 2013. Det har blitt jobba fram eit opplegg som
vart gjennomfart med start i juni.

Formalet med undersgkinga er a finne tilfredsheit med service, saksbehandling,
tilgjengelegheit, informasjon og naeringsutvikling. Det er eit verktey for a gjere MGL
betre i framtida.

Oppsummering av resultata

Undersgkinga viser at det er stor tilfredsheit med:
e Service og saksbehandling
¢ Informasjonsbrosjyra
e Respekt og profesjonalitet ved MGL
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Undersgkinga viser at det er forbetringspotensiale:
¢ Nettstaden, midtdalsbonden.no.
o Auke aktiviteten ut mot gardbrukarane, fagleg.

Undersgkinga viser at det er stor interesse for naeringsutvikling.

Nokre kommentarar viser at det er avstand mellom kommentatorens forventing til
MGL og den rolla som MGL fyller.

Oppfelging

MGL tar sikte pa & jobbe meir med evaluering av undersgkinga, med tanke pa a
folgje opp dei forbetringsomrada som har komme fram og a felgje omrada, saerleg
neaeringsutvikling, som er foreslatt prioritert.

Ein fornuftig tidshorisont er ferste halvar 2014, slik at eventuelle endringar kan
innarbeidast i planar og budsjett for 2015.

Utan a vente pa vidare behandling har ein gjort nokre grep.

1. Nettstaden midtdalsbonden.no vil bli oppdatert, arbeidet har starta opp.

2. Prosjektet «Midtdalsbonden inn i framtida» med prosjketleder i 80 % stilling
jobber med landbruk og landbruksrelatert neeringsutvikling i dei tre
kommunane i Midtdalen.

3. Nye gardbrukarar vil fa tilbod om ekstra oppfelging.

Kommentar

Nokre kommentarar viser at det er avstand mellom kommentatorens forventing til
MGL og den rolla som MGL fyller.

Dette er ei oppsummering som det er riktig belyse litt ekstra. Dei siste ca 25 ara har
det kommunale landbrukskontoret hatt som sin hovudoppgave a forvalte saerlover
som er knytt til areal, miljig og landbruk. Her nemner vi berre produksjonstilskot i
landbruket, dei ordningane utgjorde i 2012 ca 61 millionar kr for Ringebu og ca 46
millionar kr for Ser-Fron. | tillegg har kontoret oppgave som forstelinjeteneste for
Innovasjon Norge, tidlegare Landbruksbanken. Landbruksfaglege aktivitet og fagfelt
er bevist fasa ut frd landbrukskontoret og overfert til ferseksringene, na Norsk
Landbruksradgjeving, og regnskapskontor. Dette skjedde gjennom nasjonal politikk
for 1990. Forseksringene blei satt i system og i 1985 blei det etablert ei nasjonal
overbygning for forsgksringene, delvis finansiert gjennom jordbruksavtalen. Dei
kommunale landbrukskontora skal forvalte lovgivinga, inkludert tilskottane.
Kommentarane i brukarundersgkinga viser delvis at det er nokre personar som
onskjer at landbrukskontoret skal ha eit utadretta, fagleg fokus. Det blei vait bort for
ca 25 ar sidan, endring kan berre komme som ein falgje at beviste val.

Eit deme pa eit slik bevist val er prosjektet «Midtdalsbonden inn i framtida,» det blei
starta opp uavhengig av brukarundersgkinga. Bakgrunnen var at mange hadde ei
oppfatning av at landbruksnaeringa trong auka fokus og engasjement. Regionradet
for Midt-Gudbrandsdal har finansiert prosjektet. Prosjektet ser na ut til & vere eit
fornuftig tiltak i forhold til ensket om forsterka fokus pa neeringsutvikling, slik
brukarundersekinga viser.
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Nytt prosjekt: Midtdalsbonden inn i framtida

Prosjektleder, Marthe Norbye Dybos, startet i 80 % stilling 1. mars. Formalet med
prosjektet er & motivere og stimulere til gkt matproduksjon og sterre aktivitet i
landbruket i Midt-Gudbrandsdalen. Det er regionradet for Midt-Gudbrandsdal,
Fylkesmannen i Oppland og kommunene i Midt-Gudbrandsdalen som finansierer
prosjektet, som startet opp etter snske fra politikerne i regionen.

Kartlegging av ressurser hos gardbrukere og av hvilke behov landbruket i regionen
har ble gjennomfert de ferste manedene av prosjektet. Personlig kontakt med alle
gardbrukere som sokte PT ferste gang i 2012 eller 2013, i tillegg har det vaert kontakt
med gardbrukere som har gnske om bistand pa ulike mater fra prosjektet. Gjennom
kontakt med gardbrukerne har det blitt tydeligere hvilke omrader der det er @nsket
med ekstra tiltak, og hvor det allerede er gode eksisterende tilbud.

Samarbeid med faglige bedrifter og organisasjoner har veert vesentlig for
giennomfering av tiltak rettet mot prosjektets hovedmal: gkt produksjon av mat.
Midler (ti sammen kr 312 000) til konkrete tiltak er bevilget gjennom RULL
(Rekruttering, Utdanning og Likestiling i Landbruket, Oppland Fylkeskommune),
VOX (Nasjonalt fagorgan for  kompetansepolitikk) og  Innovasjon
Norge/Fylkesmannen i Oppland. Tiltakene er «Rekrutteringstiltak rettet mot elever i
ungdomskolen og skogbruk», «Grovférkurs» for gardbrukere i Gudbrandsdalen,
«Datakurs» for gardbrukere i Midt-Gudbrandsdalen og «Start Lokalmat» for
potensielle produsenter av lokal mat i Midt-Gudbrandsdalen. Midlene dekker i
utgiftene til tiltakene, slik at det er har vzert gratis deltagelse — og god oppslutning.
Malet videre for prosjektet er & ha fokus pa de store produksjonene; storfe (melk og
kijett) og smafe (hovedsakelig sau), men ogsa tiltak rettet mot andre grupper, f.eks:
nye bender, nettverk innen de mindre produksjonene, og generelle
kompetansehevende tiltak er under planlegging.

Arbeidsrapport 2013 fra Fylkesmannen si regionstilling i Midt-Gudbrandsdal.

Fylkesmannen i Oppland har regionale stillingar i alle dei seks regionane i Oppland.
Underteikna er tilsett i den regionale stillinga for Midt-Gudbrandsdalen, og har
kontorplass ved MGL. Arbeidsoppgavene er knytt til naeringsutvikling i landbruket. |
2013 har eg arbeidd med folgjande:

e Koordinering av arbeidet til Primaernaeringsutvalet i Midt-Gudbrandsdal.
Utvalet er sett saman av seks representantar fra skogeigarlaga,
smabrukarlaga og bondelaga i Midt-Gudbrandsdal, og vart oppretta i 2005 for
blant anna a felgje opp Handlingsplan for landbruket i Midt-Gudbrandsdal og
vere eit felles organ for landbruket.

e Deltatt i arbeidet med gjennomfering av prosjektet "Midtdalsbonden inn i
framtida”.

Deltatt i arbeidet med kulturlandskaps- og bioenergiprosjektet for Midtdalen.
Oppdatering og ajourhald av nettstaden www.midtdalsbonden.no og utsending
av nyheitsmeldingar til faste abonnentar.
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MGL har eit godt miljg, bade fagleg og sosialt, og eg set pris pa a fa vere del av dette
miljget!

Ser-Fron, 30. april 2014
Anne Berit Grasbakken
Fylkesmannen i Oppland

Kulturlandskaps- og bioenergiprosjektet i Midt{-Gudbrandsdal 2011-2014.

Det trearige kulturlandskaps- og bioenergiprosjektet i Midt-Gudbrandsdal vart starta
seinhausten 2011. Malet med prosjektet er & opne opp og ta i bruk delar av
kulturlandskapet, bade med tanke pa beitebruk, jordbruksdrift, anna naering og
rekreasjon. Der det er mogieg skal vyrket brukast til bioenergi. | 2013 vart det
giennomfart maskinell rydding i alle tre kommunane, og totalt vart det rydda 4 800 m?
som gar til bioenergi. Prosjekt har elles statta tre tiltak som gar pa rydding av stigar,
ein stig i kvar kommune. Det er lagt vekt pd a gje stotte til stigar som er
sentrumsnaere og/eller mye brukt for & sikre at stgtta kiem mange til nytte og gjev
glede i mange ar. Prosjektet har elles vore med & arrangere skogkveld med over 60
deltakarar saman med skogeigariaga.

Begge landbrukskontora deltek i styringsgruppa saman med representantar frd
primaemaeringsutvalet, reiselivet og anna naeringsliv. Skogbrukssjef Geir Johan
Groven pa Nord-Fron er leiar i styringsgruppa. Fylkesmannen si regionstilling og
Mjesen Skog er samarbeidspartar. Prosjektet er finansiert med stott frd Regionradet
for Midt-Gudbrandsdal og tilskot fra BU-fondet. Dei som er interesserte i rydde langs
jordekantar, vegar eller stigar, kan melde seg til landbrukskontoret.
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Nekkeltall

Nokkeltall for jordbruket er vist i tabellen nedenfor:

JORDBRUKSSTATISTIKK praug.13

Ringebu Ser-Fron
Jordbruksareal, daa Note 1 46275 (46101) 36175 (36032)
Korn, daa 727 ( 1557) 3045 ( 3578)
Melkeku 1584 ( 1594) 1128 ( 1136)
Ammeku 601 (555) 573 (__490)
Melkegeit 514 ( 503) 0 ( 0)
Ammegeit 27 (_ 30) 29 (29
Saeyer 7948 ( 7631) 6777 ( 6411)
Purker 161 ( 156) 214 ( 208)
Hens 17071 (17090) 7537 ( 7500)
Sekere produksjonstilskudd 235 ( 239) 179 (__175)
Beitedyr - storfe 4239 ( 4301) 3708 ( 3350)
Beitedyr — sau og geit 22841 (21905) 19288 (18259)
Kilde SLF PT 900 og PT910

Ser-Fron, 30. april 2013
John-Ludvik Dalseg

Landbrukssjef, Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor
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Ser-Fron Ringebu Midt Gudbrandsdal landbrukskontor

MGL-sak nr. 2/14 - Representantskapsmeote 14. mai 2014

REGNSKAP MGL 2013

Vedlegg
1. @konomisk oversikt drift 2013
2. Revisjonsberetning for 2013

Bakgrunn og utredning

Regnskapet omfatter ansvarsomradene; landbruksveiledning, kart, miljg- og utmark og
landbruksstette. Ansvarsomradene; inn pa tunet (avslutta), midtdalsbonden inn i
framtida, rowvilt og viltfondene er finansiert fra andre kilder.
MGLs regnskap for 2013 er avsluttet med et regnskapsmessig mindreforbruk pa kr.
249 615,55. | og med at MGL's regnskap er integrert i Ser-Fron kommunes regnskap er
dette mindreforbruket allerede avregnet og tilbakebetalt til eierkommuene per
31.12.2013.

Ser-Fron kommune...... kr. 103 072,04

Ringebu kommune....... kr. 146 543,51

Dette er gjort slik for at MGLs regnskapsresultat ikke skal pavirke Ser-Fron kommunes
regnskapsresultat.

Vedtak
Radmannen i Ser-Fron kommune ber representantskapet om & gjore slikt vedtak:

Regnskapet for Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor 2013 godkjennes med et
regnskapsmessig mindreforbruk pa kr. 249 543,51 som er avregnet og tilbakefert til
deltagerkommunene i regnskapsaret (Ser-Fron kommune kr. 103 072,04 og Ringebu
kommune kr. 146 543,51). Regnskapet er avsluttet i balanse.

/Hund}q:, 02. ma}2014
ey

Jan Reinert Rasmussen

radmann i Ser-Fron kommune

John-Ludvik Dalseg
Landbrukssjef

Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor (MGL)
Representantskapssak 2/14 - "Regnskap 2013 - side 1 av 4
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MGL-sak 2-2014, Vedlegg 1

@konomisk oversikt - drift

1 S@R-FRON KOMMUNE - 2013 - Sum valgte ansvar 22.04.2014
Regnskap Reg. budsjett Oppr.budsjett Regnskap i fjor
Driftsinntekter
Brukerbetalinger 0,00 0,00 0,00 0,00
Andre saigs- og leieinntekter 363.897,10 161.000,00 161.000,00 229.43528
Overfaringer med krav til molytelse 890.017,82 154.000,00 154.000,00 1.257.421,44
Rammetilskudd 0,00 0,00 0,00 0,00
Andre statlige overfaringer 716.910,00 0,00 0,00 524.283 40
Andre overfaringer 3.089.000,00 3.069.000,00 3.069.000,00 2.584.500,00
Skalt p4 inntekt og formue 0,00 0,00 0,00 0,00
Elendomsskatt 0,00 0,00 0,00 0,00
Andre direkle og indirekie skaller 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum driftsinntekter 5.039.824,92 3.384.000,00 3.384.000,00 4.505.640,12
Driftsutgifter
Lennsulgifter 4.143.103,05 3.609.000,00 3.609.000,00 3.947.886,12
Sosiale ulgifter 992.173,69 0957.000,00 957.000,00 1.130.856,65
Kjep av varer og {j som inngér i tj.produksjon 777.738,12 695.000,00 695.000,00 705.700,49
Kjep av ljenesler som erstaller {j.produksjon 84.524,00 107.000,00 107.000,00 207.000,00
Overfaringer 706.584,37 161.000,00 161.000,00 978.284,98
Avskrivninger 0,00 0,00 0,00 0,00
Fordelte ulgifier -2.128.917,38 -2.145.000,00 -2.145.000,00 -2.275.017.56
Sum driftsutgifter 4.575.205,85 3.384.000,00 3.384.000,00 4.694.710,69
Brutto driftsresultat 464.619,07 0,00 0,00 -99,070,57
Finansinntekter
Renteinntekter og utbytle 0,00 0,00 0,00 0,00
Gevinst pa finansielie instrumenter (omlepsmidier) 0,00 0,00 0,00 0,00
Moltatle avdrag pa utlan 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum eksterne finansinntokter 0,00 0,00 0,00 0,00
Finansutgifter
Renteulgifter og laneomkostninger 0,00 0,00 0,00 0,00
Tap pé finansielle instrumenter (oml@psmidier) 0,00 0,00 0,00 0,00
Avdrag pa ldn 0,00 0,00 0,00 0,00
Utlén 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum eksterne finansutglfter 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultat eksterne finanstransaksjoner 0,00 0,00 0,00 0,00
Molpost avskrivninger 0,00 0,00 0,00 0,00
Netto driftsresultat 464.619,07 0,00 0,00 -89.070,67
Interne finanstransaksjoner
Bruk av lidligere &rs regnsk.m. mindreforbruk 0,00 0,00 0,00 0,00
Bruk av disposisjonsfond 0,00 0,00 0,00 0,00
Bruk av bundne fond 1.214.336,16 0,00 0,00 1.352.805,42
Bruk av likviditetsreserve 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum bruk av avsetninger 1.214.336,16 0,00 0,00 1.362.805,42
Overfart til investeringsregnskapet 0,00 0,00 0,00 0,00
Dekning av tidligere ars regnsk.m. merforbruk 0,00 0,00 0,00 0,00
Avsatt til disposisjonsfond 0,00 0,00 0,00 0,00
Avsalt til bundne fond 1.678.955,23 0,00 0,00 1.253.734,85
Avsalt il likviditetsreserven 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum avsetninger 1.678.955,23 0,00 0,00 1.263.734,85
Regnskapsmessig mer/mindreforbruk 0,00 0,00 0,00 0,00

Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor (MGL)
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MGL-sak 2-2014, vedlegg 2

Tel: 95 76 70 00 BDO AS

BDO Fax: 62 51 26 01 Mjaskanten, Stangeveien 111
hamar@bdo.no Postboks 460
www.bdo.no 2304 Hamar

Revisornummer: 993 606 650

Til kommunestyret i Kopi: Kontrollutvalget

Ser-Fron kommune Formannskapet
Administrasjonssjefen

REVISORS BERETNING

Uttalelse om arsregnskapet

Vi har revidert arsregnskapet for Ser-Fron kommune som viser kr 193 547 288,38 til fordeling
drift og et regnskapsmessig mindreforbruk pa kr. 13 288 100,03, investeringsregnskap og
skonomiske oversikter for regnskapsaret avsluttet per denne datoen, og en beskrivelse av
vesentlige anvendte regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger,

Administrasjonssjefens ansvar for drsregnskapet

Administrasjonssjefen er ansvarlig for a utarbeide arsregnskapet og for at det gir en dekkende
fremstilling i samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskapsskikk i Norge, og for slik
intern kontroll som ledelsen finner nadvendig for & muliggjere utarbeidelsen av et
arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter
eller feil.

Revisors oppgaver og plikter

Var oppgave er a gi uttrykk for en mening om dette arsregnskapet pa bakgrunn av var
revisjon. Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal
revisjonsskikk i Norge, herunder International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene
krever at vi etterlever etiske krav og planlegger og gjennomforer revisjonen for a oppna
betryggende sikkerhet for at arsregnskapet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebaerer utferelse av handlinger for & innhente revisjonsbevis for belepene og
opplysningene i arsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjenn, herunder
vurderingen av risikoene for at arsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det
skyldes misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den interne
kontrollen som er relevant for kommunens utarbeidelse av et arsregnskap som gir en
dekkende fremstilling. Formalet er & utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige
etter omstendighetene, men ikke for a gi uttrykk for en mening om effektiviteten av
kommunens interne kontroll. En revisjon omfatter ogsa en vurdering av om de anvendte
regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene utarbeidet av ledelsen
er rimelige, samt en vurdering av den samlede presentasjonen av arsregnskapet.

Etter‘vér oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag
for var konklusjon.

Konklusjon

Etter var mening er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir i det
vesentlige en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til Ser-Fron kommune per 31.
desember 2013 og av resultatet for regnskapsaret som ble avsluttet per denne datoen 1
samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor (MGL)
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Uttalelse om gvrige forhold
Konklusjon om budsjett

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at de disposisjoner
som ligger til grunn for regnskapet er i samsvar med budsjettvedtak, og at belgpene i
arsregnskapet stemmer med regulert budsjett.

Konklusjon om drsberetningen

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
arsberetningen om arsregnskapet er konsistente med arsregnskapet og er i samsvar med lov
og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har
funnet nedvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av kommunens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
bokferingsskikk i Norge.

Hamar, 15. april 2014
BDO AS

TO-&L'JML\

Tollef Halvorsen
registrert revisor

Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor (MGL)
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v W Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor

Ser-Fron Ringebu

MGL-sak nr. 3/14 - Representantskapsmate 14. mai 2014

Brukerundersgking - orientering

Vedlegg
Brukarundersgking MGL

Bakgrunn

Representantskapet vedtok pa mete 30. oktober 2012, at Midt-Gudbrandsdal
landbrukskontor, MGL, skal gjennomfgre ei brukerundersgking i 2013.

1. Det utferes en MGL-brukerundersgkelse i 2013
2. Kostnaden fordeles etter innbyggertall
3. Eventuelt behov for tilleggsbevilgning synliggjares i egen sak i 2013

Undersgkinga er gjennomfert, slik det var planlagt, og rapporten er lagt fram for
kommunestyrene i begge kommunane.
Det er ikkje behov for tilleggsbevilgning for & dekke kostnadane med undersgkinga.

Oppsummering

Unders@kinga viser at det er stor tilfredsheit med:
e Service og saksbehandling
¢ Informasjonsbrosjyra
e Respekt og profesjonalitet ved MGL

Undersgkinga viser at det er forbetringspotensiale:
e Nettstaden, midtdalsbonden.no.
o Auke aktiviteten ut mot gardbrukarane, fagleg.

Undersakinga viser at det er stor interesse for naeringsutvikling.

Forslag til oppfelging
Felgje opp dei forbetringsomrada som har komme fram og & fglgje opp omrada, seerleg
neeringsutvikling, som er foreslatt prioritert.

a. Nettstaden midtdalsbonden.no vil bli oppdatert, arbeidet har starta opp.

b. Auke aktiviteten, fagleg aktivitet, ut mot gardbrukarane.

c. Nye gardbrukarar vil fa tilbod om ekstra oppfelging via prosjektet.

Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor (MGL)
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MGL har ei fast bemanning med 7,3 arsverk, den er dimmensjonert for a lgyse dei
oppgavane ein har tildelt. Det er lov- og forskriftspalagte oppgaver som ein ma prioritere.
Rapporten kommenterer denne situasjonen, landbrukskontoret er reindyrka som eit
forvaltningsorgan, mens reine faglege oppgaver er flytta ut til regnskapskontor og
landbruksradgjevinga, tidlegare forseksringen. Naeringsutvikling innan landbruk er
imidlertid i ei saerstilling. Markedet, med gardbrukarar og finansinnstitusjonar, har
interesse her, og samfunnet har ogsa ein spesiell interesse her. Landbruket driv med
matproduksjon, og det er fundamentalt for samfunnet. Det er ein viktig drivkraft for at
ogsa offentlege organ ber spille ei rolle her. Innovasjon Norge er ein slik institusjon, men
dei har ikkje eige apparat lokalt i kommunane. Det er landbrukskontoret som fyller den
oppgaven.

Landbrukssjefen starta i denne jobben i september 2008, og oppfatta allerede etter
nokre manader at det var behov for ein tiltakskonsulent / naeringskonsulent som jobba
med utviklingsarbeid med landbruksnaeringa. Tilbakemeldingane i brukarundersgkinga
stotter opp om denne verkeligheitsforstainga. Det ma vere ei stilling som ikkje er knytt
opp fil forvaltningsoppgaver. | dag har vi ei prosjekistillinga som fyller opp desse
oppgavene for alle tre kommunane i Midtdalen. Prosjektstillinga er vesentleg i det
utadretta arbeidet som blir etterlyst i brukarundersgkinga, og som landbrukskontoret
ensker a gje. Jamfer pkt a-c ovanfor.

Dei skisserte punkta er slik at a. nettstaden, vil bli oppdatert ved ein auka innsats ein
periode na. Sa kan ei rekne med at for ein periode pa nokre ar blir det i houvudsak drift,
fer det igjen melder seg behov for ei hovedoppdatering igjen. Arbeidsbehovet vil altsa ha
ein topp i 2014, for sa a falle tilbake pa ordinaer drift.

Dei to neste punkta, b. auka fagleg aktivitet, naeringsutvikling, og c. oppfelging av nye
gardbrukarar er begge av ein slik art at dei krev kontinuerleg arbeid. Det kjem heile tida
tii nye gardbrukarar og dermed er det behov for oppfelging. Ogsa godt etablerte
gardbrukarar kan ha interesse og behov for oppdatering pa nokre felt.

For a auke aktiviteten, fagleg aktivitet, ut mot gardbrukarane i Midt-Gudbrandal har ein
satt i gang prosjektet «Midtdalsbonden inn i framtida.» Her er det prosjketleder i 80 %
stilling som jobber med landbruk og landbruksrelatert naeringsutvikling i dei tre
kommunane i Midtdalen. Prosjektet er ikkje ein del av brukarundersgkinga, men det
passar godt inn som eit aktuelt svar pa ei aktuell problemstilling.

Utadretta arbeid i eit slikt omfang forutsetter at ein konkret ressurs er dedikert til det
formalet, slik vi na har det med prosjketet «Midtdalsbonden inn i framtida.»

Spesielt for Ser-Fron:

Gjennom brukarundersgkinga og andre tilbakemeldingar kjem det fram gnske om at
Ser-Fron kommune skal ha eit fond med midlar til & stette landbruksnaeringa. Nabo
kommunane har det, Nord-fron har eit eige landbruksfond og Ringebu har
utviklingsfondet. | Ringebu er det skissert klare reglar for a stotte desse temaene:
Nydyrking, kjep av mjalkekvote, grefting og rydding av beite. Fondet i Nord-Fron er meir
ope i sin inngang. Det er imidertid tydeleg for garbrukarar i Ser-Fron at kommunen ikkje
har slikt lokalt fond.

Regnskapet for MGL i 2013 er gjort opp med eit mindreforbruk, kr 103 072,04 er fort
tilbake til kommunen. Landbrukssjefen foreslar at ogsa Ser-Fron kommune opprettar eit
«Landbruksfond» og sett mindreforbruket fra 2013 inn der som ferste bidrag.

Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor (MGL)
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Forslag

Radmannen i Sgr-Fron legger fram saka med slikt forslag til vedtak.

Representantskapet tek orienteringa til efterretning.

Hundorp, 02. mai 2014

Jan Reinert Rasmussen

radmann i Ser-Fron kemmune

John-Ludvik Dalseg
tandbrukssjef

Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor (MGL)
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Brukarunderseking MGL Veprece

Brukarundersoking MGL

Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor, MGL, har fatt i oppdrag fra representantskapet
& giennomfere ei brukarundersgking i 2013. Det har blitt jobba fram eit opplegg som
vart gjennomfert med start i juni.

Formalet med undersgkinga er & finne tilfredsheit med service, saksbehandling,
tilgjengelegheit, informasjon og naeringsutvikling. Det er eit verktoy for & gjere MGL
betre i framtida.

Oppsummering av resultata

Undersegkinga viser at det er stor tilfredsheit med:
¢ Service og saksbehandling
¢ Informasjonsbrosjyra
e Respekt og profesjonalitet ved MGL

Undersgkinga viser at det er forbetringspotensiale:
* Nettstaden, midtdalsbonden.no.
* Auke aktiviteten ut mot gardbrukarane, fagleg.

Undersgkinga viser at det er stor interesse for naeringsutvikling.

Nokre kommentarar viser at det er avstand mellom kommentatorens forventing il
MGL og den rolla som MGL fyller.

Oppfelging

MGL tar sikte pa & jobbe meir med evaluering av undersgkinga, med tanke pa a
folgie opp dei forbetringsomrada som har komme fram og a felgje omrada, saerleg
neeringsutvikling, som er foreslatt prioritert.

Ein fornuftig tidshorisont er ferste halvar 2014, slik at eventuelle endringar kan
innarbeidast i planar og budsjett for 2015.

Utan a vente pa vidare behandling har ein gjort nokre grep.

1. Nettstaden midtdalsbonden.no vil bli oppdatert, arbeidet har starta opp.

2. Prosjektet «Midtdalsbonden inn i framtida» med prosjketleder i 80 % stilling
jobber med landbruk og landbruksrelatert neeringsutvikling i dei tre
kommunane i Midtdalen.

3. Nye gardbrukarar vil fa tilbod om ekstra oppfelging.

Kommentar

Nokre kommentarar viser at det er avstand mellom kommentatorens forventing til
MGL og den rolla som MGL fyller.

Dette er ei oppsummering som det er riktig belyse litt ekstra. Dei siste ca 25 ara har
det kommunale landbrukskontoret hatt som sin hovudoppgave a forvalte saeriover
som er knytt til areal, miljg og landbruk. Her nemner vi berre produksjonstilskot i
landbruket, dei ordningane utgjorde i 2012 ca 61 millionar kr for Ringebu og ca 46
millionar kr for Ser-Fron. | tillegg har kontoret oppgave som farstelinjeteneste for
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Brukarundersgking MGL

Innovasjon Norge, tidlegare Landbruksbanken. Landbruksfaglege aktivitet og fagfelt
er bevist fasa ut fra landbrukskontoret og overfert til farsgksringene, nd Norsk
Landbruksradgjeving, og regnskapskontor. Dette skjedde gjennom nasjonal politikk
far 1990. Forsgksringene blei satt | system og i 1985 blei det etablert ei nasjonal
overbygning for forsgksringene, delvis finansiert gjennom jordbruksavtalen. Dei
kommunale landbrukskontora skal forvalte lovgivinga, inkludert tilskottane.
Kommentarane i brukarundersekinga viser delvis at det er nokre personar som
gnskjer at landbrukskontoret skal ha eit utadretta, fagleg fokus. Det blei valt bort for
ca 25 &r sidan, endring kan berre komme som ein falgje at beviste val.

Eit deme pé eit siik bevist val er prosjektet «Midtdalsbonden inn i framtida,» det blei
starta opp uavhengig av brukarundersgkinga. Bakgrunnen var at mange hadde ei
oppfatning av at landbruksnaeringa trong auka fokus og engasjement. Regionradet
for Midt-Gudbrandsdal har finansiert prosjektet. Prosjektet ser na ut til a vere eit
fornuftig tiltak i forhold til snsket om forsterka fokus pa neeringsutvikling, slik
brukarundersgkinga viser.



Brukarunderseking MGL

Gjennomfering av undersokinga
| forste omgang, trinn 1, vart det gjennomfert ei elektronisk undersgking, den var
sendt til alle gardbrukarar i begge kommunane, Segr-Fron og Ringebu. Ein gnskjer a
géa breitt ut for & fa tilbakemeldingar fra ulike hold. | trinn 2 blir dei organisasjonane
som er nemnt nedanfor, kontakta og bedt om & komme med tilbakemelding, meir i
form av ein tekst. "Kva fungerer bra og kva fungerer darleg, behov for nye tenester,”
er spgrsmal som vart stillt.
Organisasjonar, ca 35: Bondelag, bonde- og smabrukarlag, skogeigarlag,
grunneigarlag/jaktomradar, beitelag, sau og geit, jeger og fiskeforening og
fiellstyra.
| trinn 3 vart fylkesmannen og Oppland fylkeskommune stilt dei same sparsmala.
Resultata frd svara frd gardbrukarane og frd organisasjonar og fylkesnivaet blir
summert opp og sendt til politiske utval i begge kommunane. Det kan danne
grunnlag for ei politisk behandling.

Den ferste delen av undersgkinga vart gjennomfgrt sommaren 2013, utsending i juni
og med paminning pa sms i august. Det blei sendt ut ca 330 e-postar og ca 70 brev
med undersgkinga. Innan svarfristen 20.08.2013 kom det inn 176 svar. august 2013

Trinn 1 Fra gardbrukarane
Denne vart giennomfeart i hovudsak som ein elektronisk undersgking.
Spersmal var:

Nar var du sist i kontakt Med MGL?..........c.ccoiviiiiiiiiiiiiiieeiree st csee s esseeiaes 4
Er det nokon spesiell arsak til at du ikkje har vore i kontakt med MGL i lapet av dei siste to
BT i riiasrsmmanmnsonsnmnss s A AR A RO AR A IR R AR F R TSR R A DR O AREWHO AR s wiaoash 4
BRI RTTREIENRY o it Mo R R R A R S RS KO KT e A SRR N 4
T T RS Ar NSRRI UL PP UL 4
B e U DT R~ Tt 4
Kva for teneste(r) har du nytta: ...........coooviiiiiiiiiiciiisirs e 5
Er At TNostdr Ot SEKDEET ... ... msmniassnensss snsms amsns sosmushasssasassestonesons 5
O OM SERVICE OG SAKSBEHANDLING ...........ccccciiiuisiinssmnisissiminiisissntisaisssansesssnsssbins 6
Kommenter gJerne SVara QiNE:................ueveieieieeereireonssrsisisesssmssssmssmmmnnransaesrassasnesessessssssinns 6
Korleis foretrekkjer du & hente inn informasjon frda MGL som du treng til drift av ditt
POIIACINS BIEIIIYY  cicivvisinnmssnisiosisavonssossussestiavonssats dasinds issvssni s aa s b it e A R+ 7
Har du kommentarar vedr informasjonskanalane — ris eller ros? ..........ccccoceevivnvcccceccnn ¥
B HAR INFORMASJONEN UT FRA MGL GOD KVALITET?......ooieirriernsrincenncsaeaensness 8
Innhaldet i informasjonsbrosjyre frA MGL ..............ccoooeeeieeeiieiniaeesecsrssssisssessnersssessasesses 8
Innhaldet i nettstaden www.midtdalsbonden.no............ccooieriiiiiiiriieec e 8
RO A TONBMMIINEIE: .. .o nciiaimonsasions onismaxass i ms s R wis o B SRR SR SR ST R RS A 8
O NARINGSUTVIKLING - GRAD AV VIKTIGHEIT........ccoiiiiiiiiiiiicerisenseinnnessnsseeeeaanees 9
..... at MGL arbeider aktivt med naeringsutvikling innan tradisjonelt landbruk .. Aot AR -
..... at MGL arbeider aktivt med neeringsutvikling innan tilleggsnaeringar til tradlspnalt
BRI . o s ST B 55 A 4 8 o A0 3 e R A XA 9
ICORNMBOIN QIBIVIS SUIER T .o vivoiiorsssssisisensostunssvesnousasiing ioshonusmudsass iaspadisandsssenssnssonniies 9
U1 RN IS, o e i st e emamepmamansssomsmsmsonpson o amAman s ueR a e R R PRI EA Ao RN 11
Eg blir behandla med respekt og teken pa alvor ved MGL............ccccceeveeeinenivcrinsniccasnnen. 11
Eg sralionr BOaitve o MIGL G BINND ... mmimmiiimsuisiisversne sosssisgimsilins ok 11
Eg opplever MGL som ein profesjonell instans/samarbeidspartnar ............cccccoeviineiiinnens 11
Alt i alt er eg negd med Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor .............ccccccvvnviiniinninnieeenans 1
Har du forslag til forbetringsomrader for MGL — skrivdem her:...........cc.cccoiiiinniiiiniiinninnn. 11



Brukarunderseking MGL

Nar var du sist i kontakt med MGL?

| lapet av dei siste 12 manadene 170  98,6%
| lepet av dei siste to ara 5 2,8%
tkkje hatt kontakt i lapet av dei siste to

ara 1 0,6%

Er det nokon spesiell arsak til at du ikkje har vore i kontakt med

MGL i lepet av deij siste to ara?
(ingen svar)

Kommune
Ser-
Fron 88 3B,9%
Ringebu 107 61,1%
N 175

(ein som ikkje har svart)

Alder
v
4RE
29,7%
0% 26,3%
20,0%
2% 14,3%
10 575
_._.Mnder 20 R o3 40-43  _ 50-58 sees . overm_ |

Kjann
Kvinne 25  14,3%
Mann 150 857%
N 175



Brukarunderseking MGL

Kva for teneste(r) har du nytta:
(Det er mogleg a krysse pa fleire aitemz_::_tiv)

ai“ﬁﬁﬁi”ﬁ

35.1%
269%
14.6% 1 I l 17.5% 18,7%
BA% 6.4% 53% ?.9‘ 1%
23% 2.9% - .
gy Feted | B e e B oo 0% |

e{;" * f‘r@ & fff
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Anna: Foresparsel om a bruke fijeset pa setra tlI anneks

Er det tenester du saknar?

e Landbrukskontorer skulle hat mere innvirkning i prosesser rund salg og kjep
av gardsbruk.

¢ Hvordan utnytte garden, nar du ikke driver aktivt dyrehold? Feler at vi som
ikke driver med dyr, mer eller mindre presses til & nesten leie bort jord gratis.
Dere ma lage et sysstem som ivaretar eiers interesser vi er ikke "fritt vilt". Vi
har fremdeles like mange hus & vedlikeholde, s& vi ma kunne tene pa jorda
var, selv om vi lar andre bruke arealene vare midlertidig. Det samme gjelder
gjeeder som skal vedlikeholdes. Det ma vaere slik at vi far minimum tilsvarende
sum i leie bade for eng og beite som det tilskuddet lyder pa. Ellers blir det som
i Sverige der store fine jorder ligger brakk. Jeg er ikke interessert i & ha andre
til & benytte mine arealer om jeg ikke beholder tilskuddet selv! Det kommer
nye genrasjoner til 4 overta. Eiendommen trenger intektene det blir feil at
gradige naboer gis fordeler som gjer at de presser prisene ned. Dette gjor at
ferre bruk er i en slik stand at noen vil overta dem.
Det ma veere nok at jord og beite er i bruk for selv & kunne seke pa tilskuddet,
det gir oss bedre mulighet til & ivareta gardens interesser. En god leiepris gir
inspirasjon til vedlikehold av hele eiendommen.
Savner tjenesten for eiere og god radgiving for & bevare intektene pa garden.

o nydyrkingstilskot og tilskot til grefting i ser-fron

® Landbrukskontoret ma pa banen og kontrollere bruken av jorda det er mange
fiktive utleie ordningar , og mye jord i darleg hevd szerlig nar det gjelder
vedlikehold av gjerder. Dette burde vzert det gjort noe med. Det blir urettferdig
nar folk sitter og tar ut 6 sifra belgp i tillskudd uten at nesten er avling eller
gjerder pa eigedommen.



Brukarunderseking MGL

OM SERVICE OG SAKSBEHANDLING

Antall Gj.snitt
Hellt
uelni Heilt | Inga
g einig | meinin
1 2 3 4 5 8 g
Det er lett 4 komme | kontakt med aktuell saksbehandlar pr telefon 4 2] 11 27 54 63 14 4,95
Eg er negd med tida det tar frd eg sender ein e-post til saksbehandiar
til eg far svar 1 0 12 11 41 32 78 4,93
_ Eg opplever det som enkelt 4 avtale tid for besek 2 2 5 13 51 78 24 5,27
' Eg er nagd med opningstida hos MGL (man-fre, 08-15.30) 3 1 11 15 41 90 14 524
Saksbehandlinga ved MGL har god kvalitet i forhold til gjeidande lover
| og reglar 4 4 13 18 54 46 36 4,81
| Fagkompetansen ved MGL held eit hegt niva 2 8| 15 27 49 42 32 4867
Alt i alt er eg godt negd med servicen og saksbehandlinga hos MGL 4 6 14 19 54 73 5 4,05
Gj.snit
Prosent t
Heilt
ueini Heiit Inga
g einig | meinin
1 2 3 4 -] 8 g
1.1 6,3 154| 308| 3860
Det er lett 4 komme i kontakt med aktuell saksbehandlar pr telefon 23% % % % % % 8.0% 4,95
Eg er negd med tida det tar frd eg sender ein e-post til saksbehandlar 00| 69 234| 183
til eg far svar 0,6% % % | 6,3% % % | 4486% 4,93
11 29 281 446
Eg opplever det som enkelt & avtale tid for besek 1,1% % % | 7.4% % % | 137% 527
06| 63 234| 514
er negd med ingstida hos MGL (man-fre, 08-15.30) 1,7% % % | B,6% % % 8,0% 5,24
Saksbehandlinga ved MGL har god kvalitet i forhold til gjeldande lover 23| 74| 103| 308| 263
| og reglar 23%| %| % % % % | 206%| 481
4.6 86 15,4 280 24,0
Fagkompetansen ved MGL held eit hegt niva 1,1% % % % % % | 18,3% 4,67
3, 4 8 0 10 9| 309| 41,7
Alti alt er eg godt negd med servicen og saksbehandlinga hos MGL 2,3% % % 2,9% 4,95

Mmmwmw markert med gult

Kommenter gjerne svara dine: (Redigert og anonymisert)
» Positive og hjelpsame saksbehandlere. Kontoret kunne truleg vore meire offensive ut mot

oss gardbrukere (oppsekende?).Tenker da ferst og fremst pa tiltak som kan vaere riktig
(lennsomt) & gjere pa de respektive bruk.Sa som tilskudd(ekonomisk stette).Kan veere
vanskelig a felge med og fa tak i det en rettmessig har krav pa.(Viktig a4 dra mest mulig
verdier inn til bygdene).Dette krever trolig sterre bemanning pa kontoret.

175
175
175
175
175
175
175

175
176
176
175
175
176
176

» Saksbehandelerene er veldig spesialiserte, hvis denne ikke er inne er det vanskelig a fa

riktige svar/kvalifisert hjelp.

o Opplever ensidig kontoret som fylkesmannens forlengede arm, det mangler mye pa a

veere bondens forlengede arm.

Darlig oppfelging i flere tilfeller om melding om utslipp fra gjedselslager.

Dere yter god service og kan tingene deres.

210/



Brukarunderseking MGL

Korleis foretrekkjer du a hente inn informasjon fra MGL som du
treng til drift av ditt foretak/din eigedom? (fleire vaig mogleg)
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0% 60,7% 59,5%
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Har du kommentarar vedr informasjonskanalane — ris eller ros?

Tar alltid telefon god service.

Brosjyra pa papir er fortsatt viktigaste informasjonskanal

Infermasjonshrosjyra er bral

De er gode. Det er opp til oss brukere a benytte oss av mulighetene og be om
hjelp/radgivning.

Bra brosjyre

Er ikke og skal ikke pa facebook, sa fore trekker papir og personlig kontakt evt e-post
Informasjomsbrosjyra kommer ofte ut etter at innhodet er aktuelt!
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HAR INFORMASJONEN UT FRA MGL GOD KVALITET?

Innhaldet i informasjonsbrosjyre fra MGL

Innhaldet i nettstaden www.midtdalsbonden.no

100%

Prosent

90%

80%

0%

60%

0%

28,0%

49,1%

21,7%

20,0%

13,1%
11,4% 128% 103%

: 9,1% 9,1%
; 57%  40% 5,1% i
i R 0,6%

Innhaldet | informasjonsbrosjyre fra MGL. Innhaldet | nettstaden www.midtdalsbonden.no.

B Svart negd
1
2

m3
4

5

B Svart misnggd
6

® inga meining |

Forslag til forbetringar

Fint med utsending av varsel nar det blir lagt ut noe nytt. Via sms eller

facebook.

Unaturlig at nyeste orientering om tilskudd ligger bakerst pa midtdalsbonden.
www.midtdalsbonden.no er flott for nyheter pa framsida, men vanskelig a
finne ting ved a navigere i web-sida. Info kunne definitivt vaert bedre

strukturert og presentert.

23 av 24 side omhandler tilskudd! Deprimerende lesestoff. Skriv heller om

muligheter/naeringsutvikling og vekst/inntjening.
Kommer litt seint om varen.

3\
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Brukarunderseking MGL

NARINGSUTVIKLING - GRAD AV VIKTIGHEIT

..... at MGL arbeider aktivt med naeringsutvikling innan tradisjonelt
landbruk

.....at MGL arbeider aktivt med naeringsutvikling innan
tilleggsnaeringar til tradisjonelt landbruk

|

aﬁﬁ‘iiaﬁﬁi&ﬁﬁ

40% m 25%

B Svaert uviktig
1

m2

W Svaert viktig
6

1??5

B Inga meining |

w3t MGL arbeider aktivt med naringsutvikling innan -t MGL arbeider aktivt med naringsutvikling innan

tradisjoneltiandbruk, _ tilleggsnaringar til tradisjonelt landbruk,.

Kommenter gjerne svara dine:

Her har dere en jobb og gjere. Dere burde vaere mere offansive til fagmeter/
informasjon om muligheiter, marked og framtidsutsikter for saerlig yngre
generasjon- alt for mange landbrukseiendommer som er drive verdige bruk burde
tilfalle yngre som virkelig har innteresse og ikke som tilleggsgard til ferste og
beste. Ga hardere inn for at aktive bruk heller far kjept neerliggende mark hvis
bruket ikke er driveverdig i stede for tillegsjord til stordrifter, det utraderer kunn til
slutt bygdenorge

Kompetent radgiving er viktig. Kompetent radgiving gar ut pa hvordan den
enkelte bonde kan fa mest mulig ut av sin drift. Tilskuddsplanlegging inngar i dette
oppdraget og her ber MGL bli mer offensiv og mer orientert mot den enkelte
bruker. Hva lenner seg for meg!! Hva lenner seg for oss som i vart omrade.
Hvordan kan tilskuddordingene stimulere til utvikling og drift.

Viktig og stette opp om dei fa som driver med landbruk. Der dei yngre tviler pa
framtida i dette yrke.

Landbrukskontoret kan bli mye mere aktive og utadretta mot brukerne.for a proeve
og inspirere og komme med nye ting, ikke bare vaere et servicekontor

Etter a ha kjert med "husdyr/jordbruksbriller" fra Lofoten til midtgudbrandsdal pa 4
dager manedskiftet juni/juli har jeg nesten ikke sett bedre forutsetninger for a
drive tradisjonelt landbruk enn i midtdalskommunene! (med et par "lignenede
tilfeller” i trenderlag )

At kontoret har ei positiv holdning vil smitte over pa brukerene, slik at de feler seg
verdsatt.

Ferste prioritet ma vera at det landbruket som er i bygda blir styrka og at midler
dratt inn i landbruket, og her ma nok dere bli betre. Ikke alle kan drive med
tilegsnaering sa la de som klarer & holde pa, fa styrke og backup for a levere

|\.—:I AIF:I)



Brukarundersgking MGL

« Det er viktig at de som driver tradisjonelt landbruk sikrer seg en god intekt ved
god drift bade med og uten tilleggsnaeringer. Dette er ogsa viktig for de som leier
ut jorda si til andre bander, da dette er med & biddra til en mulighet for & betale en
anstendig leie.

MGL ma priaritere tradisjonelt landbruk - ingen andre gjgr den jobben.
lite aktiv i arb. med ny E-6

® Siden det alltid er spersmal om prioriteringer, mener jeg MGL ber fokusere pa
tradisjonelt landbruk, tilleggsneeringer bar dekkes hvis det finnes ressurser utover
dette.

® Vikiig, men jordbruk/dyrehald/matprod. ma ligge i botn.
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OM MGL
Eg blir behandla med respekt og teken pa alvor ved MGL
Eg snakkar positivt om MGL til andre
Eg opplever MGL som ein profesjonell instans/samarbeidspartnar
Alt i alt er eg negd med Midt-Gudbrandsdal landbrukskontor

100%
i 90%
| 20% B :Ielll ueinig I
| 0% 2
- 60% W3
| & 50,3%
| g 50%
| & ma
I 40%
Lo -
20% B Heilt einig
6
1% W Inga meining |
o |
Eg blirbehandla med respekt Eg snakkar positivt om MGLtl  Eg opplever MGLsom ein  Alti alt er eg nggd med Midt- I
og teken pd alvor ved MGL andre profesjonell Gudbrandsdal |
St e e ___instans/samarbeidspartnar _ landbrukskontor === =] |

Har du forslag til forbetringsomrader for MGL — skriv dem her:

» Jeg er forngyd med kontoret, men det skader ikke med mer aktiv radgiving,
flere gardsbesgk og starre engasjement for innovasjon og utvikling. Kontoret
blir nok oppfattet som en del av det gra offentlige byrakrati. Her kan det vaere
et grep a skille funksjonene tydeligere, men det er ikke enkelt.

e Jeg er forngyd med Midt-Gudbrandsal Landbrukskontor,med ikke fornayd med
at plassering ikke er i min bosteds komune.

* Jeg tok over (begynte a forpakte garden hjemme) ved nyttar for et og et halvt
ar siden. Har siden den gang kun vzert i kontakt med MGL nar jeg selv har tatt
det, utenom informasjons brosjyren jeg fikk. Dette er altfor darlig. MGL burde
personlig tatt kontakt via telefon og gjerne ogsa et mete med nye brukere hvor
de kan treffe dem og fa here litt om framtidige planer og tanker rundt
landbruket og driften framover. Og i neste omgang veert med a hjulpet nye
brukere med utfylling av den ferste ssknaden om produksjonstilskudd og evt.
andre sgknader. | det hele tatt vaert mye mer pagaende ovenfor nye brukere.

¢ MGL kunne gjerne vere meire aktive som padrivere og ambassaderer for
landbruket. Blir litt mye fokus pa tilsyn og regelforvaltning.

Nyheter kan legges ut pa facebook el.

Skap et positivt milja!

Komme pa forskudd i behandlinger og fa mest mulig midler inn i landbruket,
koster lite & bruke noen timer pa dette & finne ut hva vi kan fa i forhold til hva vi

51 (\) {5
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ikke far ved a veere passive. Dere er et serviceorgan mellom gardbrukere og
staten og ikke statens forlengede arm som det er sagt

Ansatte ma veere oppdatert og skolert pa sgknad skjemaer . En ma fgle seg
velkommen . Mener at kontoret skal hjelpe gardbrukerne , mange faler det
motsatte .

Kontor i Ringebu

Var alt for passive etter flommen i 2011, noe bedre na, men fortsatt rom for
bedre oppfalging hos de som er rammet av flom og eller avlingsskade.

MGL ber arbeide med naeringsutvikling. Hjelpe til og veilede gardbrukere til &
bruke ressursene som er pa gardene. Ha mindre fokus pa a formidle
kunnskap om alle mulige tilskuddsordninger. Bruke heller tiden
offensivt/kreativt pa a skape og utvikle nzeringer pa gardene. Mange
gardbrukere har muligheten til dette, men tar ikke tak i mulighetene. Her kan
MGL veere en padriver/inspirator.

dyrkingstilskudd i Sgr-Fron

Tilleggsnaering: oppleeringsproduksjon omkring kulturlandskap, histori bar
veere et naturlig satsingsomrade for S-Fron har eit kult.landskap av nasjonal
verdi.

Trinn 2 Lokale organisasjonar

Fra dei lokale organisasjonane fekk vi nokre fa svar, og etter ein runde med
telefonpaminning fekk vi inn noko meir. | alt har 8 lokale organisasjonar meldt tilbake.
For & fa eit godt bilde av svara tar vi her med tilbakemeldinga fra Favang bondelag.
Teksten fra dei er i kursiv.

Styret | Favang Bondelag har behandlet dette som sak pa styremate den 12.9.2013,
og under falger vare tilbakemeldinger pa punktene som det er bedt om svar pa.

Kva fungerer bra ved MGL.

Nar det gjelder service og saksbehandling er MGL tilgjengelige og svarer pé
henvendelser. Dersom det ikke er rett person som treffes blir man vist videre.
Vi opplever ogsé éa fa svar pa vare sparsmal og henvendelser, men at dette
kan veere personavhengig.

Informasjonsbrosjyren som MGL distribuerer, "Nytt fra MGL”, er bra.

Det er bra at informasjonen er samlet og kan nas via nettet. Informasjonen pa
web-siden "Midtdalsbonden” er bra og jevnlig oppdatert. Det er likevel rom for
forbedringer av Igsningen for bla. & gjgre det lettere a finne fram. Dette er
ogséa er kommentert i brukerunderswokelsen. Tips her er bedre strukturert
informasjon, bedre navigering, sekemuligheter.

Skogbruksradgivningen er ikke nevnt spesielt i tilbakemeldingene, men vi
synes at denne er bra. Det gjelder kunnskap, kompetanse, informasjon og
behandling av skogfond, befaringer og andre type henvendelser.

Kva fungerer darlig ved MGL.

MGL er lite synlige, og vi merker lite til dere. MGL ma kontaktes og
ettersparres. Det viktigste omradet for forbedring er at MGL ma ta en mer
proaktiv, oppsgkende og synlig rolle. Svar fra brukerundersekelsen peker
ogsa dette og vi stetter fullt ut tilbakemeldingene om et landbrukskontor som
bidrar i fagmeater, gir informasjon om de muligheter som finnes, driver
utadrettet virksomhet og inspirerer.
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» Virksomheten til MGL oppfattes som mye kontroll. MGL mé ikke miste av
syne at landbruket er selve forutsetningen for virksomheten. Det ma arbeides
aktivt ut mot alle med dette som utgangspunkt og med en positiv og
l@sningsorientert holdning.

*«  MGL oppleves som helt fravaerende i rovdyrsaken, og vi mener at MGL mé
bista og veere aktive, stotle og bidra pé dette omradet.

Behov for nye fjenester ved MGL.

» Ekstra radgivning og oppfalging ti nye bonder. Dette gjelder bla. informasjon
om de {fenester som dere har, informasjon om tilskuddsordninger, regeiverk,
utnytting av de ressurser med mer. Svar i undersgkelsen gir ogsa kiar
tilbakemelding pé at det er behov for et slik opplegg.

s Armrangere og bidra il kursing i spesielle tema, som f.eks. grofting, HMS, skog,
milig og regelverk.

o Tilrettelegge opplegg/samliinger for potensielle nye brukere/bander..

Brukerunderswokelsen er et positivt tiltak og vi hdper med dette at vare innspill kan
veere nyttige i arbeidet med & gjore MGL bedre i framtida. Som “storforbruker” av
MGL bidrar Favang Bondelag gjerne i den videre prosessen dersom def er onskelig a
utdype vare tilbakemeldinger eller komme med forsiag til aktuelle konkrete tiltak.

Trinn 3 Fylkesnivaet
Oppland fylkeskommune og fylkesmannen i Oppland fekk brev fra MGL, der vi ba om
tilbakemelding. Konkrete sparsmal her er:

Kva fungere bra ved MGL?

Kva fungerer darleg ved MGL?

Vurder den faglege kvaliteten.

Fra fylkesmannen i Oppland fekk vi dette svaret, det er eit resultat av ein prosess
internt hos fylkemannen, fylkesmannen ivaretar bade miljg og landbrukssparsmal.
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Det er stilt tre spersmal i brevet. Vi har svara pé spersmala sett i lys av korleis Fylkesmannen opplev
service og tilgjengelegheit, og korieis vi opplev sakshandsaming pa naeringsutvikling og milje ved
MGL. Vi har ikkje gjort ei kvantitativ vurdering eller gjennomfert nokon form for kontroll som grunniag
for & svare. Sja spersmal og svar under:
Spersmal 1: Kva fungerer bra ved MGL?
Svar:

a. Fylkesmannen har inntrykk av at MGL held fristar for innleveringar/registreringar.

b. Kontoret gjev attendemelding p& spersmal og tek sjelve opp problemstillingar néar det er

noko.
c. Sakshandsaminga er ryddig.

d. MGL er tilgjengelege, det vil sele at det er stort sett lett & f& svar pé telefon.
e. MGL er aktive innan neeringsutvikling og har dei siste ara sett | gang fleire

naeringsutviklingsprosjekt.
Sparsmal 2: Kva fungerer dérleg ved MGL?
Svar:
a. Det kan vere vanskeleg 4 finne fram til rette person for nokre saksfelt om ein ikkje veit det fra
for

b. Nettsida burde ha oppdatert informasjon om sakshandsamarane og deira tilheyrande
saksfelt. Gjerne 6g med bilete.

c. Nettsida burde ha oversikt over kontaktperson for kvart einskild tema/saksfelt, t.d.
aviingsskade, grefting, produksjonstilskot etc.

d. Det er faerre seknader om SMIL-midlar enn ein kunne forvente i forhold til samanliknbare
kommunar. Kva er &rsaken? Er det manglande kapasitet il & informere og vere padrivar? Vi
ser at det blir skrive feigjebrev til saldokort, og det er ikkje naudsynt, sa her kan det vere tid &
spare.

Spﬁsmél.'l Vurder den faglege kvaliteten.

a Det verkar som det er god fagleg kvalitet og innsikt hja sakshandsamarane innanfor saksfeita
naeringsutvikling oa milie.

Fylkesmannen meiner det er viktig & arbeide med utvikling og forbetring av tenestene i kommunane,
ogaerc:;som positivt at MGL gjennomferer ei brukarundersgking. Vi anskjer lykke til med
oppfelging av brukarundersekinga!

Kommentar
Fylkesmannen peikar pa at vare to kommunar har faerre sgknader om SMIL,

spesielle miljatiltak i landbruket, enn det er i samanliknbare kommunar. Denne
tildelinga er eit samvirke mellom aktivitet dei siste ara og arets sgknadsmengde.
Denne ordninga skal reviderast i 2014, det kan da ligge muleheit til & endre
innretninga i vart omrade, slik at eigarar av landbrukseigedom finn den meir
interessant.
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