
																																				 	
 

Ønske om framtidig arbeidssted 
 
Alle ansatte i turnus baserte tjenester innen pleie og omsorg, får i forbindelse med 
omorganiseringen, mulighet til å si noe om hvor de ønsker å jobbe i framtidig organisering.   
 
Følgende skjema leveres av alle med faste stillinger til egen tjenesteleder innen 20. 
november 2012. Alle skal rangere 2 ønsker. Dette skjema er  unntatt offentligheten. 
 
Trygghetsgaranti: 

• Alle beholder sin nåværende faste stillingsprosent.  
• Kommunens kompetansebehov i hver enkelt enhet vil bli styrende, men vi vil prøve å 

etterkomme den enkelte ansattes første ønske så langt det er mulig. 
 

Navn  Nåværende arbeidssted  Fast stillingsprosent 

 
 

   

 
Relevant formell kompetanse: 
 
 
 
 
Ønsket framtidig arbeidssted 
Sett inn to rangerte ønsker i tabellen under ved å skrive inn 1 og 2: 
Hjemmetjenesten  Kortids/rehab.  HDO 
Nord  Sør  JOBA     
         

 
 
Andre forhold du ønsker arbeidsgiver skal være klar over: 
 
 
 
Dato:              Underskrift 
 
________________          ___________________________ 


