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Sak I/13. Arsmelding for Ung | Midtdalen 2012

Vedlegg:
1. Arsmelding for Nord-Fron kommune, virksomhetsomrade Kultur, avsnitt reglonalt

ungdomsarbeld
2. Grunnlag for arsmelding — arsrapport UiM

Baligrunn for saken:
Ung | Midtdalen (UiM) er et interkommunalt selskap som kommunene Nord-Fron-, Sgr-Fron-

og Ringebu kommune star bak. Selskapet ble etablert den 01,01,2011. Fgr dette var UiM et
prosjekt | regl av Reglonradet for Midt-Gudbrandsdalen(RMG). Nord-Fron kommune er
vertskommune og administrasjonssjefen er administratlv leder for UIM. UIM er fullt ut
underlagt vertskommunen og de reglene som glelder | denne, Vertskommunen har

arbeldsglveransvar.
Elerkommunene er ansvarlige for gkonomiske tilskudd til UiM samimen med Oppland

Fylkeskommune(OFK).

Faglig forum for UIM er orlentert om &rsmeldinga for 2012 | mgte den 25, april 2013,

Radmannsledelsen sin vurdering:
UIM sin &rsmelding er Integrert | Nord-Fron kommune sin drsmelding. Kommunestyret |

Nord-Fron vedtok arsmeldinga for Nord-Fron kommune | mgte den 21.mal 2013,

Administrasjonssjefen legg saka fram for representantskapet for UiM slik:

INNSTILLING:
Representantskapet for UIM viser til at arsmeldinga for UIM 2012 er vedtatt av

kommunestyret | Nord-Fron kommune | mgte den 21, mal 2013,
Representantskapet har Ingen merknader til arsmeldinga for UIM 2012,

Vinstra,

Arne Sandbu
administrasjonssjef




Vedlegg 1 - Avsmelding for Ung i Midtdalen 2012

Reglonalt ungdomsarbeid
Ung i Midtdalen (UiM) er eigd av midtdalskommunane, og Notd-Fron kommune er

veriskommune. UiM er finansiert av kommunane og Oppland Fylkeskommune, og har i
tillegg fatt tilskot fid Regionrddet for Midt-Gudbrandsdal og Aktiv Ungdom,

12012 var UiM med og arrangerte bla. «Ungdommens Kulturvikkuy, UKM
regionalmenstringa og Kdja Camp.

UiM har sekreteeransvaret for Midtdalens Regionale Ungdomstdd, og har hatt
koordineringsansvaret for felles tiltak for dei tre kommunale ungdomsrada.

Skyssordningen «Trygt hjem» har veert brukt gjennom heile &ret og blir finansiert gjennom
Ung i Midtdalen,

Driftsutgiftane blir fordelt mellom kommunane etter innbyggjattal. For Nord-Fron kommune
sin del syner rekneskapen for 2012 ei utgifi pa kr 168.970, dette er 12,000 mindre enn

budsjett,
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Organlsering
Ungdomssatsningen Ung | Midtdalen (UiM) er eld av Ringebu, Sgr-Fron og Nord-Fron

kommune, med Nord-Fron kommune som arbeldsgiver, UIM har kontorplass sammen med
kulturavdelingen | kommunen, og det er kulturleder Ingebjgrg T. Bergum som er den
neermeste leder. | Igpet av 2012 ble det fattet egne vedtekter for UIM som ombandler
formal, organisering, gkonomi og opplpsning av selskapet. UIM har et faglig forum som
vedtar budsjett og gkonomliplan. Forumet er sammensatt av representanter fra de tre
elerkommunene I tillegg til lensmannen | Midtdalen og rektor ved Vinstra vdg. skule.
Representantskapet for de Interkommunale selskapene | Midtdalen er ungdomssatsningens
gverste organ, og vedtar bade budsjett og regnskap basert pa planer og rapporter.

Hovedmal
Hovedmalet til UiM om 4 skape et aktivt og positivt ungdomsmiljg | Midtdalen pa tvers av
kommunegrensene, og med ungdom selv | sentrum.

@konoml
I tillegg til driftstgtte fra elerkommunene pa kr 415 000,- har UiM mottatt stgtte fra Oppland

Fylkeskommune(OFK), Aktlv Ungdom og Reglonrédet for Midt-Gudbrandsdalen (RMG).
Midlene fra Aktlv Ungdom og RMG er gremerkede midler til konkrete tiltak og aktiviteter.

Oppsummering

Hovedmalet til UIM har blitt ivaretatt ved 4 fglge opp arsplanen. Grunnet at UIM fikk mindre
stotte enn budsjettert har Ikke de planlagte méanedlige, lavterskel tilbudene blitt
glennomfgrt som planlagt, Ellers har drsplanen blitt fulgt. Nettverkshygging og samarbeid
bade med ungdom og andre ungdomsarbeldere | Midtdalen har veert viktige faktorer
glennom éret for & glennomfgre planene. Ungdom har vaert aktivt med | bade idemyldring,

planlegging, markedsfgring og glennomfgring av alle aktiviteter.

Status for glennomfgrte tlitak

Kulturvikkua (KV)
KV ble glennamfgrt som planlagt | uke 11, og hadde tilbud om ulike aktiviteter hver dag

glennom uka. Arbeldet med KV startet opp | Januar, og det ble satt ned en komite av
ungdommer som var med og Jobbet med programmet, m arkedsfgring og glennomfgring.
Nytt av &ret var arrangementet «Natthall» som ble arrangert | Vinstrahallen. Her deltok ca.
120 ungdommer, og det ble arrangert forskjellige aktlviteter som Tetrls konkurranse pa
storskjerm, «humbers» konkurranse, filmfremvisning m.m Det var komiteen som hadde
hovedansvar for hele programmet, og de var med og Jobbet hele natta. Hallen stengte ki

7.00 pa morgenen.

Trygt hjem
Ordningen har «satt seg» blant ungdommen | Midtdalen, og blir brukt gjennom hele aret. |

2012 har vl ogsA hatt et samarbeld med Norddalen siden mange ungdommer heveveger seg

i
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mellom reglonene. Ordningen blir for det meste brukt til & frakte ungdom hjem fra private
tlistelninger | helgene, men ogsé | forbIndelse med arrangementer som UKM, KV,
kinoforestillinger og mater | forskjellige ungdomsorganisasjoner blir ordningen benyttet,
Budsjettet har | 2012 sprukket pa grunn av stort patrykk av hestillinger.

Midtdalens Reglonale Ungdomsrad (MRU)
Det ble valgt nye medlemmer og ny leder til MRU | Januar 2012, og det har vaert stor aktivitet

glennom &ret. 1 tillegg tll de faste mptene for radet har det vaert flere fellesmgter og
arrangementer for alle tre radene. | Igpet av 2012 har MRU engasjert seg | framtidsplanene
for Vinstra videregende skule | etterkant av nedlegging av enkelte utdanningstilbud der,
MRU har hatt Jevn kontakt med RMG, bade leder og reglonkoordinator, for & fa en politisk
forankring, og de har fatt | oppgave & vaere «tenketanken» | forbindelse med prosjektet
«Midt | Gudbrandsdalen 2020» som er et holystprosjekt | regi av RMG.

Gullbussen
Gullbussen 2012 ble avlyst/utsatt av Fllmverkstedet | Oppland.

UKM Reglonalmgnstringen
Denne ble | 2012 arrangert | Nord-Fron kommune, og UIM var med pé koordineringsarbeldet

med arrangementet. Arbeldet med mgnstringen 2013 startet opp | mal 2012 med
informasjonsmgte med kulturskolene. I tillegg takket Sgr- og Midtdalsreglonen Ja til & vaere
med & prgve ut «Unge arranggrer» som Oppland fylkeskommune er med pa. Unge
Arranggret skal bldra til & glgre UKM enda mer ungdomspreget ved at de deltar | planlegging
og glennomfaring. UIM stiller med en av to mentorer | arbeldet med Unge Arranggrer

hgsten 2012 og fram mot ny mgnstring 2013.

Kaja Camp
«Kéfa Camp skal vaere en positiv og rusfrl happening for ungdom fra hele fylket, pd tvers av
alder, kignn og Interesser, med aktiviteter som tar utgangspunkt | ungdommens egne

Interesser. K&ja Camp er av ungdom, for ungdom og med ungdom.»

Ungdomsfestivalen ble glennomfgrt 14.-16. junl med 160 deltagere. UIM er
samarbeldspartner og deltar | planlegging og gjennomfgring. Arets festival hadde diverse
workshops, campkamper med lagkonkurranser, stand-up show, filmfremvisning m.m.
Det er medlemmene | Nord-Fron ungdomsréd som er hovedansvarlig for planlegging og

glennomfgring.
Aktlv Ungdom

Vinteren og varen 2012 ble brukt til & ferdigstille planer og sgknad til Aktlv Ungdom om en
gruppeutveksling med den frivillige ungdomsorganisasjonen Pro Loco fra Sgr-Italla. OFK var
til stor hjelp | prosessen, og 1 Junl 2012 ble spknaden Innvilget av Aktlv Ungdom. UIM hadde
med 15 ungdommer, hovedsakelig medlemmer | de tre ungdomsradene | Midtdalen, og den
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2. september kunne vi gnske 15 ungdommer og 2 ledere fra Pro Loco velkommen til
Midtdalen. Utvekslingen varte 1 8 dager, og hadde ungdomsdemokratl, kultur og tradisjoner
som hovedtema. Alle ungdommene og lederne bodde | sammen hele uka, og hadde et
varlert program som besto av blant annet mgte med lokale politikere, besgk pd
ungdomsklubhen pa Vinstra, vandring langs deler av Pilegrimsleden | Midtdalen, smak péa
norsk tradisjonskost, besgk pa Vinstra videregéende skole med foredrag og diskusjon om
skolepolitikk og utdanningstilbud og soslalt samveer pa campen for & nevne noe, | fglge
evalueringen glort av deltagerne | hegge land var dette en svart nyttlg erfaring hvor de alle
satt iglen med béde nye kunnskaper om begge land, styresett og utdanningsmuligheter,
samt Innfgring | hverandres kultur og vaeremdte.

Juleball pa VVS
UIM var med som «mentor» | forkant av arrangementet for komiteen av elever som sto

ansvarlig for arrangementet, og sponset med midler til Innlele av vakter og ordnet med
«trygt hjem» I tillegg til & vaere med & hjelpe til den aktuelle kvelden, Arrangementet gikk

som planlagt og hadde bra oppmgte av elever.

Samarbeld med elevrdd pa VVS

UIM har deltatt p& mgter med elevradsstyret pd VS, og har hatt Jevn kontakt med
elevradsleder gjennom aret.

Ungdomsradene | Midtdalen
UIM og ungdomsradene | Midtdalen har hatt flere aktlviteter sammen | 2012, UIM og

sekretaerene har samarbeldet om koordineringen. | Januar arrangerte vl en felles fagdag for
ungdomsradene som ble brukt bide til orienteringer, planarbeld for felles samarbeld, valg av
MRU og arbeld med sgknad og program til utvekslingen gjennom Aktly Ungdom. Pa denne
fagdagen ble det ogsé bestemt at det skulle veere en felles faglig tur for raddene. Denne turen
gikk tll Bergen | april hvor de blant annet hadde mgte med Ungdommens Bystyre for a
utveksle erfaringer | arbeldet sitt og se pé forskjeller og likheter mellom bygd og by, besgk pa
Ungdomshuset 1881, VilVite senteret, og avsluttende arbeld med sgknaden til Aktlv
Ungdom. Etter at sgknaden om utvekslingen hle godkjent hadde vi to mgter med
forberedelser med blant annet et mini kurs | italiensk. | november var ungdomsréadene pa

MiniTinget | Oslo.

Nettverkshygging
Nytt av &ret er at UIM har blitt med | en tverretatlig arbeldsgruppe | Nord-Fron kommune

som Jobber med forebygging blant barn og unge. Dette er tilsvarendle den gruppen som UiM
deltar pa mgter med | Ringebu kommune. | tillegg har bade nettverk med ungdom og andre
som Jobber med ungdom | Midtdalen blitt fulgt opp som planlagt.
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Markedsfgring og bruk av soslale medler
Facebookslden til UIM er brukt Jevnlig til & legge ut Informasjon om aktiviteter som foregér i

regl av UiM og andre samarbeldspartnere. Det legges ut linker t| nyheter som kan vaere av
Interesse for ungdom, og ungdomsklubbene i Midtdalen kan bruke siden til sin informasjon.
Antall som bruker siden har gkte glennom éret. 2012 har ogsa blitt brukt til & planlegge
videre bruk av soslale medier, og arbeldet med 4 bygge opp egen Internettside og en egen

APP ble pabegynt,

Diverse
Det ble planlagt to ménedsaktiviteter | 2012, howling og gokart. Gokarten ble avlyst pga. veer

og fgre, men bowlingen ble glennomfgrt som planlagt. Grunnet gkonoml ble det Ikke
planlagt og glennomfgrt flere manedsaktiviteter gjennom aret.
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Saktzli.?.. Regnskap for Ung | Midtdalen 2012,

Vedlegg:
1. Regnskap for Ung | Midtdalen for 2012,
2. Revisjonsheretning for 2012,

Bakgrunn for saka;
Ung I Midtdalen (UIM) er et interkommunalt selskap som kommunene Nord-Fron-, Spr-Fron-

og Ringebu kommune star bak. Selskapet ble etablert den 01,01.2011. Fgr dette var UIM et
prosjekt | regl av Reglonradet for Midt-Gudbrandsdalen{RMG). Nord-Fron kommune er
vertskommune og adminlistrasjonssjefen er adminlstrativ leder for UIM, UIM er fullt ut
underlagt vertskommunen og de reglene som gjelder | denne. Vertskommunen har

arbeldsglveransvar,
Elerkommunene er ansvarlige for gkonomiske tilskudd til UIM sammen med Oppland

Fylkeskommune(OFK).

Ilommentarer til regnskapet for 2011:
12012 var det budsjettert med totalt kr 944 000,- for UIM, Disse utgiftene var fordelt mellom

elerkommunene, OFK og RMG p# fglgende méte:

OFK: 415 000,

Elerkommunene: 415 000,

Fordeling etter folketall, og fordelingen var som fglger:
Sgir-Fron kommune: 98 000,-

Nord-Fron kommune:178 000,-

Ringebu kommune: 139 000,-

Tilskudd fra RMG: 200 000,
Midlene fra RMG var gremerkede midler til aktiviteter, ikke drift.

| regnskapet for 2012 er Inntektene pé totalt 1 411 740,
Dette skyldes blant annet at UiM har mottatt stgtte fra Aktiv Ungdom, RMG og

ungdomsridene.

OFK ga mindre stgtte enn budsjettert, men pga. deres uthetalingspraksls ble restsum pé 25%
av tllskuddet for 2011 uthetalt og regnskapsfgrt 1 2012,

Ved arsslutt hadde UIM iglen kr 19 162,- av kommunenes bldrag. Dette ble fordelt p4 de tre
elerkommunene etter folketall og tilbakefgrt

FFaglig forum for UIM er orientert om regnskapet for 2012 pa mgte den 25,april 2013,

Rédmannslelinga sl vurdering:
UIM sitt regnskap er integrert | Nord-Fron kommunes regnskap.




Nord-Fron kommune sitt regnskap ble godkjent av kommunestyret | Nord-Fron | mgte den

21.mal 2013,
Administrasjonssjefen legg saken fram for representantskapet for UM slik:

INNSTILLING:
1. Representantskapet for UIM viser til at regnskapet for UIM 2012 er godkjent av

kommunestyret | Nord-Fron kommune | mgte den 21.mal 2013,
2. Regnskapet har fglgende fordeling av kosthadene:
a. 92 953,- fra Sgr-Fron kommune
b. 168 970,- fra Nord-Fron kommune
c. 131946, fra Ringebu kommune
d. 437 500,- fra Oppland Fylkeskommune

Vinstra,

Arne Sandbu
Adminlstrasjonssjef




Rekneskap for Ung | Midtdalen 2012, vedlegy 1

Sum netto driftutglftor

R- 2012 B- 2012 R- 2011
1010 FAST L@NN 1887 389 000
1012 REINHALDARL@NN 0 0] 6723
1020 VIKARL@NN 4946 0|
1021 SJIUKEVIKAR 8 404 0 17 889
1026 AVTALEFESTA TILLEGG VIKARER 763 0 506
1030 ENGASJEMENT 380916 0 425 361
1031 EKSTRAHJELP 9 098 0 6096
1040 OVERTID 7276 0 5826
1052 HONORAR 7110 0 2700
1090 PENSJON 71976 66 000 48 961
1099 ARBEIDSGIVARAVGIFT 47 011 60 000 64 410
1100 KONTORMATERIELL 694 3000 9 167
1107 ARBEIDSMATERIELL 94 0
1116 MAT/SERVERING 12 427 30 000 26 181
1123 ANDRE VARER OG TENESTER 543 362 283 000 180 121
1126 UTGIFTSDEKNING 1677 0 2 381
1131 TELEFON/FAX 7323 10 000 7048
1140 ANNONSER 284 0
1150 KURSUTGIFTER 5471 6 000 1600
1160 SKYSS- OG KOSTGODTGJ. (OPPG.PL.) 9 741 6 000 3346
1162 SKYSSUTGIFTER BRUKARAR (OPPG.PL) 16 796 0
1163 SKYSSUTGIFTER KURS (OPPG.PL) 4870 0
1165 TELEFONGODTGJ@RELSE 0 0 900
1173 SKYSSUTGIFTER BRUKARAR (IKKKJE OPPG.PL) 151 661 70 000 80766
1191 HUSLEIGE INTERNT 6440 10 000
1200 INVENTAR OG UTSTYR 2862 0 61182
1201 IKT-UTSTYR 3347 3000 2664
1205 TEKNISK UTSTYR 4 406 0
1241 DRIFTSAVTALAR/SERVICEAVTALAR 10 000 0 10 000
1350 BETALING TIL ANDRE KOMMUNAR 0 0 6000
1429 MERVERDIAVGIFT (MVA-KOMP) 65 874 0 36 869
1450 OVERF@RING TIL KOMMUNAR 25 000 0 10000
1473 GAVER/STIPEND 0 0 11000
1479 TILSKOTT LAG/ORGANISASJONER 5000 20 000 21000
Sum utglftor 1411 740 944 000 1027 667
1600 EIGENBETALING -31 710 0
1700 STATSTILSKOTT-@YREMERKA -164 927 0
1701 REFUSJON FRA STATEN 0 0 -8400
1710 REFUSJON SJUKEL@NN -26 046 0 234219
1729 Komp.Mva -65 874 0 -38 869
1730 Refusjon fré fylkeskommunen -437 500 -400 000 -277 600
1750 Refusjon fré andre kommunar -485 663 -409 000| -244872,00
1751 Refusjon fra Interkommunale tillak -200 000 -135 000 -63707
1942 Bruk disp.fond uthylle 0 0 -160000
Sum Inntekter =1 411 740 -944 000] -1 027 667
0 0 0
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Innlandet Revisjon JKS

Til kommunestyret i Nord-Fron kommune Kopi:
Kontrollutvalget
Formannskapet
Administrasjonssjefen
Kommunalsjef Tom Nevik

REVISORS BERETNING

Uttalelse om frsregnskapet

Vi har revidert drsregnskapet for Nord-Fron kommune som viser kr 301,822,008, til fordeling drift og et
reguskapsmessig mindreforbruk p& kr 5.443.787,-. Arsregnskapet bestdr av balanse per 31, desember 2012,
drifisregnskap, investeringsregnskap og nkonomiske oversikter for regnskapséret avsluttet per denne datoen, og
en beskrivelse av vesentlige anvendte regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger.

Administrasjonssfefens ansvar for drsregnskapet

Administrasjonssjefen er ansvarlig for & utarbeide rsregnskapet og for at det gir en dekkende fremstilling i
samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskapsskikk i Norge, og for slik intemn kontroll som
administrasjonssjefen finner nadvendig for & muliggjore utarbeidclsen av et Arsregnskap som ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som folge av misligheter eller feil.

Revisors oppgaver og plikter

Vér oppgave er & gi uttrykk for en mening om dette Arsregnskapet ph bakgrunn av var revisjon. Vi har
gjennomfort revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i Norge, herunder
International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi clterlever etiske krav og planlegger og
gjennomforer revisjonen for & oppna betryggende sikkerhet for at Arsregnskapet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon.

En revisjon inncberer utforelse av handlinger for & innhente revisjonsbevis for belepene og opplysningene i
arsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjonn, herunder vurderingen av risikoene for at
arsregnskapet inncholder vesentlig feilinformasjon, enten det skyldes misligheter eller feil. Ved en slik
risikovurdering tar revisor hensyn til den interne kontrollen som er relevant for kommunens utarbeidelse av et
frsregnskap som gir en dckkende fremstilling. Formélet cr & utforme revisjonshandlinger som er
hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk for en mening om effektiviteten av
kommunens intermne kontroll. En revisjon omfatter ogsa en vurdering av om de anvendte regnskapsprinsippene
cr hensikismessige og om regnskapsestimatene utarbeidet av ledelsen er rimelige, samt en vurdering av den
samlede presentasjonen av drsregnskapet.

Etter vir oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vér
konklusjon.

Hovedkontor: Avdeling Gjovik: Firmat
Posladr.: Postboks 988 Teknologivn. 6 vevavirev.no
2626 Lillehammer 2815 Gjavik Bespksadresse: Kirkeg. 76
TIf 61289080 Faks 61289081 TIF. 61130350 Faks 61130360 2609 Lillehammer
E-posl: postmoltak@irev.no Org. nr,  £87769386MVA

. " - Bank 16041146927
Dourrenl  FARegnakapsrevision\Komruna oppdregi0516 Notd-Frea\20124. KocrespordentaWsrognstapeliRevisers barstang NF 2012.00¢




Konklusjon

Etter var mening er &rsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir i det alt vesentlige en dekkende
fremstilling av den finansielle stillingen til Nord-Fron kommune per 31. desember 2012, og av resultatet for
regnskapséret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskapsskikk

i Norge.

Uttalelser om ovrige forhold

Konklusfon om budsjett

Basert pi vir revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at de disposisjoner som ligger til grunn
for regnskapet er i samsvar med budsjetivediak, og at budsjettbelopene i &rsregnskapet stemmer med regulert
budsjett.

Konklusjon om érsbereiningen

Basert pA var revisjon av &rsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i drsberetningen om
arsregnskapet cr konsistente med arsregnskapet og er i samsvar med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokwumentasjon

Basert pA vir revisjon av &rsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet nedvendig i
henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag som ikke er
revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin
plikt til & sorge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av kommunens
regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokforingsskikk i Norge.

Lillchammer, 12.04,13
”&df T'{Ot’f ()tdllﬂiwﬂ/
Heidi I'loor Julusmoen

Oppdragsansvarlig revisor
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Fron Badeland

Nord- Sar-
Fron Fron

FB-sak nr. 1/13 - Representantskapsmgate 22. mai 2013

Arsmelding for 2012

Vedlegg
Arsmelding 2012 for Fron Badeland.

Vedtak

Radmannen i Sgr-Fron kommune ber representantskapet om a gjgre slikt vedtak:

Representantskapet godkjenner Fron Badelands arsmelding for 2012.

Hundorp, 6. mai 2013

Jan Remert Rag ussen
radmann i Ser-Fron kommune

Arild Skar
Driftsleder Fron Badeland

FB-sak 1-13 Side 1 av 1
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Arsmelding Fron Badeland ”Fronsbadet”

Pkonomi:
Viser til driftsbudsjett/regnskap for Fron Badeland, Sgr-Fron kommune 2012.

o Fron Badeland er et samarbeidstiltak mellom Sgr-Fron og Nord-Fron kommune, og er
organisert etter kommunelovens § 28 c der Sgr-Fron kommune er
administrasjonskommune.

o Overordnet organ er representantskapet i de interkommunale ordninger for Sgr-Fron
og Nord-Fron kommune. Radmannen i Sgr-Fron er administrativ leder og det er en
daglig leder for Fron Badeland.

e Det eringen endringer i organiseringen i 2012. En ansatt har sluttet i 2012 og en fast
ansatt har fatt utvidet sin stilling. Det var i utgangen av 2012 ledig en 20% fast stilling
som badevakt.

o Anlegget er driftet etter gjeldene lover og forskrifter.

e Alle vare rutiner for drift av anlegget i 2012 ble fulgt og dokumentert, og det har i
tillegg kommet flere rutiner for a sikre at driften er forsvarlig. Badevaktene har
gjennomgatt ngdvendig opplaering i 2012 og vi har gjennomfgrt gvelser i henhold til
vare rutiner for livberging/ferstehjelp/brann/alarmgvelser og C02 anlegg.

e 12012 har vi 5,2 arsverk fordelt pa 7 stillinger og alle er ansatt i Sgr-Fron kommune.
Det kjppes i tillegg 32% renholdstjenester til renhold av tgrrsone, og 80%
vaktmestertjenester fra Sgr-Fron ungdomsskole og kulturhus.

o Driften i 2012 har gatt bra og vi har klart og holde oss godt innenfor driftsbudsjettets
rammer. Overskuddet ble tilbakefgrt til eierkommunene.

o Bespkstallene totalt er i overkant av 47000 passeringer inkl. skolebading og
svgmmeklubben. Billettinntektene for 2012 samsvarer med de budsjetterte
billettinntekter.

o Salget av kiosk og badeutstyr har en god utvikling og salget er et godt bidrag til vare
inntekter.

e Vihar tilfgrt flere nye rutiner i vedlikeholdsarbeidet, anlegget har liten tid til stans for
vedlikehold, og det medfgrer at det jevnlig ma vedlikeholdes maling, fliser og kontroll
av.slitedeler. | juni ble det i utfgrt et omfattende arbeid med gjenstaende
reklamasjoner pa deler av anlegget. Det bergrte for det meste Igse fliser i enkelte
soner rundt bassengene og to rustutslag i 25 meter bassenget. Dette fgrte til at vi sd
oss ngdt for a stenge anlegget i 2 uker. Arbeidet gikk etter planen, anlegget ble apnet
etter 14 dager.

o Paforespgrsel fra Ringebu kommune ble det utarbeidet et tilbud om mulig bruk av
Fron Badeland til skolebading. Vi la i kostnadsoverslaget til rette for et tilbud om a ta
imot skolebadingen for tre kommuner. Ringebu kommune valgte a Igse sin
skolebading i eget basseng.

e Skolebadingen for Nord-Fron og S¢r-Fron har fungert fint. Fra Nord-Fron hadde vi
4688 elevbesgk og fra Sgr-Fron hadde vi 4670 2012.



e Fron Svgmmeklubb bruker anlegget aktivt og det fungerer svaert bra.

e Fron Svgmmeklubb har flere opplaeringstilbud.

e Fra Fron Fysioterapi, tilsluttet kommunale og statlige ordninger, har vi hatt 284
besgkende fra Nord Fron og 427 besgkende fra Sgr-Fron.

o Revmatikerforeningen i Fron bruker Fron Badeland.

e Vihar gjennomfgrt et discoarrangement i 2012, det ble en suksess med god og
rosende omtale i lokalavisa Dglen. Arrangementet var ment a passe til barn og unge
der de minste kunne boltre seg i vannet og fgle seg trygge samtidig som mor eller far
kunne veere i naerheten. Det traff veldig bra og arrangementet vil klart bli satt opp pa
nytt.

Arild Skar

Driftsleder Fron Badeland 26.02.2013.
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Regnskap 2012

Vedlegg

1. @konomisk oversikt drift 2012
2. Revisjonsberetning for 2012

Bakgrunn og utredning

Fron Badelands regnskap for 2012 er avsluttet i balanse etter at regnskapsmessig
mindreforbruk pa kr. 345.124,95 er tilbakefart deltagerkommunene i regnskapsaret.

| og med at belgpet ble tilbakefert deltagerkommunene i regnskapsaret inngar dette
belgpet pa linjen "Overfgringer" i den vedlagte skonomiske oversikt drift 2012. Dette
resulterte i folgende nettooverfgringer per kommune i 2011:

e Nord-Fron kommune....... kr. 1.710.438,00

o Sgr-Fron kommune......... kr. 1.710.437,05

Differansen pa kr. 0,95 skyldes greavrunding.

Vedtak

Radmannen i Sgr-Fron kommune ber representantskapet om a gjgre slikt vedtak:

2012-regnskapet for Fron Badeland godkjennes med et regnskapsmessig mindreforbruk
pa kr. 345.124,95 som er avregnet og overfgrt deltagerkommunene i regnskapsaret
(fordelt med Nord-Fron kommune kr. 172.562,00 og Sgr-Fron kommune kr.
172.562,95), og som dermed er avsluttet i balanse.

Hundorp, 6. mai 2013

il s
Jan Reinert Rasmussen /(/.R

 Yadmann i Ser-Fron kommune

Arild Skar
driftsleder Fron Badeland
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@konomisk oversikt - drift

1 SQR-FRON KOMMUNE 2012 Ansvar 5020 FRON BADELAND

11 .04.2013

: Regnskap ‘=i Reg. budsjett " Opprbudsjett > - Regnskap | for
DriftsInntekter
Brukerbetalinger 0,00 0,00 0,00 0,00
Andre salgs- og leleinntekter 2.394.605,29 2.305.000,00 2.305.000,00 2.126.982,36
Overfaringsr med Krav til motytelse 2.501.554,70 2.439.000,00 666.000,00 533.649,43
Rammetilskudd 0,00 0,00 0,00 0,00
Andre statlige overfaringer 0,00 0,00 0,00 0,00
Andre overfgringer 0,00 0,00 3.766.000,00 3.762.000,00
Skalt pa Inntekt og formue 0,00 0,00 0,00 0,00
Elendomsskatt 0,00 0,00 0,00 0,00
Andre direkle og indirekle skatter 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum driftsinntekter 4.896.159,99 4.744,000,00 6.627.000,00 6.422.631,79
Driftsutgifter
Lannsulgifter 2.294.966,33 2.379.000,00 2.379.000,00 2.464,736,85
Soslale ulgifter 585.851,96 612.000,00 612.000,00 468.508,82
Kjep av varer og tj som Inngdr i tj.produksjon 2.420.901 41 2.489.000,00 2.489,000,00 2.014.050,08
Kjep av tjenester som erstatter tj.preduksjon 76.000,00 70.000,00 70.000,00 0,00
Overigringer 719.698,94 556.000,00 556.000,00 895.830,04
AvskKrivninger 0,00 0,00 0,00 0,00
Fordelte ulgifter -1.200.258,65 ~1.372.000,00 511.000,00 518.024,00
Sum driftsutgifter 4.896.159,99 4.744.000,00 6.627.000,00 6.361.149,79
Brutto driftsresultat 0,00 0,00 0,00 61.482,00
Finansinntekter
Rentelnntekter og utbylte 0,00 0,00 0,00 0,00
Gevinst pé finansielle Instrumenter (omlgpsmidler) 0,00 0,00 0,00 0,00
Mottalte avdrag pa utlan 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum eksterne finansInntekter 0,00 0,00 0,00 0,00
Finansutgifter
Renteulgifter og lAneomkosininger 0,00 0,00 0,00 61.482,00
Tap pé finansielte Instrumenter (omlapsmldier) 0,00 0,00 0,00 0,00
Avdrag pa lan 0,00 0,00 0,00 0,00
Ullan 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum eksterne finansutglfter 0,00 0,00 0,00 61.482,00
Resultat eksterne finanstransaksjoner 0,00 0,00 0,00 -61.482,00
Motpost avskrivninger 0,00 0,00 0,00 0,00
Netto driftsresultat 0,00 0,00 0,00 0,00
Interne finanstransaksjoner
Bruk av tldligere &rs regnsk.m. mindreforbruk 0,00 0,00 0,00 0,00
Bruk av disposisjonsfond 0,00 0,00 0,00 0,00
Bruk av bundne fond 0,00 0,00 0,00 0,00
Bruk av likviditelsreserve 0,00 0,00 0,00 0,00
Sum bruk av avsetninger 0,00 0,00 0,00 0,00
Overfart til invesleringsregnskapet 0,00 0,00 0,00 0,00
Dekning av tidligere 4rs regnsk.m. merforbruk 0,00 0,00 0,00 0,00
Avsatt til disposisjensfond 0,00 0,00 0,00 0,00
Avsatt til bundne fond 0,00 0,00 0,00 0,00
Avsalt lil likviditetsreserven 0,00 0,00 0,00 0,00
Suin avsetninger 0,00 0,00 0,00 0,00
Regnskapsmesslg mer/mindreforbruk 0,00 0,00 0,00 0,00
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Til kommunestyret i Kopi: Kontrollutvalget
Sgr-Fron kommune Formannskapet
Administrasjonssjefen

REVISORS BERETNING

Uttalelse om arsregnskapet

Vi har revidert arsregnskapet for Ser-Fron kommune som viser kr 177 399 526,01 til fordeling
drift og et regnskapsmessig mindreforbruk pé kr. 3 838 718,73. Arsregnskapet bestar av
balanse pr. 31. desember 2012, driftsregnskap, investeringsregnskap og ekonomiske oversikter
for regnskapsaret avsluttet per denne datoen, og en beskrivelse av vesentlige anvendte
regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger.

Administrasjonssjefens ansvar for drsregnskapet

Administrasjonssjefen er ansvarlig for a utarbeide arsregnskapet og for at det gir en dekkende
fremstilling i samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskapsskikk i Norge, og for slik
intern kontroll som ledelsen finner nadvendig for & muliggjere utarbeidelsen av et
arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som folge av misligheter
eller feil.

Revisors oppgaver og plikter

Var oppgave er a gi uttrykk for en mening om dette arsregnskapet pa bakgrunn av var
revisjon. Vi har gjennomfart revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal
revisjonsskikk i Norge, herunder International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene
krever at vi etterlever etiske krav og planlegger og gjennomfarer revisjonen for a oppna
betryggende sikkerhet for at arsregnskapet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebasrer utferelse av handlinger for a innhente revisjonshevis for belgpene og
opplysningene i arsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjenn, herunder
vurderingen av risikoene for at arsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det
skyldes misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den interne
kontrollen som er relevant for kommunens utarbeidelse av et arsregnskap som gir en
dekkende fremstilling. Formalet er a utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige
etter omstendighetene, men ikke for a gi uttrykk for en mening om effektiviteten av
kommunens interne kontroll. En revisjon omfatter ogsa en vurdering av om de anvendte
regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene utarbeidet av ledelsen
er rimelige, samt en vurdering av den samlede presentasjonen av arsregnskapet.

Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag
for var konklusjon.

Konklusjon

Etter var mening er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir i det
vesentlige en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til Sor-Fron kommune per 31.
desember 2012 og av resultatet for regnskapsaret som ble avsluttet per denne datoen i
samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

BDO AS, et norsk aksjeselskap, er deltaker i BDO International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av det internasjonale

nettverket BDO, som bestar av uavhengige selskaper i de enkelte land, Foretaksregisteret: HO 993 606 650 MVA.
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Uttalelse om gvrige forhold
Konklusjon om budsjett

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at de disposisjoner
som ligger til grunn for regnskapet er i samsvar med budsjettvedtak, og at belapene i
arsregnskapet stemmer med regulert budsjett.

Konklusjon om drsheretningen

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
arsberetningen om arsregnskapet er konsistente med arsregnskapet og er i samsvar med lov
og forskrifter,

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har
funnet nadvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til a sgrge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av kommunens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
kommunal regnskapsskikk.

Hamar, 12, april 2013
BDO AS

=

Tollef Halvorsen
registrert revisor

BDO AS, et norsk aksjeselskap, er deltaker | BDO International Limited, et engelsk selskap med begrenset ansvar, og er en del av det internasjonale

nettverket BDO, som bestar av uavhengige selskaper i de enkelte land, Foretaksregisteret: HO 993 606 650 MVA.
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Sak /13. Arsmelding for Fron kulturskole 2012

Trykte vedlegg:
1. Arsmelding for Nord-Fron kommune, vitksomhetsomrade Kultur, avsnitt Fron
kultwskole.

2. Grunnlag for &rsmelding — notat fié rektor.

Bakgrunn for saka:
Fron kulturskole er eit interkommunalt selskap som kommunane Nord-Fron og Ser-Fron stér

bak. Selskapet vart starta 01.08.05. Nord-Fron er vertskommune og administrasjonssjefen er
administrativ leiar for kulturskolen. Kulturskolen er fullt ut underlagt vertskommunen og dei
reglane som gjeld i denne. Vertskommunen har arbeidsgjevaransvar for dei tilsette.
Eigarkommunane er ansvarlege for skonomisk tilskot til kulturskolen. Fordelinga blir gjort
etter folketal. Representantskapet skal etter vedtektene gjere vedtak om &rsmelding.

Fagleg Forum for Fron Kulturskole er orientert om &rsmeldinga for 2012 i mote 29.04.2013.

RAadmannsleiinga si vardering:
Fron kulturskole si drsmelding er integrert i Nord-Fron kommune si drsmelding,

Kommunestyret i Nord-Fron vedtok kap. i arsmeldinga for Nord-Fron kommune i mete
21.05.2013 sak  /13.

Administrasjonssjefen legg saka fram for representantskapet for Fron kulturskole med slik

INNSTILLING:
Representantskapet for Fron kulturskole viser til at &rsmelding for Fron kulturskole 2012 er

vedteke/teke til orientering av kommunestyret i Nord-Fron kommune i mote 21.05.2013.
Representantskapet har ikkje vidare merknader til drsmelding for Fron kulturskole for 2012.

Vinstra,

Arne Sandbu
administrasjonssjef
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Fron kulturskole — Arsmelding 2012

2010 [2011 |2012

Elevtal (i bie kommunar | 176 193 188

Venteliste 7 14 13

Skolen er interkommunal og dekker kommunane Nord-Fron (vertskommune) og Ser-Fron.
Fron kulturskole har 5,21 &rsverk som er fordelt pa 10 tilsette i tillegg til 2 leerarar som blir
“kjopt” & Vinstra vidaregdande skule og Ringebu kommune. FK har tilbod innan musikk,
dans, drama og visuell kunst. Kulturskolen sel tenester til fiivillige lag og organisasjonar,
samt skular. 1 2012 har dette vore dirigent- og instruktertenester til korps, instrumental-leerar
til Vinstra vgs. samt ein musikklasrar ut i barnehage. FK fekk tildelt utviklingsmidlar fré
Utdanningsdirektoratet til felles prosjekt med Vinstra ungdomsskole (VUSikal). Kulturskolen
kunne da gi tilbod til ungdomsskoleelvar i kunst/scenografi, band og sceneteknikk. FK fekk
ogsh gkonomisk stotte frd Oppland Fylkeskommune og Norsk kulturskoleréd, Oppland til
forseksprosjekt innan «teknisk kulturarrangor», Tilbodet vart i denne omgang gitt til elevar
ved Ser-Fron ungdomsskule og Vinstra ungdomsskole.

Kulturskolen har gjennomfort 18 sterre og mindre elevforestillingar/produksjonar i tillegg til
20 andre underhaldningsoppdrag. Fron kulturskole har undervisning p Folkets hus (Vinstra),
og Hundorp Dale-Gudbrands gard.
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Grunnlag for &rsmelding 2012, Fron kulturskole

Fron kulturskole er et interkommunalt foretak der Nord-Fron kommune og Ser-Fron
kommune star bak. Kulturskolen har (pr 15.09.2012) 188 elever fordelt pé tilbudene; gitar,
bass, trommer, floyte, trombone, vokal, piano, cello, fiolin (klassisk og folkemusikk), band,
barnekor, teater, klassisk ballett og visuell kunst. Det var pr 15.09.2012 13 barn pa venteliste.
Fron kulturskole har 5,21 drsverk. Disse er fordelt pd 10 ansatte, pluss 1 lerer som kjopes fra
Vinstra vidaregdande skule og 1 lerer fra Ringebu kommune. Kulturskolen selger tjenester til
frivillige lag og organisasjoner. I 2012 har dette veert dirigenttjenester og instruktertjenester til
korps. I tillegg har Vinstra vgs. kjept lerer fra FK i 30%.

Kulturskolen har né fin stabilitet i kollegiet. I 2012 har en laerer gétt av med pensjon, og ny
lzerer ble ansatt ved oppstart hesten 2012, Ellers har det ikke vert noen utskiftinger. Dette er
med og gjor at lererne etter hvert far en felles plattform, og bedre grunnlag for samarbeid. I
kollegiet har vi gjennom ret satt fokus pé innhold og kvalitet i kulturskoletilbudet. Hva skal
timene i kulturskolen inneholde? Hva skal eleven ta med seg hjem fra time til time? Dette vil
vi bruke tid pa i firet som kommer ogsé. Varierte metoder og ulike samarbeidsprosjekt er med
4 motivere elever og lerere i lopet av et undervisningsér. I tillegg er mest mulig undervisning
lagt til samme tid i kulturskolens lokaler pa Folkets hus (Vinstra). Slik opplever elevene et
sosialt milje i forbindelse med timen sin. Fele-elevene har fremdeles undervisning i lokalene
til folkemusikkarkivet pd Hundorp. I perioder organiserer vi undervisningen slik at elever som
til vanlig har individuell time fér vaere pd gruppe med flere. Det gir andre utfordringer og
muligheter, og sosial forankring som er av stor betydning. Tilbud i kulturskolen er viktige
bidrag til & utvikle barn og unge i en estetisk retning, basert pa at mennesket har behov for &
uttrykke og utveksle folelser og tanker gjennom ulike kunstuttrykk.

Elevene i kulturskolen har i lepet av &ret hatt mange opptredener og visninger, bide eksterne
og interne. Begge deler er av stor betydning for & utvikle trygghet i sceniske sammenhenger,
og pa andre arenaer ogsd. Vi legger vekt pé at elevene skal ove seg pé framforing i smé forum
med kjent publikum, for de kommer p# storre scene med stort publikum. Vi har i lepet av aret
hatt 38 elevkonserter/visninger/underholdningsoppdrag. I februar gjorde vi en stor produksjon
«Rockeulveny», hvor mange disipliner (teater, ballett, kunst, barnekor, sang- og instrumental)
jobbet sammen. Forestillingen ble spilt i Ser-Fron kulturhus for til sammen ca. 750
publikummere. En forestilling, pa dagtid, var forbeholdt skolene i Ser-Fron og Nord-Fron.

I Soria Moria erkleringa og St.prp 1 (2009-2010) var det, som del av Kulturleftet II, satt av
40 millioner kroner til eremerka stimuleringstilskott til kulturskoler / kulturtilbud. Midlene
skulle brukes til modellforsok med kulturskoletilbud/kulturtilbud pa 1.-4. trinn innen rammen
av helhetlig skoledag og til urviklingsprosjekt som medvirker til kvalitetsutvikling av
kulturskoletilbudet/kulturtilbudet. Fron kulturskole sokte om midler til samarbeid med Vinstra
ungdomsskole, og prosjektet «VUSikal», og fikk i 2011 tildelt kr 45 000 til dette. Det gjorde
det mulig for FK & gi ungdomsskoleelevene kvalifiserte lzzrekrefter innen band, visuell kunst
og sceneteknikk, VUSikalen ble framfort i januar 2012.




Oppland Fylkeskommune og Norsk kulturskolerdd, Oppland utlyste i 2011 midler til
forseksprosjekt innen feltet «teknisk kulturarrangery. Fron kulturskole var 1 av 4 kulturskoler
i fylket som etter soknad ble tildelt kr 20 000. Formal var 4 gi kulturskoletilbud til flere, innen
et nytt felt, samt & fa elever som ressurspersoner innen lys/lyd/vertskap pa skolene i
forbindelse med DKS-besok og andre mindre arrangement. FK ga tilbud til 11 ungdommer fia
Ser-Fron og Nord-Fron vinteren 2011/12. Under produksjonen «Rockeulveny, var elevene fia
Ser-Fron med og jobbet med lys og noe lyd.

12012 nominerte Fron kulturskole 3 kandidater til Drommestipendet. Det er Norsk Tipping
sammen med Norsk kulturskolerdd som &rlig deler ut 10 000 kroner til hundre vinnere. 1 2012
var flere enn noen gang nominert pa landsbasis, og vi fikk 2 vinnere! En fra Ser-Fron, Hans P
Kjorstad og en fra Nord-Fron, Synne W Skurdal,




Sak'z /13. Rekneskap for Fron kulturskole 2012,

Trykte vedlegg:
1. Rekneskap for Fron kulturskole for 2012.
2. Revisjonsberetning for 2012.

Bakgrunn for saka:

Fron kulturskole er eit interkommunalt selskap som kommunane Nord-Fron og Ser-Fron stér
bak. Selskapet vart starta 01.08,2005. Nord-Fron er vertskommune og administrasjonssjefen
er administrativ leiar for kulturskolen. Kulturskolen er fullt ut underlagt vertskommunen og
dei reglane som gjeld i denne. Vertskommunen har arbeidsgjevaransvar for dei tilsette.
Eigarkommunane er ansvatlege for ekonomisk tilskot il kulturskolen. Fordelinga blir gjort
etter folketal. Representantskapet skal etter vedtektene gjere vedtak om rekneskap.

Kommentar til rekneskapen for 2012:

I budsjettet for 2012 var det fid Ser-Fron kommune avsett kr 943 000 til kulturskolen.
Rekneskapen for heile 2012 viser eit forbruk for Ser-Fron kommune pa kr 895 700. Dette gir
eit mindreforbruk pa kr 47 300. Dette belopet er fart attende til Ser-Fron kommune.

I budsjettet for 2012 var det fr Nord-Fron kommune avsett kr 1 745 000 til kulturskolen.
Rekneskapen for heile 2012 viser eit forbruk for Nord-Fron kommune pé kr 1 627 400. Dette
gir eit mindreforbruk pé kr 117 600.

Fagleg Forum for Fron Kulturskole er orientert om rekneskapen for 2012 i mote 29.04.13.

Radmannsleiinga si vurdering:
Fron kulturskole sin rekneskap er fullt integrert i Nord-Fron kommune sin rekneskap. Nord-
Fron kommune sin rekneskap vart godkjent av kommunestyret i Nord-Fron i mete 21.05.2013

sak /13.

Administrasjonssjefen legg saka fram for representantskapet for Fron kulturskole med slik

INNSTILLING:
1. Representantskapet for Fron kulturskole viser til at rekneskapen for Fron kulturskole 2012

er godkjent av kommunestyret i Nord-Fron kommune i mote 21.05.2013.
2. Rekneskapen hadde slik fordeling av kostnadane:
a. Nord-Fron kommune kr 1 627 400. Dette er eit mindreforbruk pa kr 117 600.
b. Sor-Fron kommune kr 895 700. Dette er eit mindreforbruk pé kr 47 300. Belepet
er fort attende til Ser-Fron kommune i 2013.

Vinstra,

Arne Sandbu
administrasjonssjef




Ved legg P

Rekneskap for Fron kulturskole 2012

Sum netto driftutgifter

Rekneskap 2012 [Budsjett 2012 |Rekneskap 2011

1010 FAST L@NN 1847 160,42 2076 000 1749 699
1015 AVTALEFESTA TILLEGG 32 971,41 36 000 40 578
1020 VIKARL@NN 0 0 2611
1021 SJUKEVIKAR 74 192,95 5000 14 678
1025 AVTALEFESTA TILLEGG VIKARER 329,28 5000 923
1030 ENGASJEMENT 122 828,18 10 000 82 660
1031 EKSTRAHJELP 10 479,34 9000 0
1040 OVERTID 0 1000 0
1052 HONORAR 11 250,00 0 1550
1090 PENSJON 306 331,39 363 000 198 154
1091 PENSJON LAERARAR (STP) 5018,88 0 0
1099 ARBEIDSGIVARAVGIFT 247 384,12 276 000 223 283
1100 KONTORMATERIELL 3 398,76 10 000 1709
1101 ABONNEMENT OG FAGLITTERATUR 8 450,06 5000 2432
1105 UNDERVISNINGSMATERIELL 12 151,00 18 000 13 221
1107 ARBEIDSMATERIELL 0 0 0
1115 MAT/SERVERING 5415,37 5000 3 855
1116 MATVARER FOR VIDARESAL (AVG.PL.) 0 0 5934
1123 ANDRE VARER OG TENESTER 19 929,25 80 000 6318
1126 UTGIFTSDEKNING 315,03 2000 24 619
1128 VELFERDSTILTAK 2 580,00 3000 2063
1131 TELEFON/FAX 18 975,64 18 000 17 705
1133 INTERNETT 1119,20 3000 0
1139 FORDELTE PORTOUTGIFTER 4692,00 3000 3330
1140 ANNONSER 12 933,72 10 000 7407
1150 KURSUTGIFTER 6 345,00 10 000 10 445
1160 SKYSS- OG KOSTGODTGJ. (OPPG.PL.) 19 951,90 42 000 11494
1173 SKYSSUTGIFTER BRUKARAR (IKKJE OPPG.PL 10 148,15 0 40276
1185 PERSONFORSIKRINGAR (IKKJE TREKKPL.) 21 118,00 23 000 17 137
1190 HUSLEIGE EKSTERNT 0 0 2280
1191 HUSLEIGE INTERNT 298 952,00 290 000 287 032
1197 DIVERSE AVGIFTER/GEBYR/KONTINGENTAR 9 897,00 10 000 10671
1198 KOPIERINGSAVTALE/-SERVICE 4 285,86 9000 b 769
1200 INVENTAR OG UTSTYR 519,68 15 000 2 941
1201 IKT-UTSTYR 10 684,91 10 000 1107
1208 UTSTYR TIL UNDERVISNING 56 401,60 10 000 35 347
1234 VEDLIKEHALD UTSTYR 0 5000 9 250
1241 DRIFTSAVTALAR/SERVICEAVTALAR 40 520,00 33000 34 520
1290 INTERNKJ@P 72 000,00 72 000 70 000
1330 BETALING TIL FYLKET 62 429,95 0 122 022
1350 BETALING TIL ANDRE KOMMUNAR 174 224,00 0 66 514
1370 BETALING TIL PRIVATE 96 101 49 000 21864
1380 BETALING TIL ANDRE 2 000,00 0 0
1429 MERVERDIAVGIFT (MVA-KOMP) 31 323,54 24 000 27 576
1650 AVSETN.TIL BUNDNE DRIFTSFOND 0 0 65 000
1474 TAP PA FORDRINGAR/GARANTIAR 243 0 0
Sum utgifter 3 665 061,69 3539000 3 243 964
1600 Eigenbetaling -487 238,00 -486 000 -463 143
1620 Avgiftsfritt sal -297 262,00 -213 000 -230 981
1629 Billettinntekter -15 800,00 0 0
1700 Statstilskott - syremerka 0 0 -45 000
1710 Refusjon sjukelan -110 751,40 0 -32 989
1729 Komp.Mva -31 323,54 -24 000 -27 576
1730 Refusjon fra fylkeskommunen -134 577,00 -68 000 -182 106
1760 Refusjon fra Ser-Fron kommune -895 699,00 -938 000 -797 740
1760 Refusjon fra Nord-Fron kommune -1 627 400,65 -1 745 000 -1 449 417
1752 Refusjon frd kommune 0 0 -16012
1950 Bruk bundne driftsfond -65 000 -65 000 0
Sum Inntekter -3 665 051,59 -3 6539 000 -3 243 964
0 0 0
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Innlandet Revisjon JKS

Til kommunestyret i Nord-Fron kommune Kopi:
Kontrollutvalget
Formannskapet
Administrasjonssjefen
Kommunalsjef Tom Nevik

REVISORS BERETNING

Uttalelse om fivsregnskapet

Vi har revidert &rsregnskapet for Nord-I'ron kommune som viser kr 301.822.008,- til fordeling drift og et
regnskapsmessig mindreforbruk p& kr 5.443.787,-. Arsregnskapet bestér av balanse per 31. desember 2012,
drifisregnskap, investeringsregnskap og skonomiske oversikter for regnskapséret avsluttet per denne datoen, og
en beskrivelse av vesentlige anvendte regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger.

Administrasfonssjefens ansvar for drsregnskapet

Administrasjonssjefen er ansvarlig for & utarbeide &rsregnskapet og for at det gir en dekkende fremstilling i
samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskapsskikk i Norge, og for slik intem kontroll som
administrasjonssjefen finner nadvendig for & muliggjere utarbeidelsen av et arsregnskap som ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon, verken som folge av misligheter eller feil.

Revisors oppgaver og plikier

Viér oppgave er & gi uttrykk for en mening om detle drsregnskapet pd bakgrunn av vér revisjon. Vi har
giennomfort revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i Norge, herunder
International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi ctterlever etiske krav og planlegger og
gjennomforer revisjonen for & oppnd betryggende sikkerhet for at &rsregnskapet ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon.

En revisjon inncbzacrer utforelse av handlinger for & innhente revisjonsbevis for belepene og opplysningene i
drsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjonn, herunder vurderingen av risikoene for at
arsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det skyldes misligheter cller feil. Ved en slik
risikovurdering tar revisor hensyn til den interne kontrollen som er relevant for kommunens utarbeidelse av et
frsregnskap som gir en dckkende fremstilling. Formalet er & utforme revisjonshandlinger som er
hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk for en mening om effektiviteten av
kommunens interne kontroll. En revisjon omfalter ogsé en vurdering av om de anvendte regnskapsprinsippene
cr hensikismessige og om regnskapsestimatene utarbeidet av ledelsen er rimelige, samt en vurdering av den
samlede presentasjonen av arsregnskapet.

Etter vir oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for vér
konklusjon.

Hovedkontor: Avdeling Gjevik: Firma:
Postadr.: Postboks 988 Teknologivn. 6 vivaw.irev.no
2626 Lillehammer 2815 Glovik Bespksadresse: Kirkeg. 76
Tif 61289080 Faks 61280081 TIF, 61130350 Faks 61130360 2609 Lillehammer
E-post: postmottak@irev.no Org. nr. £87769386MVA

Bank 16041146927
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Konklusjon

Etter vAr mening er &rsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir i det alt vesentlige en dekkende
fremstilling av den finansielle stillingen til Nord-Fron kommune per 31. desember 2012, og av resultatet for
regnskapsiret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskapsskikk

i Norge.

Uttalelser om ovrige forhold

Konklusjon om budsjett

Basert pd vir revisjon av &rsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at de disposisjoner som ligger til grunn
for regnskapet er i samsvar med budsjettvedtak, og at budsjettbelopene i Arsregnskapet stemmer med regulert
budsjett,

Konklusjon om drsbereimingen

Basert p4 vr revisjon av &rsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i drsberetningen om
adrsregnskapet er konsistente med arsregnskapet og er i samsvar med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasfon

Basert pA vir revisjon av Arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet nedvendig i
henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag som ikke er
revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin
plikt til & serge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av  kommunens
regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokforingsskikk i Norge.

Lillechammer, 12,04,13
Heidk: Floor dllusioens
Heidi Floor Julusmoen

Oppdragsansvarlig revisor




