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Møteprotokoll  
 

Administrativt styre for interkommunale ordninger 
 
 
 

Til stede fra kommuner:  Stemmerett  
Ringebu:  
Håvard Gangsås, kommunedirektør 

 
X 

 

Sør-Fron:  
Eivind Lund, kommunalsjef, fungerende kom.dir i møtet 
Nord-Fron:  
Per Morten Nyeng, kommunalsjef, fungerende kom.dir i møtet 

 
X 
 

X 

 

 
Til stede interkommunale selskap:  

  Jorun Moshagen, Fron kulturskole  
  Tor Otto Stormo, MGPP  
  Ann Merete Hallum, MGØ  
  Anne Grethe Kolobekken, MGF  
  Ragnhild Sperstad, MGL  
  Svein Jetlund, Geodata  
 

Til stede øvrige: 
  Karina Rundtom From, økonomisjef Ringebu kommune  
  Torild S. Weikle, økonomisjef Nord-Fron kommune  
  Gunn Mona Dokken, økonomisjef Sør-Fron kommune 
 

Forfall: 
Anne Holsbrekken, kommunedirektør Sør-Fron 
Elin Sofie Fjeldberg, kommunedirektør Nord-Fron kommune 

 
Møteleder: Eivind Lund, fungerende kommunedirektør Sør-Fron 
Sekretær: Gunn Mona Dokken, økonomisjef Sør-Fron kommune 

 
Neste møte: 21.10.2026, Nord-Fron er vertskommune 

 
 

Møtested Møterom Hundorp, Sør-Fron kommune 
Møtedato/-tid: 19.05.2026 Kl. 09:00 - 11:30 
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Saksliste: 
Sak nr. Sakstittel  
001/26 Godkjenning av protokoll  
002/26 Generell sak 1/26 - Vederlagsberegning for husleie og 

administrative kostnader for 2027  
003/26 Fron kulturskole sak 1/26 - Årsregnskap og årsberetning 2025  
004/26 MGPP sak 1/26 - Årsregnskap og årsberetning 2025  
005/26 MGØ sak 1/26 - Årsregnskap og årsberetning 2025  
006/26 MGF sak 1/26 - Årsregnskap og årsberetning 2025  
007/26 MGF sak 2/26 Tjenestelederressurs MGF  
008/26 MGL 1/26 - Årsregnskap og årsberetning 2025  
009/26 MGGEO sak 1/26 - Årsregnskap og årsberetning 2025  
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001/26 Godkjenning av protokoll 
 
Forslag til vedtak 
Protokoll fra møte 22.10.2025 godkjennes. 
 
19.05.2026 Behandling i Administrativt styre for interkommunale ordninger 
Enstemmig vedtatt som forslag til vedtak. 
  
ASI- 001/26 Vedtak 
Protokoll fra møte 22.10.2025 godkjennes. 
 
 
002/26 Generell sak 1/26 - Vederlagsberegning for husleie og administrative kostnader for 
2027 
 
Forslag til vedtak 
Vederlagsberegninger for husleie og administrative kostnader legges til grunn for budsjetter for 2027 
for de samarbeidsordningene som hører inn under administrativt styre. 
 
19.05.2026 Behandling i Administrativt styre for interkommunale ordninger 
Enstemmig vedtatt som forslag til vedtak. 
  
ASI- 002/26 Vedtak 
Vederlagsberegninger for husleie og administrative kostnader legges til grunn for budsjetter for 2027 
for de samarbeidsordningene som hører inn under administrativt styre. 
 
 
003/26 Fron kulturskole sak 1/26 - Årsregnskap og årsberetning 2025 
 
Forslag til vedtak 

1. Administrativt styre for interkommunale ordninger godkjenner årsregnskapet 2025 for Fron 
kulturskole. 

2. Administrativt styre for interkommunale ordninger tar årsberetning 2025 for Fron kulturskole 
til orientering.  

  
 
19.05.2026 Behandling i Administrativt styre for interkommunale ordninger 
Enstemmig vedtatt som forslag til vedtak. 
  
ASI- 003/26 Vedtak 
  

1. Administrativt styre for interkommunale ordninger godkjenner årsregnskapet 2025 for Fron 
kulturskole. 

2. Administrativt styre for interkommunale ordninger tar årsberetning 2025 for Fron kulturskole 
til orientering.  

  
 
 
004/26 MGPP sak 1/26 - Årsregnskap og årsberetning 2025 
 
Forslag til vedtak 

1. Administrativt styre godkjenner årsregnskapet 2025 for MGPP. 
2. Administrativt styre tar årsberetning 2025 for MGPP til orientering. 
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19.05.2026 Behandling i Administrativt styre for interkommunale ordninger 
Enstemmig vedtatt som forslag til vedtak. 
  
ASI- 004/26 Vedtak 
  

1. Administrativt styre godkjenner årsregnskapet 2025 for MGPP. 
2. Administrativt styre tar årsberetning 2025 for MGPP til orientering. 

  
 
 
005/26 MGØ sak 1/26 - Årsregnskap og årsberetning 2025 
 
Forslag til vedtak 
1.       Administrativt styre for interkommunale ordninger godkjenner årsregnskapet 2025 for Midt-
Gudbrandsdal Økonomikontor (MGØ). 
2.       Administrativt styre for interkommunale ordninger tar årsberetning 2025 for Midt-
Gudbrandsdal Økonomikontor (MGØ) til orientering. 
 
19.05.2026 Behandling i Administrativt styre for interkommunale ordninger 
Enstemmig vedtatt som forslag til vedtak. 
  
ASI- 005/26 Vedtak 

1. Administrativt styre for interkommunale ordninger godkjenner årsregnskapet 2025 for Midt-
Gudbrandsdal Økonomikontor (MGØ). 

2. Administrativt styre for interkommunale ordninger tar årsberetning 2025 for Midt-
Gudbrandsdal Økonomikontor (MGØ) til orientering. 

 
 
006/26 MGF sak 1/26 - Årsregnskap og årsberetning 2025 
 
Forslag til vedtak 

1. Administrativt styre godkjenner årsregnskapet 2025 for Midt-Gudbrandsdal 
flyktningetjeneste. 

2. Administrativt styre tar årsberetning 2025 for Midt-Gudbrandsdal flyktningetjeneste til 
orientering. 

  
 
19.05.2026 Behandling i Administrativt styre for interkommunale ordninger 
Enstemmig vedtatt som forslag til vedtak. 
  
ASI- 006/26 Vedtak 
  

1. Administrativt styre godkjenner årsregnskapet 2025 for Midt-Gudbrandsdal 
flyktningetjeneste. 

2. Administrativt styre tar årsberetning 2025 for Midt-Gudbrandsdal flyktningetjeneste til 
orientering. 
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007/26 MGF sak 2/26 Tjenestelederressurs MGF 
 
Forslag til vedtak 

1. Administrativt styre slutter seg til vurderingen om at flyktningetjenesten i Midt-
Gudbrandsdal har behov for en styrket lederressurs. 

2. Det etableres en fast tjenesteleder i 100 % stilling for Midt-Gudbrandsdal flyktningetjeneste. 
3. Lederressursen skal bidra til å sikre forsvarlig drift, nødvendig kvalitet, god ressursutnyttelse 

og utvikling av tjenesten i tråd med krav i integreringsloven. 
4. Bemanning og organisering av tjenesten vurderes årlig i lys av bosettingsnivå og samlet 

oppfølgingsbehov. 
 
19.05.2026 Behandling i Administrativt styre for interkommunale ordninger 
Enstemmig vedtatt som forslag til vedtak. 
  
ASI- 007/26 Vedtak 
  

1. Administrativt styre slutter seg til vurderingen om at flyktningetjenesten i Midt-
Gudbrandsdal har behov for en styrket lederressurs. 

2. Det etableres en fast tjenesteleder i 100 % stilling for Midt-Gudbrandsdal flyktningetjeneste. 
3. Lederressursen skal bidra til å sikre forsvarlig drift, nødvendig kvalitet, god ressursutnyttelse 

og utvikling av tjenesten i tråd med krav i integreringsloven. 
4. Bemanning og organisering av tjenesten vurderes årlig i lys av bosettingsnivå og samlet 

oppfølgingsbehov. 
 
 
008/26 MGL 1/26 - Årsregnskap og årsberetning 2025 
 
Forslag til vedtak 

1. Administrativt styre godkjenner årsregnskapet 2025 for MGL. 
2. Administrativt styre tar årsberetning 2025 for MGL til orientering. 

  
 
19.05.2026 Behandling i Administrativt styre for interkommunale ordninger 
Enstemmig vedtatt som forslag til vedtak. 
  
ASI- 008/26 Vedtak 
  

1. Administrativt styre godkjenner årsregnskapet 2025 for MGL. 
2. Administrativt styre tar årsberetning 2025 for MGL til orientering. 

  
 
 
009/26 MGGEO sak 1/26 - Årsregnskap og årsberetning 2025 
 
Forslag til vedtak 

1. Administrativt styre for interkommunale ordninger godkjenner årsregnskapet 2025 for 
Geodatasamarbeidet i Midt-Gudbrandsdal  (MGGEO). 

2. Administrativt styre for interkommunale ordninger tar årsberetning 2025 for 
Geodatasamarbeidet i Midt-Gudbrandsdal (MGGEO) til orientering. 

  
 
19.05.2026 Behandling i Administrativt styre for interkommunale ordninger 
Enstemmig vedtatt som forslag til vedtak. 
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ASI- 009/26 Vedtak 
  

1. Administrativt styre for interkommunale ordninger godkjenner årsregnskapet 2025 for 
Geodatasamarbeidet i Midt-Gudbrandsdal  (MGGEO). 

2. Administrativt styre for interkommunale ordninger tar årsberetning 2025 for 
Geodatasamarbeidet i Midt-Gudbrandsdal (MGGEO) til orientering. 

  
 
 
 


