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RINGEBU KOMMUNE 
 
 

Møteprotokoll  
 

Administrasjonsutvalget 
 
 
Til stede: Parti 
Anne Mette Morken Tillitsvalgt  
Thea Tennefoss Hovda Tillitsvalg 
Anne Mette Dalbakk AP 
Arne Fossmo AP 
Kristin Teigen AP 
Arne Stensrud H 
Nina Kanne Stenumgård SP 
Per Ove Hagestuen SP 
 
Forfall: Parti 
Berulf Vaagan TVL 
 
Varamedlemmer: Parti 
Oddrun Mary Søreng TVL 
 
 
Av 9 faste representanter møtte 8.  Møtet ble satt med 9 representanter. 
 
Andre til stede: 
Kommunedirektør Håvard Gangsås 
Kommunalsjef Ingrid Bøe 
Kommunalsjef Kristin Hurthi 
Tjenesteleder/HR-leder Bente Fjellstad Bjørge 
Møtesekretær Betty Ann Stennes 
 
 
 
Møtested Vaala møterom, rådhuset 
Møtedato/-tid: 28.05.2026 Kl. 08:00 - 08:30 
 
Orientering 
Medarbeiderundersøkelsen 10-faktor 
 
  
  

Innkallingen ble godkjent. Det var ingen merknader til sakslisten. 
 
Saksliste: 
Sak nr. Sakstittel  
001/26 Godkjenning av protokoll  
002/26 Arbeidsgiverpolitikk for Ringebu kommune 2026 - 2030  
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003/26 Avvikling av personalpolitiske retningslinjer for Ringebu kommune  
004/26 Revidering av reglement for tilståelse av erkjentlighetsgaver til 

kommunale arbeidstakere og tillitsvalgte  
005/26 Referatsaker  
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001/26 Godkjenning av protokoll 
 
Forslag til vedtak 
Protokoll fra møte 28.05.2025 godkjennes. 
 
28.05.2026 Behandling i Administrasjonsutvalget 
Enstemmig vedtatt som kommunedirektørens forslag til vedtak. 
  
ADM- 001/26 Vedtak 
Protokoll fra møte 28.05.2025 godkjennes. 
 
 
002/26 Arbeidsgiverpolitikk for Ringebu kommune 2026 - 2030 
 
Forslag til innstilling 
Arbeidsgiverpolitikken for Ringebu kommune 2026 - 2030 vedtas.  
 
28.05.2026 Behandling i Administrasjonsutvalget 
Enstemmig vedtatt som kommunedirektørens forslag til vedtak. 
  
ADM- 002/26 Vedtak 
Innstilling 
Arbeidsgiverpolitikken for Ringebu kommune 2026 - 2030 vedtas.  
 
 
003/26 Avvikling av personalpolitiske retningslinjer for Ringebu kommune 
 
Forslag til vedtak 
Personalpolitiske retningslinjer for Ringebu kommune avvikles. 
 
28.05.2026 Behandling i Administrasjonsutvalget 
Enstemmig vedtatt som kommunedirektørens forslag til vedtak. 
  
ADM- 003/26 Vedtak 
Personalpolitiske retningslinjer for Ringebu kommune avvikles. 
 
 
004/26 Revidering av reglement for tilståelse av erkjentlighetsgaver til kommunale 
arbeidstakere og tillitsvalgte 
 
Forslag til vedtak 
Reglement for erkjentlighetsgaver endres som foreslått.  
  
 
28.05.2026 Behandling i Administrasjonsutvalget 
Arne Fossmo fremmet følgende endringsforslag: 
Reglement for erkjentlighetsgaver til kommunale arbeidstakere og tillitsvalgte av 28.05.2026 vedtas. 
 
Enstemmig vedtatt som Fossmos forslag til vedtak. 
  
ADM- 004/26 Vedtak 
Reglement for erkjentlighetsgaver til kommunale arbeidstakere og tillitsvalgte av 28.05.2026 vedtas. 
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005/26 Referatsaker 
 
Forslag til vedtak 
Referatsaker tas til orientering. 
 
28.05.2026 Behandling i Administrasjonsutvalget 
Enstemmig vedtatt som kommunedirektørens forslag til vedtak. 
  
ADM- 005/26 Vedtak 
Referatsaker tas til orientering. 
 
 
 


